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Presentacion

En esta cuarta entrega de ABIERTO AL PUBLI-
CO intentaremos abordar el tema de El arte de
la diversidad desde las diferentes perspectivas de
los posibles agentes implicados en la basqueda
de una respuesta a las dificultades que entrana
su puesta en valor y su proceso de normaliza-
cion. Es evidente que cualquier proyecto que
centre su accion en derribar las barreras que
imposibilitan el acceso a la cultura en igual-
dad de condiciones a toda la ciudadania, de un
modo participativo y activo, lo podremos tratar
como un ejemplo de buena practica. Pero no
intentamos a través de esta publicacion recopi-
lar un conjunto de buenas intenciones, preten-
demos, sin lugar a dudas, bajar a la realidad pal-
pable, ordinaria (en el sentido de normalizada)
y relatar experiencias plurales que, a lo largo de
los anos, se han materializado como proyectos
estables, sostenidos en el tiempo y que han en-
contrado un camino para propiciar la inclusion
en las artes escénicas a colectivos con diversidad
funcional. La unién de la iniciativa puablica y
privada se configura como el Gnico camino via-
ble que nos permitira alcanzar este deseo.

La Red Espanola de Teatros quiere, en este
numero de Abierto al Publico, ahondar en la
realidad presente y poner de relieve experien-
cias loables, en cuanto que persiguen desde la
constancia y el teson de la entrega de sus res-
ponsables, un proceso de inclusiéon de personas
con diversidad funcional en la cadena de valor
de las artes escénicas.

Hablaremos desde la experiencia de la forma-
cion orientada, ad hoc, hacia personas con capa-
cidades diversas, tanto en los disenos curricula-
res para la habilitacion profesional como en su
faceta mas terapéutica.

Recogeremos, desde la praxis, ejemplos de ges-
tion y desarrollo de proyectos escénicos inclu-

La Red

sivos tanto nacionales como internacionales: la
experiencia de modelos de escuelas adaptadas
a las necesidades concretas de personas con
diversidad funcional, escuelas-compania que
persiguen un proceso de normalizacion en la
profesionalizacion, en igualdad de condiciones
que las demas, y con el iinico objetivo de la bus-
queda de la calidad artistica y la canalizacion
del talento de sus creadores para llegar a los
canales de exhibicion y distribucion igual que
el resto de las companias.

El camino recorrido nos indica que se ha avan-
zado un poco, que tanto instituciones como ini-
ciativas privadas han alcanzado logros, pero que
queda mucho por hacer. Abriremos muchos
interrogantes, no pretendemos dar respuesta a
todos ellos: queremos que nos sirvan para mar-
car la senda que nos conduzca al alcance del
objetivo, quizas un tanto utopico en los tiempos
que corren.

El papel de los responsables de la programacion
es clave a la hora de disenar los itinerarios y el
contexto adecuado para la exhibicion de espec-
taculos de artes integradas, del mismo modo que
lo son a la hora de servir de facilitadores del acce-
so a todos los publicos, tanto a los que tienen una
barrera fisica o de otra naturaleza como a aque-
llos que han de presentarse ante una creacion de
arte integrada y deben despojarse de cualquier
prejuicio que le impida una sana recepcion.

Por ultimo, dedicaremos un capitulo a las artes
escénicas y comunidad, buscando darle senti-
do a los proyectos inclusivos que atienden a la
pluralidad en el hecho cultural: la creacion, la
produccion, la participacion activa y el acceso
libre de barreras sociales y culturales, econ6mi-
cas o fisicas.

Sabemos que conseguir nuestro objetivo pue-
de parecer una utopia, pero tomaremos las
palabras de Anatole France para perseverar en
nuestro intento: “La utopia es el principio de
todo progreso y el ensayo de un futuro mejor”.

Xosé Paulo Rodriguez Dominguez
Presidente de la Junta Directiva de La Red



Introduccion

Esta edicion de Abierto al Publico esta enfoca-
da en dos vertientes. En primer lugar analiza-
mos y hacemos propuestas sobre la presencia
de personas no habituales en los escenarios y la
plena integracion de artistas desde una perspec-
tiva enteramente profesional. En segundo lugar,
acometemos un analisis de estrategias y plantea-
mientos que posibilitan o que limitan que los
agentes culturales —espacios escénicos, circuitos,
festivales...— dispongan de herramientas para ha-
cer accesibles las artes escénicas a colectivos so-
ciales que, por un motivo u otro, estan alejados
de ellas.

Alumbrar este Abierto al publico ha sido tan
complejo como el tema que nos ocupa y el mo-
mento de efervescencia —en la reflexion y en la
accion— que vivimos en nuestro pais. La primera
consideracion ha sido en el empleo del lengua-
je. Optamos por sumarnos a los esfuerzos que
ya se hacen en algunos foros por un léxico aso-
ciado a modelos socio-culturales de posibilidad
frente a la limitaciéon. De otro lado, integramos
la multi-significaciéon de los términos que varian
segin cuales sean las referencias historicas y los
valores culturales. Posiblemente en Espana es-
tamos aun identificando la terminologia con la
que podamos sentirnos reflejados cuando nos
referimos a estos proyectos e iniciativas; en este
sentido, Abierto al Publico es una contribucion
mas a la construccién de discurso. En el proceso
de maduracion y estabilidad de los proyectos que
recogemos, los puntos de vista evolucionaran en
unos anos, con lo que seria deseable que estas
reflexiones fueran un primer paso para seguir
sumando mas adelante.

Mostrar la diferencia es una posicion social y po-
litica. Lo que aqui se presenta como una escasez
en la accesibilidad para ser un agente activo de la
cultura es reflejo de una situacién que ya ocurre a
nivel social. Convivimos con la diversidad de iden-

tidades, de cuerpos, de valores..., al tiempo que
construimos muros para separarnos. Integrar la
diferencia en los escenarios supone para todos y
todas, sin excepcion —para ti, lector, y para mi-,
permitirnos también nuestra propia diferencia.

Este nimero de Abierto al Puablico se mueve
entre las estrategias de produccién y exhibicion
cultural y la constataciéon de una realidad socio-
logica, politica y juridica que afecta a un gran
nimero de personas que se encuentran en los
margenes. Describimos una sociedad donde se
establecen normativas que, como veremos, no
atienden a la persona de un modo holistico e
individual, sino que vuelve a parcializar y secuen-
ciar la evolucién personal. Las entidades, artistas,
equipamientos..., activan posiblesy, desde la base
juegan a su favor con lo que existe con el fin de
generar cambios (Pedagogia de la solucién).

El trabajo en red o intersectorial, o la mirada
interdisciplinar son algunos de los valores de las
propuestas artisticas que, desde sus grupos, ex-
trapolan y nos sugieren un modo de estar y con-
vivir diferente.

Finalmente, queremos remarcar el valor que tie-
ne dirigirse a los profesionales de la programa-
cion de espacios escénicos y, por lo tanto, la inevi-
table alusion a la calidad artistica. La valoracion
de la calidad artistica sera fundamental para evi-
tar retroalimentar la incapacidad y la limitacion y
sera resultante de la suma de proceso+resultado.
Por ello hemos recogido también algunas pro-
puestas que, en la busqueda estético-ético, po-
drian ser revisables, queriendo reflejar la multi-
tud de procesos activos en nuestros pais para ser
capaces de reconsiderarlos evolutivamente a lo
largo del tiempo.

Aunque iniciemos nuestra lectura separando
diversidad y comunidad, reiterando colectivos,
muchas propuestas se encuentran en la bisque-

da de lo mixto. Este es el reto.

iQue se abra el telon!

Eva Garcia
Directora de transFORMAS
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CAPITULO 1

ARTES ESCENICAS
Y DIVERSIDAD

“El arte es diversidad”. Es uno de los lemas que mas veces
nemos oido repetir en nuestro trabajo de investigacion para
la elaboracion de esta edicion de ABIERTO AL PUBLICO. Y
no es en absoluto una frase vacia o la simple plasmacion de
buenas intenciones. Pocas cosas como el arte logran ha-
cernos tan iguales y tan diferentes al mismo tiempo. Abor-
damos en este capitulo varios apartados de interés para
los programadores que quieren, por un lado, conocer mas
a fondo estas propuestas artisticas concebidas “a partir de
la diversidad” vy, por el otro, reflexionar sobre el papel que
juega el programador ante un fendmeno artistico concreto
(pero tan plural como cualquier manifestacion creativa) y
sobre la situacion de la accesibilidad de las artes escénicas
para colectivos con diversidad.
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Prologo

En 1948, el Articulo 27 de la Declaracion Univer-
sal de los Derechos Humanos de la ONU recoge la
primera consideraciéon de la cultura como de-
recho universal: “Toda persona tiene derecho a
tomar parte libremente en la vida cultural de la
comunidad, a gozar de las artes y a participar en
el progreso cientifico y en los beneficios que de
¢l resulten”. Desde ese momento encontramos
multiples referencias, declaraciones, recomen-
daciones, legislaciones, convenciones nacionales
e internacionales consensuadas entre diversos
organismos publicos y de la sociedad civil, que
reconocen y reivindican el derecho de expresion
cultural y artistica de todas las personas.

Sin embargo, desde un enfoque basado en los
Derechos Humanos, y poniendo en valor la cul-
tura como elemento integral del desarrollo, las
personas con diversidad atin estan en una situa-
cion de desventaja respecto al acceso a la parti-
cipacion cultural en igualdad de oportunidades.

Cultura como espacio de desarrollo, de resisten-
cia, de resiliencia. Cultura impulsora de trans-
formacion social. Cultura como derecho y res-
ponsabilidad compartida.

Desde este planteamiento de corresponsabi-
lidad, La Red Espanola nos propone una he-
rramienta de trabajo que facilite a todos los
agentes que intervienen en la programacion de
espectaculos comprender y poner en marcha
mecanismos de acceso para las personas con di-
versidad funcional y/o intelectual, ya sea en el
rol de creadores o de intérpretes, o en calidad
de publico.

Términos como creatividad, pluralidad o mo-
dernidad en las artes escénicas empequenecen
al caer en la cuenta de que nuestra concepcion
ética y estética excluye a una parte de las ciuda-
danas y ciudadanos de las aulas de arte, de los
escenarios, de los oficios técnicos, del patio de
butacas. Identificar lo que queda por hacer es
un medio para entender, buscar estrategias pro-
pias y para proponer.

La Red

Poner en valor, nombrar lo que existe, descri-
bir los procesos y contextos en los que se han
desarrollado es una fuente de inspiracion. Una
invitacion a enriquecernos, a ensancharnos con
las aportaciones que la diversidad proporciona
a la creacion escénica y a la educacion artistica.
Una llamada al goce de sentir curiosidad, crear,
aprender y aprehender con otros.

Esta publicacion propone la reflexion y la nece-
sidad de accion: facilitar la apertura de espacios
de participacion cultural para las todas las per-
sonas; generar espacios para el ejercicio de los
derechos de expresion artistica de las personas
con diversidad funcional; propiciar la inclusion
en proyectos artisticos profesionales; potenciar
la accesibilidad al disfrute de las artes escénicas
para el publico con diversidad.

Cinco ejes fundamentales, educacion, gestion,
creacion, difusion y accesibilidad, ocupan un
amplio capitulo que nos permite conocer como
las artes escénicas dialogan, se relacionan y po-
sicionan respecto de las personas con diversidad
funcional y/o intelectual.

Educacién: ;Donde y como se forman las per-
sonas con discapacidad en nuestro pais? ;Qué
grado de inclusion existe en las ensenanzas de
artes escénicas? Aqui analizamos el papel prota-
gonista de las entidades privadas, asociaciones y
fundaciones tanto en la formacion directa como
en la formacion de formadores.

Quiza en algunos casos se requiera una forma-
cion muy especializada para realizar los apoyos 'y
adaptaciones para personas con diversidad fun-
cional y/o intelectual. Pero es la dotacion de re-
cursos, los espacios de coordinacion pedagogica
y ser capaces de generar propuestas inclusivas lo
que hara posible el acceso a la formacion y, por
tanto, el desarrollo artistico de los profesionales
en condiciones 6ptimas. Para que la inclusion
educativa y la atencion a la diversidad sea una
realidad es imprescindible un cambio de menta-
lidad que permita repensar la metodologia y la
didactica del arte, el desarrollo de nuevos con-
tenidos y el establecimiento de apoyos cuando
sean necesarios.



Gestion: ¢Cual es la naturaleza y objetivo de los
proyectos? Sus particularidades, el recorrido
desde el espacio no formal a la profesionaliza-
cion. ¢Cuales son las condiciones de viabilidad y
sostenibilidad?

Este capitulo pone en evidencia como la proce-
dencia de los recursos para estos proyectos no
esta vacia de sentido y estrategia. Es reflejo de la
politica educativa, cultural y de la propia identi-
dad de los proyectos.

La problematica para la contratacion y distribu-
cion de los trabajos, por lo general, es la misma
que encuentran muchas companias profesio-
nales independientes cuando no cuentan con
recursos para mantener una estructura admi-
nistrativa y de gestion adecuadas. Sin embargo,
es importante conocer que las personas con di-
versidad funcional y/o intelectual se enfrentan
diariamente a situaciones de desventaja en la
vida cotidiana que deben ser tenidas en cuenta.
Gastos de desplazamiento, profesionales de apo-
yo, espacios de ensayo adaptados, incompatibili-
dad entre la situacion de incapacitacion laboral
y desempenarse de manera intermitente como
profesionales de las artes escénicas son solo al-
gunos de ellos.

El texto pone en valor la exhibicion como el
mejor medio para el empoderamiento de los
proyectos escénicos. El contacto con el publico
emancipa a los artistas, potencia su autonomia,
sensibiliza al entorno. Es en ese contacto con el
otro donde se produce el encuentro y donde
es posible para el publico aprender a mirar de
manera diversa y poner en cuestion los canones
estéticos establecidos.

La diversidad como motor artistico: Este mate-
rial proporciona a los distribuidores, programa-
doresyresponsables de los teatros un interesante
panorama de la estructura de la programacion
de los espectaculos inclusivos.

Festivales especificos que permiten conocer un
mayor numero de artistas, companias naciona-
les o internacionales proporcionan una fuerte
visibilidad. Aumento de presencia en la progra-

macion regular y, sobre todo, un aumento de
creadores que han ampliado su vision del mun-
do y de la creacion. No hay secretos, segin nos
devela este capitulo de Abierto al Publico: es im-
portante que el programador pueda acudir a los
festivales y encuentros especializados, investigar,
asistir a ensayos y muestras de las companias.
Mientras, las companias deben implementar
las estrategias de comunicacion adecuadas que
permitan a éstos acceder a la informacién. Entre
ambas partes, cobra importancia la mediaciéon
artistica a través de los distribuidores y profesio-
nales especializados.

Ante la duda de los programadores sobre cuan-
do informar al publico de que la compania pro-
fesional cuenta entre sus integrantes con perso-
nas con diversidad funcional y/o intelectual o
no, es conveniente respetar en todo momento
la decision de la propia compania, ya que res-
pondera a la naturaleza de su proyecto, a la for-
ma en la que se relacionan los integrantes de la
misma y su finalidad, a su deseo de reivindicar
de manera especifica la diferencia como una
manera de ponerla en valor o de manifestarla y
compartirla en el escenario.

Difusién y exhibicién de las artes escénicas in-
clusivas. Accesibilidad: Por ultimo, en este ca-
pitulo se llama la atencion sobre la necesidad
de adaptacion, tanto de los espacios escénicos
como de las propias obras, para permitir a todas
las personas acceder a ellas. La implicacion de la
tecnologia ha sido fundamental en este proceso
de democratizacion cultural. Abierto al Publico
nos facilita la tarea mostrando los avances y los
medios disponibles para ello.

Y nos pide un paso mas: concebir la creacion, la
exhibicion y la producciéon de manera inclusiva.
Trabajar desde la diversidad, con la diversidad,
para la diversidad y sobre la diversidad.

Indaguemos en estas paginas, formulemos mas
preguntas. Tienen respuesta.

Mercedes Pacheco

Docente del Conservatorio Superior de Danza
Maria de Avila. Directora del Proyecto Alas Abiertas.

Abierto al publico #4
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1. Enseianza de artes
escénicas dirigida

a personas con
diversidad funcional

Hoy dia existen multitud de propuestas artisticas
y companias cuyo trabajo muchos habran tenido
la oportunidad de ver en su fase de exhibicion.
Pero, hasta llegar a ese punto -la fase de exhi-
bicion—, los artistas que integran esos proyectos
han tenido que formarse: han acudido a clases
de danza, de interpretacion, de musica... (Como,
donde y quiénes los han formado? :Qué oportu-
nidades tiene, p.e., una persona con diversidad
funcional de acudir a un centro de ensenan-
za y recibir la formacién adecuada? ;Como se
plantea ese aprendizaje?, srequiere de una me-
todologia especifica, de profesionales docentes
especialmente cualificados? ¢Qué instituciones
o entidades ofrecen oportunidades? ¢Es posible
una profesionalizacion artistica de personas con
diversidad funcional?

¢Donde y como se forma en artes
escénicas una persona
con diversidad funcional?

La primera clave para afrontar esta cuestion nos
la ofrece David Ojeda, profesor de la RESAD
(Real Escuela Superior de Arte Dramatico) y
responsable de Palmyra Teatro, compania que
integra actores/actrices con diversidad funcio-
nal. Segiin Ojeda, en el terreno de la formacion
artistica, en relaciéon con la diversidad, queda
aun recorrido por hacer. Segtn €I, “se tiene que
habilitar, primero, la posibilidad de realizar una
adaptacion curricular especifica para la forma-
cion de una persona con diversidad funcional,
que por otro lado es algo que contemplan las
leyes de la educacion. Como también se supone
que contempla un apoyo profesional para ayu-
dar el proceso de aprendizaje de estas personas”.

Lo cierto es que hoy dia, y segiin apunta el
propio Ojeda (autor de la tesis doctoral Artes

La Red

Escénicas y Discapacidad, 2005), “los casos [de ar-
tistas con diversidad funcional] que completan
su carrera artistica en centros convencionales son
aislados”.

Si hablamos de ensenanza reglada de artes es-
cénicas, la realidad es que muy pocos estudian-
tes con diversidad funcional realizan estudios,
ya sean elementales, profesionales o superiores
en Mausica, Teatro o Danza. Los planes de estu-
dio contemplan la atencién a la diversidad en el
aula, aplicando la normativa vigente. Sin embar-
go, actualmente, en la practica esto no sucede
de manera normalizada. Las personas con diver-
sidad funcional que acceden a estos estadios de
educacién se cuentan por excepciones, y suele
tratarse de casos de individuos con altas capaci-
dades. De un lado, hay que superar el handicap
de la formacién y conocimientos previos reque-
ridos para las pruebas de acceso, asi como los re-
quisitos académicos que habra que alcanzar en
cada una de las etapas. Por otro lado, estan ain
por asentarse las condiciones que deben darse
en lo que se refiere a adaptaciones curriculares,
metodologicas y apoyos a las necesidades espe-
cificas que surjan en cada caso, lo que incluye
la propia formacién del profesorado, sin expe-
riencia previa, para abordar dichas adaptaciones
y revisiones.

En el ambito de la formacion de formadores, el
Conservatorio Superior de Danza Maria de Avila
contempla en su plan de formacion el itinerario
de pedagogia en el ambito de la danza educativa
y comunitaria, al tiempo que organiza seminarios
de formacion y proyectos de extension con énfa-
sis en la atencion a la diversidad.

En cuanto a la ensenanza no reglada en artes
escénicas, si se ha experimentado un aumento
de la presencia de ninos y jovenes con nece-
sidades educativas especiales en el ambito de
las Escuelas Municipales de Miusica y Danza,
con proyectos con una trayectoria consolidada,
como el caso de la EMMD de Pozuelo de Alar-
con. El marco legal existe, pero ain queda un
largo camino por recorrer hasta la total norma-
lizacion e inclusion educativa en las artes escé-
nicas. Queremos, por tanto, destacar la labor
de estos centros, que pueden desempenar un



papel relevante en la colaboracion con otras entidades culturales interesadas en este ambito y que ac-
tualmente estan formando artisticamente a jovenes y ninos que pueden ser en un futuro los protagonis-
tas de un cambio decisivo en el terreno de las artes escénicas inclusivas.

Historicamente, al menos en Espana, la formacion artistica para personas con capacidades diversas ha
sido ofrecida principalmente por centros privados (escuelas de teatro, de danza...), muchos de los cua-
les, con el tiempo, han desarrollado proyectos artisticos profesionales propios. La casuistica es variada,
pero suelen compartir una misma dinamica. Por ejemplo, la coreégrafa Maite Le6n (Madrid, 1943)
empez6 a trabajar con alumnos que tenian problemas de integracion social o aprendizaje y, finalmente,
con alumnos con diversidad funcional con afectacion intelectual y fisica. Mas tarde formé un equipo
docente multidisciplinar con médicos, psicologos y profesionales de AA EE y desarroll6 un proyecto con
vocacion profesional, creando la Escuela de Psico Ballet Maite Le6n y, mas tarde, la compania de danza
homénima. Este fue uno de los primeros proyectos de esta naturaleza que se desarrollaron en Espaiia.

Hay que decir que, en el terreno de la formacion artistica, este tipo de entidades privadas han sido las que
han llevado la iniciativa, ya no s6lo ofreciendo la formacion a estos colectivos, sino promocionando su salto
hacia la profesionalizacion, hacia la creacion de proyectos artisticos con vocacion de participar en circuitos
de exhibicion.

Pez y Pescado, coreografia de Anna Rothlisberger producida por
BewegGrund (Suiza), en colaboracién con Danza Mobile (Espafia)
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Aproximacion a una metodologia concreta de
formacion de artistas: el Psico Ballet Maite Ledn

Todos los proyectos y compaiiias artisticas con
las que hemos hablado insisten en un denomina-
dor comun: su enfoque es predominantemente
artistico, no terapéutico, aunque, en el proceso,
esta faceta acaba estando presente por el mero
hecho de que impulsar el desarrollo artistico de
una persona tiene un componente de crecimien-
to personal que se puede asociar a lo terapéuti-
co. Gabriela Martin Leén, de la Fundacién Psico
Ballet Maite Ledn, insiste: “Si tl no exiges un
nivel artistico en las clases, si lo que buscas es
que haya integracion social o terapia, pero no
nivel artistico, el alumno no se motiva con la
misma intensidad. Tiene que haber un trabajo

En un principio, la falta de iniciativas en este
sentido por parte de instituciones oficiales ha
sido suplida en gran medida por estas organi-
zaciones. De ahi que también este tipo de pro-
yectos hayan adquirido —se diria que de una for-
ma natural- una estructura que se repite en la
mayoria de ellas, y que consiste en la creacion
de una infraestructura que incluye companias
artisticas profesionales y escuelas de formacion.

Segtn la vision de Ojeda, “este tipo proyectos
han mantenido justamente espacios de forma-
cion precisamente porque en los espacios con-
vencionales es dificil que llegue una persona en
silla de ruedas diciendo que quiere aprender
danza. Esos espacios pueden, si tienen voluntad,
intentarlo, pero no estan preparados para que
esa situacion no interfiera en todo su procedi-
miento de formaciéon de un grupo en el que
conviven artistas con y sin diversidad funcional.
Hay necesidades especificas en materia forma-
tiva por parte de esas personas con diversidad
funcional que, a veces, en los espacios conven-
cionales, no resulta facil integrar. Aunque creo
que eso no es imposible”.

De cualquier forma, cada caso, cada tipo o nivel
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de calidad para que esto ocurra. Eso, indirec-
tamente, repercute positivamente en un plano
terapéutico”.

Las clases en la fundacién estan enfocadas a
que el alumno se suba a un escenario, aungque, no
termince necesariamente haciéndolo. Para ello,
en esta fundacién han creado equipos mixtos: “En
todas las clases hay dos profesores, uno proce-
dente del mundo artistico y el otro del mundo de
la educacion especial. Para nosotros el profesor
ideal es aquel que domine los dos campos, y si,
hay gente que domina ambas facetas”.

_www.psicoballetmaiteleon.org

de diversidad requerira un tratamiento distin-
to. Pero esto no significa que estemos ante una
situacion insalvable, al menos, segtin la perspec-
tiva de Marta Cantero, responsable de la Aso-
ciaciéon Paladio Arte y presidenta de la Junta
Directiva de la Federaciéon Arte y Discapacidad.
Cantero, considera que “el profesorado no tie-
ne por qué tener una formacion especifica para
atender a este tipo de personas, lo Gnico que
hace falta es una mentalidad abierta”. Cantero
llama la atencion sobre la “carencia de profesio-
nales que trabajen en este ambito. Cada vez hay
mas, pero aun faltan mas directores, coredgra-
fos..., que se involucren”.

Con todo, los proyectos consultados cuentan
en algin momento —o de forma continua— del
proceso de formacion con personal de apoyo.
En muchos casos, cuando un profesional que
no esta familiarizado con el mundo del arte y
la diversidad, se le acompana en las clases o en
los ensayos, al menos en las primeras sesiones
(Ver recuadro Manuel Carniadas y su experiencia
con Danza Mobile).

Parece una obviedad para alguien que se de-
dica a la creaciéon hablar de la capacidad de



escucha, pero a veces, el artista puede situarse
en una zona de conforty enfocar su exploracion
creativa dentro de unos limites conocidos. Asi,
cuando uno se enfrenta con la diferencia, no se
sabe muy bien coémo trabajar con ellay se acaba
disfrazando de normalidad.

En el terreno de las Artes Escénicas y la Diversi-
dad apelamos precisamente a esta exploracion,
al valor de lo desconocido, de lo que no resul-
ta propio o habitual como detonante creador
y elemento diferencial sobre un escenario. No
estariamos, pues, hablando solo de derecho y
accesibilidad, sino también de un modo de tra-
bajar con la diferencia, y esto iria mucho mas
alla del tema que nos ocupa. En este sentido, los
grupos de profesionales, la multiplicidad de mi-
radas, garantizan un proceso mas completo, por-
que el propio equipo se sitia frente a un modo
de hacer y a una observacion que es diferente
y que, en este caso, hace mas completo aquello
que podemos ver y valorar en cada persona, en
cada cuerpo, en cada movimiento y expresion.

El ejercicio que han hecho estas entidades por
construir metodologias y modos de trabajar
hace que sean también los centros de referen-

Candoco Dance Company (Reino Unido).




SON_1751, de la compafiia suiza BewegGrund.

cia a nivel formativo para los propios profesionales que quieren acercase a estas practicas. La Fundacion
Psico Ballet Maite Le6n desarrolla precisamente una labor de formacién de formadores. Como explica
su responsable, Gabriela Martin Leon, “tenemos cursos de formacién, concretamente cinco. La primera
parte del programa se dirige mas a desarrollar aptitudes para impartir clases y, la segunda, versa sobre
el espectaculo. De esta forma tratamos de crear grupos de personas versadas en artes escénicas y diversi-
dad que luego vayan construyendo sus proyectos y extendiendo su metodologia”. En esta entidad abordan
cuatro grandes bloques formativos en relacion al arte y la diversidad funcional: formacién artistica (mo-
vimiento, teatro) y accesoria (iluminacion, maquillaje); produccion artistica; psicologia y estimulacion
temprana, y creaciéon escénica.

La dinamica de trabajo diario con personas con diversidad funcional —las clases y ensayos— tampoco es
algo que entrane especial dificultad, segiin Gabriela Martin Le6n. Para ello, cada persona que recibe
formacion es ubicada por el equipo en aquel lugar al que mejor se adectia su desarrollo y madurez, algo
absolutamente innovador en contextos educativos oficiales. Ella misma explica el proceso que siguen
en su escuela de danza: “El criterio para formar las clases es inicamente la edad. Son heterogéneas en
cuanto a grado de diversidad funcional, pero homogéneas en edad. Se trabaja la individualidad de cada
personay si es cierto que, si una persona no encuentra en su grupo el motor para desarrollar la creativi-
dad, se le traslada a otro grupo. Pero lo que no hacemos de ningiin modo —somos contrarios a ello— es
agrupar a las personas en funcién del tipo de diversidad funcional que tienen”.

Resulta destacable el caso de Lisarco Danza, que ha desarrollado la formula de binomios de formadores, in-
tegrados por un formador sin diversidad funcional y un formador con diversidad funcional. Estos equipos



actGian tanto en sus propuestas formativas dirigidas a alumnos y a futuros formadores como en los diversos
talleres que imparten. Como se ve, esta formula tiene un gran interés por cuanto que la persona con diversi-
dad funcional adquiere el rol de formador.

En este sentido, la Asociacion Ruedapiés, Espacio en Blanco, la Asociaciéon Cultural Alas Abiertas o
Asociacion Orff, entre otros muchos, organizan seminarios a nivel nacional e internacional desde una
perspectiva inclusiva del arte para el profesorado, ademas de cursos especificos en el ambito de la diver-
sidad funcional e intelectual.

En cualquier caso, con la formacién artistica de personas con diversidad funcional ha ocurrido como con
la formacion en el resto de ambitos. Los mayores avances en este terreno fueron tardios, asi que no parece
extrano que, adentrandonos en el apartado especifico de la formacion artistica, este desarrollo haya sido
atn mas lento. Como expresa Esmeralda Valderrama, responsable de Danza Mobile, “no ha habido una
profesionalizacion real de las personas, sobre todo de aquellas con diversidad funcional y/o intelectual.
No han tenido un acceso a una formacion en condiciones para desarrollar el talento que tuvieran”.

Esa estructura idiosincrasica de los proyectos inclusivos (escuela de formacion + compania artistica) puede
ser considerada como una evolucién natural del programa formativo, pero también como la respuesta a
una necesidad artistica. Lo explica con claridad Esmeralda Valderrama: “Si contases con bailarines [con
diversidad funcional] formados en otros sitios, no habria problema. Pero en nuestro caso hemos podido
integrar a personas con diversidad funcional en la compania porque previamente contabamos con una
escuela en la que los habiamos formado”.
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Tomi Ojeda y Christian Gordo, en la obra
de teatro Mipiedra Rosetta, de Palmyra
Teatro. (Foto: Tomi Osuna)

Existen casos de artistas profesionales que, en su
momento, rechazaron seguir itinerarios forma-
tivos oficiales y disenaron su propia formacion
mas ajustada a sus intereses, intuiciones y/ o ca-
pacidades: con maestros especificos, en peque-
nas escuelas o en proyectos formativos como los
que estamos mencionando. Esto muestra que es-
tas entidades no s6lo han encontrado una alter-
nativa a la posibilidad de dotar de formacion a
los participantes de sus proyectos, sino que estan
elaborando metodologias de formacion artistica
de marcos amplios y flexibles, ajustadas a perfi-
les individuales, donde prima la reflexion previa
sobre la idiosincrasia personal del artista para, a
partir de ella, orientar su formacioén segin sus
capacidades, necesidades e intereses.

Las entidades evolucionan en base a objetivos
propios, pero, sobre todo, impulsadas por lo que
sucede en su encuentro con los participantes. Lo
que comienza siendo un taller de teatro con per-
sonas que tienen alguna diversidad funcional aca-
ba convirtiéndose en una formacion porque los
propios participantes lo reclaman, de un modo
explicito o implicito, y porque los profesionales
detectan el potencial. De este proceso se derivan
las companias con aspiraciones de exhibicion
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en circuitos convencionales. Asi, en los ultimos
quince anos se ha transformado completamen-
te el panorama existente en relacion a las artes
escénicas y la diversidad. Volviendo al ejemplo
que mostrabamos de la Fundacién Maite Leon,
esta entidad alcanz6 en 2012 otro hito impor-
tante, creando la Compania Alto Rendimiento,
de forma que la entidad integra diversos niveles
de formacion y especializacion que responden a
distintas capacidades y posibilidades de los par-
ticipantes, pero, sobre todo —y en lo que en esta
publicaciéon nos interesa—, abordando objetivos
cada vez mas especificos relacionados con la cali-
dad y profesionalidad de las propuestas.

Precisamente por este motivo, cabe destacar que
las productoras o companias (de todos los ambi-
tos, ya no s6lo de artes escénicas) suelen acudir
a estos centros de ensenanza, ya que son un re-
ferente fiable a la hora de seleccionar a artistas
para proyectos que incluyen personajes con di-
versidad funcional.

Finalmente, hay también un segundo ambito en
el que se esta ofreciendo esa formacion artistica:
el propio escenario. Conocemos (aunque obvia-
mente no existe registro de datos o informacion



muy elaborada en este sentido) la experiencia
de montajes profesionales que se convierten en
s mismos en experiencias formativas exprés, ya que
integran a personas con diversidad que, con o
sin experiencia previa, forman parte del repar-
to. De esta forma, algunas de ellas tienen su pri-
mera toma de contacto con el escenario o, en
otros casos, completan la formacion que hayan
podido recibir hasta ese momento.

¢Cual es la tendencia? :Se esta avanzando de
algiin modo en este campo? A falta de estudios
especificos en este sentido, recurrimos a la expe-
riencia de David Ojeda. Para él, “los centros ofi-
ciales de ensenanza si se estan moviendo, pero
se mueven como elefantes. Por mi experiencia,
en el tiempo que llevo impartiendo clases en
centros de arte, si ha aparecido alguna persona
con diversidad funcional, el proceso de integra-
cion no ha sido facil. Pero se le ha hecho un exa-
men natural y concerniente a las propuestas de
examen que habia y luego, segiin la adscripcion
de esa persona, se ha valorado si tiene o no po-
tencialidades. Sin embargo, obviamente, la pri-
mera reflexion del tribunal que juzga su acceso
es sobre si esa persona va a tener facultades su-
ficientes, posibilidades posteriores de seguir un
desarrollo curricular coherente o si hay que ha-
cer un trabajo de adaptacion curricular, y esto, la
adaptacion curricular —algo que no se esta reali-
zando- seria lo normal o lo mas adecuado que
habria que hacer en tales casos”.

2. Gestion y desarrollo
de proyectos escénicos
inclusivos

La gran mayoria de entidades artisticas que tra-
bajan en el campo de las artes escénicas inclusi-
vas han nacido y crecido a partir de infraestruc-
turas de trabajo similares. Como se apuntaba
en el anterior epigrafe, al menos las primeras
companias que han lanzado en Espana proyec-
tos artisticos de caracter profesional han tenido
como embrion un centro de formacion (escuela,
taller...) financiado en parte por las cuotas de sus
alumnosy, en parte, por subvencion publica.

El sostenimiento de este tipo de proyectos de
forma auténoma, sin el apoyo de la financia-
ci6én publica, no parece en principio algo viable
si nos atenemos a los casos con los que hemos
hablado. A las dificultades que el sector artis-
tico encuentra en Espana, donde se carece de
un régimen especifico y diferentes tipos de es-
tatus juridico para las companias —algo que si
esta reglado en paises del entorno, como Fran-
cia—, hay que sumar en este caso la dificultad
de que la compania esté formada por personas
con diversidad, de manera que, en el mejor de
los casos, esta tiene un doble estatus: como pro-
yecto social y como proyecto cultural. Asi, en su
mayoria, estos proyectos acuden a dos tipos de
ventanillas administrativas: las de los departa-
mentos de Cultura y de Bienestar Social.

La experiencia de Danza Mobile ilustra a Ia per-
feccion esta singularidad. Comenzé su andadu-
ra como una “entidad totalmente privada”, tal
como explica Esmeralda Valderrama. El punto
de partida fue la creacion de una Escuela de
Danza. A continuacién, obtuvo de la concejalia
de Participacion Ciudadana un local a través de
un concurso dirigido a ONGs y asociaciones sin
animo de lucro: Danza Mobile entraba en esta
altima categoria.

La viabilidad del proyecto se asienta en parte
en su estatus juridico, que da acceso a un de-
terminado tipo de ayudas. Asi, cuando Danza
Mobile dio el salto y creé el Centro de Artes
Escénicas (“hablamos con la Consejeria de Em-
pleo de la Junta de Andalucia para abrir un
centro de estas caracteristicas como posibilidad
laboral para personas con diversidad funcional
con afectacion intelectual”, relata Valderrama),
hubo de recurrir a un nuevo estatus juridico: el
de centro ocupacional. Esto se traduce en que
la Consejeria de Bienestar Social subvenciona
—a través de una asignaciéon por cada alumno-
la contratacion de los profesores del centro,
uno de los costes mas importantes en un centro
de estas caracteristicas.

A la vista de esta experiencia concreta, queda
patente la dualidad de este tipo de proyectos
en cuanto a su relacion con la Administracion.
Aunque, como sostiene Valderrama, “nuestro
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enfoque ha sido siempre el de una entidad que
desarrolla una actividad cultural, al darle la for-
mula de centro ocupacional, dependemos de
Bienestar Social”.

Es sumamente clarificador este ejemplo, ya que,
finalmente, aglutina una diversidad de proyec-
tos: escuela de danza, centro de arte, compania
de danza y un festival que organiza desde 2007,
Escena Mobile. De esta forma, se obtiene una es-
tructura heterogénea: si el centro de arte tiene
estatus de centro ocupacional, la compania de
danza (configurada como asociacién) se sostie-
ne como cualquier otra: a través del caché o de
la taquilla y, en su caso, también a través de ayu-
das a la produccion y para las giras. En cuanto
al proyecto de exhibicion Festival Escena Mobile,
éste depende del Departamento de Cultura del
Ayuntamiento de Sevilla, ciudad donde se cele-
bra, y contaba al mismo tiempo (al menos has-
ta hace poco) con ayudas del departamento de
Bienestar Social.

En definitiva, si bien el enfoque es el de una acti-
vidad cultural, cabe destacar que el proyecto en
s mismo —en su financiacién y estructura— tiene
una naturaleza de caracter tanto cultural como
social y de promocion laboral.

Las entidades estan impulsando y promocionan-
do el derecho al acceso a la actividad cultural
y a la produccién cultural y, al mismo tiempo,
atendiendo una necesidad que afecta a nuestras
sociedades: la insercion laboral de ciertos colec-
tivos. La formacion artistica adquirida se con-
vierte en la posibilidad de encontrar soluciones
absolutamente fundamentales para estas perso-
nas y sus entornos, ya no s6lo como artistas, en
el sentido estricto, sino también en aquellas pro-
fesiones anexas.

En el siguiente capitulo indagaremos mas en las
posibilidades para que estas formaciones de ca-
racter artistico puedan convertirse en una salida
profesional. Sirva de ejemplo el reciente conve-
nio entre la Federaciéon de Organizaciones en
favor de Personas con Discapacidad Intelectual
(FEAPS) y el Festival Una mirada diferente—inicia-
tiva del Centro Dramatico Nacional-, con el que
ambas instituciones estan implementando un
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programa de practicas de acomodador de sala
para personas con diversidad.

Formulas juridicas y contratacion

La decision de adoptar un estatus u otro (aso-
ciacién, fundacion, empresa privada...) tiene
enormes implicaciones, y ya no solo por el he-
cho de qué féormula facilita optar a algin tipo
de ayuda publica, de un departamento (Bienes-
tar Social) u otro (Cultura); tiene, ademas, im-
portantes implicaciones cuando se trata de una
compania inclusiva de caracter eminentemente
profesional.

Como Danza Mobile, Flick Flock Danza —en Ca-
diz— conjuga dos areas de trabajo: un centro de
formacion y una compania de danza. Rafael Na-
varro explica que “la escuela, ahora mismo, esta
a nombre de un autébnomo, y con esa estructu-
ra infima podemos manejar unos 180 alumnos
de distintas edades, con o sin diversidad”. Esta
ha sido la formula que ha resultado ser mas via-
ble. Sin embargo, la compania de danza adopta
el estatus de asociacion sin animo de lucro. “El
proyecto de la compania —explica Susana Alcon—
surgi6é de un modo no planificado. Teniamos la
escuela—taller y haciamos montajes que exhibia-
mos solo a nivel local. Eso era en el ano 95. A
partir de que empezaron a llamarnos para hacer
actuaciones fuera de Cadiz, tuvimos que buscar
una férmula para poder movernos y contratar
funciones, y empezamos con la férmula juridica
de asociacion sin animo de lucro”.

El modelo juridico elegido tendra consecuen-
cias inmediatas tanto econoémicas como en la re-
lacion que una compania puede establecer con
un espacio escénico o un circuito en la fase de
exhibicion: si se suscribe un contrato, por ejem-
plo con un ayuntamiento, lo que se establece
es la prestaciéon de un servicio a cambio de una
contraprestacion econémica, en definitiva, una
actividad econémica, y de esta forma, la asocia-
cion debe darse de alta en el IAE y realizar las
declaraciones tributarias correspondientes. Sin
embargo, en el caso de suscribir un convenio
con la Administracion, ésta se puede compro-







meter a aportar una contribucién econémica (subvencién) que, por su naturaleza, no estaria sujeta al
impuesto de sociedades.

No es un detalle baladi, ni para la compania ni, por supuesto, para el programador o cualquier otra enti-
dad que quiera contratar a una compania inclusiva. Ménica Ruz Satorras, de la Oficina de Difusion Artis-
tica de la Diputaciéon de Barcelona (ODA) expresa con claridad esta problematica desde el punto de vista
de los responsables de programacion y exhibicion: “A veces no podemos contratar, sencillamente porque
es un tipo de compania que ya tiene problemas incluso para facturar, por lo que es muy dificil darles cual-
quier ayuda”?. La ODA, entre otros cometidos, ofrece ayudas a la produccién y también asesoramiento a
los espacios que integran el Circuito de Teatros Municipales de la Diputacion.

Se da, en otros casos —y especialmente en el actual contexto— la circunstancia de que para ciertos proyec-
tos la formula de la asociacion sociocultural esta comportandose como un colchén, especialmente si el
namero de funciones que se representan al ano no es muy elevado. Como explica la propia Susana Alcon,
“si hubiéramos creado una empresa, a estas alturas, con esta crisis, tendriamos que haber hecho una sus-
pension de pagos. En definitiva, la férmula de la asociacion sociocultural que tenemos es muy flexible, se
adapta a las circunstancias de una compania que no tiene muchos bolos al anno y que no puede mantener
en némina a los bailarines, sino pagar por las funciones realizadas...”

Esta Gltima opcién ha permitido comenzar la andadura de muchos proyectos, pero cuando se quieren
alcanzar cotas de profesionalidad, las companias deben comenzar a pensar con una estrategia mas pro-
pia de una estructura empresarial. Hoy en dia se hace casi imprescindible para un actor que sube a un

1. Intervencion en las IV Jornadas sobre Inclusion Social y la Educacion en las Artes Escénicas. Institut del Teatre, Barcelona,
20y 21 de marzo de 2013.

Bill Slirlan, €
[
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artistico ede ser descrito como a medio camino entre'el:




Los festivales especificos
de artes escénicas
inclusivas estan sirviendo
para impulsar el desarrollo
de estas propuestas y
companias a través de los
ingresos derivados de Ia
exhibicion.

escenario una contratacion y alta en la seguri-
dad social, y en el caso de giras internacionales,
con mas motivo. Para las personas con diversi-
dad funcional existe la bonificacion en casos de
contratacion, pero no hay que olvidar que mu-
chos de ellos cuentan con una prestacion social.
En Espana, en este momento, por un 65% de
minusvalia la prestacion se sitia alrededor de
los 360 euros. La compatibilidad entre esta y la
contratacion variara segun diferentes politicas y
criterios que tienen que ver con las cantidades
econémicas percibidas y los dias trabajados. En
cualquier caso, el contrato que se le ofrece a la
persona debe compensar, si se diera el caso, la
pérdida de la prestacion. Sin entrar en detalles,
lo que se desprende de todo esto es que, para
que una compania cuente con las funciones mi-
nimas que le permitan hacer sostenible el pago
a sus componentes, se necesitan conocimientos
en términos de produccién y contratacion en lo
que se refiere al régimen artistico y en combi-
nacion con las caracteristicas especificas de las
personas con diversidad funcional.

La exhibicion, imprescindible
para la financiacion

Con todo, y a pesar de las peculiaridades de estos
proyectos inclusivos, cuando abordamos de una
manera enteramente profesional la viabilidad de
estas propuestas profesionales o de las companias
y artistas que encuadramos bajo el término inclu-
sivo, queda claro que encuentran dificultades si-

milares a las del resto de companias artisticas. En
cualquier caso, si gran parte de la viabilidad de
todo proyecto artistico pasa por su potencial de
exhibicién, por el beneficio derivado de con-
tratar funciones y llegar al gran publico, vere-
mos que en este caso es una dificultad anadida.

La proliferacion de festivales de artes escénicas
inclusivas en toda Europa estan sirviendo preci-
samente para impulsar el desarrollo de estas pro-
puestas a través de los ingresos derivados de la ex-
hibicién. Por citar un ejemplo representativo, el
Unlimited Festival, vinculado al Southbank Center,
surgi6é como actividad paralela a las paraolimpia-
das de Londres 2012, cuya gala de clausura fue
una demostracion de la union vy el nivel de ex-
celencia que alcanza el colectivo de companias
inclusivas en el Reino Unido. Hasta ahora se han
celebrado dos ediciones: en 2012y en 2014.

En su origen se trat6 de una iniciativa del comi-
sionado de proyectos britanicos inclusivos con el
fin de hacerles crecer profesionalmente y poder
mostrar su trabajo en el contexto de un festival
de esa magnitud para mejorar la visibilidad el co-
lectivo. La experiencia, en el marco de los J] OO
de Londres 2012, fue tan positiva, que se planted
crear una red de colaboracion e investigacion a
nivel europeo: Unlimited Access Project, que cuenta
a dia de hoy con tres socios europeos (Croacia,
Portugal y Grecia) y que pretende mantener el
espiritu Unlimited de hacer evolucionar y crecer
proyectos inclusivos (informacion en www.disa-
bilityartsinternational.org). Unlimited Access Project
funciona como escaparate de la realidad del
sector a nivel internacional. En septiembre de
2014 la experiencia repiti6 el formato festival, de
nuevo en Southbank Center, con la idea de ins-
taurarlo como Festival Bienal en Londres y hacerlo
extensivo a otros paises adheridos al Unlimited
Access Project (en 2016 el Unlimited Festival se cele-
brara en Grecia).

Segtin Inés Enciso, gestora cultural y directo-
ra artistica del festival Una mirada diferente, “en
mi opinion, a dia de hoy, el Unlimited Access es
el proyecto europeo (si no mundial) mejor es-
tructurado y con mayor proyeccion de apoyo a
los proyectos inclusivos. El Ginico inconveniente,
por lo que he podido hablar con algunos artis-
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La Nifla de los Cupones:
flamenco en lenguaje de
signos
La realidad de una artista que se siente muy orgullosa
de ser sorda y no tener ninguna diversidad funcional,
porque su sordera no la discapacita para el arte, sino
todo lo contrario, le aporta una dimensién especial
para hacerla sentir y transmitir emociones desde la su-
peracion, la fuerza, la constancia y, como no, el amor.
Ma Angeles Narvaez Anguita nace en Aarau, Suiza,
en el ano 1975. Con solo 6 afios de edad, a causa de
un producto farmacolégico, se quedé sorda. Parado-
jicamente, a esta misma edad comienza su andadura
en el mundo del arte flamenco de la mano de Paco
Palacios. En 1990 emprende su formacién profesio-
nal en la escuela Matilde Coral de Sevilla y finaliza su
carrera de danza espafola en el afio 1999, llegando a
ser la primera persona sorda en Espafia graduada en
esta disciplina por el Conservatorio de Sevilla y pione-
ra en el cante y baile flamenco en lenguaje de signos.

Fuente: Festival 10 Sentidos

_www. laninadeloscupones.com
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tas comisionados por ellos, es que a veces crecer
tiene también riesgos; Claire Cunningham cre6
un espectaculo impresionanate para la primera
edicion de Unlimited llamado Menage a trois, en
coproduccion con el Teatro Nacional de Escocia
que, después, practicamente no ha podido girar
precisamente por la magnitud del proyecto”.

3. La diversidad
como motor de
creacion artistica

Los profesionales que trabajan en el campo de
las artes escénicas inclusivas ponen siempre el
acento en que su enfoque de trabajo es idéntico
al de un proyecto escénico convencional: el obje-
tivo es siempre la calidad artistica. La considera-
cion de estos proyectos obliga en ocasiones a una
reflexion profunda sobre los lenguajes artisticos
y la relevancia de las capacidades técnicas de los
artistas. Es mas, gran parte de los proyectos que
se llevan a cabo con éxito en Espana y a nivel in-
ternacional no sélo merecen la calificacion de
“trabajos de calidad”, sino que, yendo incluso un
paso mas alla, han llegado para proponer len-
guajes artisticos propios de gran interés. Y aqui
radica precisamente el verdadero potencial de
estas propuestas y lo que convierte las metodo-
logias que estan empleando en transferibles y
capitalizables.

¢Qué es la calidad artistica? ¢Es un concepto
mensurable? :Qué baremos utilizamos para me-
dirla (si es que es ese nuestro proposito)?

Seguramente, la consideracion sobre la calidad
de un montaje diferira si quien la valora es un
programador o si es una compania. Y en esto,
como en todo, es de suponer que el Gltimo juez
es el puablico. Algunos programadores (como
hemos constatado en el trabajo de investigacion
realizado en esta publicacion) consideran que
aun no existe una oferta de calidad artistica ex-
celente. Pero este hecho puede también deberse
a que todavia, en muchos casos, no se ha logrado
establecer una diferencia clara entre los proyec-

tos meramente profesionales y los que deberian
circunscribirse al ambito de la accioén social y te-
rapéutica y que no tienen en principio una voca-
cion necesariamente de profesionalizacion.

Lejos de circunscribirse al mensaje y el objetivo
de la sensibilizacion, los artistas y las companias
inclusivas® estan instalados en la normalizacion
y abogan cada vez mas por hacer de la diferencia
una fuente de creacion. Esta se convierte en el
sello de propuestas que muestran algo distinto,
genuino.

La accién social o educativa estd presente en
estos proyectos porque los participantes tienen
unas necesidades especificas, también a nivel
social. Se trabaja con las personas en un sentido
holistico y por eso estos proyectos o bien inclu-
yen en la mayoria de las ocasiones psicologos
y educadores que complementan los equipos
artisticos o bien trabajan en coordinacién con
otros servicios o profesionales. Forma parte del
proceso de trabajo. Pero en el momento en que
se presentan como propuesta artistica en un
espacio de exhibiciéon convencional, habra que
aceptar las reglas del juego y presentarse como
una compania mas, para ser valorada en térmi-
nos de gusto, pertinencia y calidad.

No obstante, este enfoque convive con otro que
plantea que los criterios no pueden ser los mis-
mos y que deberia prevalecer el derecho a la
igualdad de oportunidades y a la accesibilidad.

En cuanto alos lenguajesy técnicas de expresion,
existen lenguajes mas accesibles que otros —len-
guajes mas rigidos en cuanto a la ejecuciéon por
parte de los artistas y de la apreciacion por parte
del publico—-. Sin embargo, las artes escénicas se
han caracterizado en las Gltimas décadas por una
continua exploracion de planteamientos y len-
guajes artisticos diferentes, originales, transgre-
sores... Y la clave de la creacion esta en el rigor
del planteamiento, del desarrollo del proyecto.

2. Cuando hablamos de “companias inclusivas”, éstas
pueden estar formadas integramente por artistas con
diversidad funcional o bien ser “compariias mixtas”, que
integran artistas sin y con diversidad funcional.

Abierto al publico #4



La danza integrada y la particular experiencia de dos
bailarines: Nadia Adame y Marc Brew

Dos corebgrafos y bailarines, la espafiola Nadia
Adame y el australiano Marc Brew, ilustran des-
de su experiencia personal y profesional la supe-
racion de las etiquetas de “artista con diversidad
funcional”, tal y como se trata de poner de relieve
en esta publicacién. Nadia comenzé a bailar a los
siete afos, pero a los catorce sufrié un acciden-
te que le produjo un severo dafio en su médula a
nivel lumbar, limitando la capacidad de movimien-
to de sus piernas. En el caso de Marc Brew, un
accidente de trafico cuando tenia 20 afios lo dejé
parapléjico.

Después de un largo proceso para recuperar par-
te de la movilidad de sus piernas, Adame volvié a
bailar en escenarios internacionales y ha formado
parte de distintas compainiias, interpretando co-
reografias de profesionales como Davis Robertson
o Stephen Petronio. Actualmente vive en Estados
Unidos y solo se traslada periédicamente a Espafia
para realizar talleres de danza creativa integrada.

Por su parte, Brew es director artistico y coreé-
grafo (tiene su propia compafiia), y ha trabajado con

el Australian Ballet Company, la State Theatre Ba-
llet Company de Sudéfrica o la compafia CandoCo
Dance.

El punto en comUn de ambos coredgrafos es su
experiencia personal y profesional: ambos han de-
sarrollado parte de su carrera sin y con diversidad
funcional. La evolucion de la danza, de los diferen-
tes estilos y planteamientos, y concretamente, la
evolucion de la danza integrada (en la que cola-
boran bailarines con y sin diversidad funcionales)
a partir de los afilos ochenta ha supuesto un salto
cualitativo, vital y artisticamente. La experiencia de
Brew y Adame, a través de sus éxitos profesionales,
ejemplifica la manera en que la danza es un terreno
artistico especialmente ductil y propicio para una
absoluta ausencia de barreras entre artistas con y
sin diversidad funcional. Aunque tampoco podemos
pensar que estamos en un escenario de completa
‘normalidad’; como afirma la propia Adame, “aln
resulta dificil enumerar personas que disfruten de
cierto renombre (artistas en general) y que tengan
alguna diversidad funcional evidente”.




La consideracion de Marta Cantero en este sen-
tido se basa en una premisa sencilla: “;Qué es la
calidad? Te puedes encontrar con companias de
danza que, técnicamente, no son perfectas, pero
cuyas puestas en escena transmiten fuerza, trans-
miten un mensaje, conmueven...”

Efectivamente, cuando se habla de calidad y exi-
gencia los términos se amplifican incorporando
criterios de seleccion que tienen que ver con la
emocion. A veces es el propio publico quien re-
flexiona en voz alta: “hacia tiempo que no me
emocionaba tanto, que no se me movian tantas
cosas yendo al teatro”. La emocion, la fuerza, la
autodeterminacion se convierte en un motor de
comunicaciéon con el publico que genera una
atmosfera diferente, atravesada, precisamente,
por la omnipresente diferencia. La linea entre
esto y la catarsis colectiva o la emocionalidad es
muy fina, y las companias tienen ante si un reto:
hacer que esta circunstancia actde a su favor, evi-
tando que se convierta en un modo de discrimi-
nacion positiva.

En términos creativos se trata de poder acceder
aver en el escenario la diversidad de los cuerpos,
la diversidad de los movimientos, la diversidad de
las expresiones. Es un camino amplio para explo-
rar junto con nuestros publicos, en un intento
de valorar al artista o un espectaculo, no solo por
sus capacidades técnicas, sino por la capacidad
de crear una propuesta auténticamente genuina,
un lenguaje propio.

Para crear este encuentro con el publico, el
acompanamiento de los procesos humanos no
compete solo a las companias a través de sus par-
ticipantes, sino que los propios equipamientos
desempenan un papel. Del mismo modo que los
servicios educativos de teatros y auditorios han
acompanado al publico a explorar y dar credibili-
dad a nuevas propuestas o han creado actividades
paralelas y talleres en torno a todo tipo de espec-
taculos, también en torno a la diversidad en las ar-
tes escénicas queda trabajo por hacer. Cada equi-
pamiento debera definir sus lineas estratégicas en
relacion a esta y las actividades que, de manera
paulatina, estime oportuno poner en practica.
En este sentido, las propuestas mixtas —personas
amateurs'y profesionales, o personas con y sin di-



La llama doble, coreografia
de Flick Flock Danza.

versidad— son una excelente herramienta para
comenczar a trabajar con los espectadores.

Aunque en el siguiente capitulo (en torno a la
comunidad) profundizaremos mas en estas pro-
puestas mixtas, en este punto queremos avanzar
una experiencia que sirve para ilustrar este argu-
mento. La compania Hablar en Arte presentaba
en 2013 A ciegas: sobre lo invisible, una propuesta
resultante de un taller de creaciéon escénica que
integraba a participantes con y sin diversidad fun-
cional visual, a actores y bailarines profesionales
y amateurs. La propuesta resultante se presento6 al
publico en la sala Matadero Madrid. La creacion
ofreci6 a sus participantes un modo diferente de
encontrarse con o sin diversidad. Un espectaculo
diferente, una experiencia diferente y una mane-
ra de vincular al espectador a la diversidad que
desconoce, a aprender de ella, a explorarlay, por
lo tanto, a poder valorar desde el conocimiento
en primera persona. Estas experiencias generan
analogias entre las personas que participan. Tras
esta vivencia, los participantes obtienen una vi-
sion singular: “Cuando uno llega a un lugar nue-
vo se siente ciego, no sabe como situarse, donde,
no conoce nada”, comentaba un participante
vidente.

Es importante valorar esta labor diversificada de
los propios equipamientos que, en relacion a las
Artes Escénicas y la diversidad no consiste, ex-
clusivamente, en programar espectaculos, sino
que, en primer término, pasaria por ofrecer una
experiencia de la diversidad al espectador.

El proceso emprendido por las primeras com-
panias inclusivas ha dado lugar a que los pro-
yectos artisticos mas frecuentes (o que mas di-
fusion estan teniendo) los encontremos en el
terreno de la danza o la danza-teatro. Esto se
debe principalmente a la feliz conjuncién entre
el material disponible y un claro proposito estéti-
co: las propias companias han sido las primeras
en descubrir la gran potencialidad de la crea-
cion escénica a partir de la diversidad. Asi, los
proyectos mas habituales son de danza contem-
poranea la mayoria de las veces. Segiin David
Ojeda, “la idiosincrasia de los intérpretes y la
buisqueda de un lenguaje que adapte posibilida-
des de una manera mas abierta” es lo que hace



La experiencia profesional de un coredgrafo: Manuel
Canadas y su colaboracién con Danza Mobile

Bailarin, coredgrafo, profesor de danza y fundador
de la compafnia Perros en Danza, Manuel Cafadas
ha trabajado en tres proyectos de Danza Mobile:
Jaquelados, Descompasaos y Sirena en tierra,
este Ultimo con texto de Tomi Ojeda, actriz con di-
versidad funcional. También colabora como profe-
sor. Su primera experiencia con Danza Mobile fue
con el espectaculo Jaquelados. “En un principio
me resulté un poco extrafio —comenta— porque no
conocia el mundo de la diversidad. Pero me adap-
té répidamente y enseguida lo vi todo muy normal.
Pero, al principio, el desconocimiento te sitla en
una posicion extrafna. Al final se trataba de cono-
cerse mutuamente, bailarines y coredgrafos, y em-
pezar a trabajar sobre ese conocimiento. Y ahi no
hay una gran diferencia respecto a una compafiia
convencional”.

En los primeros ensayos con la compafiia (que
integra principalmente a personas con sindrome
de Down) Canadas estaba acomparfiado por la res-
ponsable del centro, Esmeralda Valderrama, y el
director de escena Javier Alvarez Osorio, director.
Sin embargo, cuando participé como profesor in-
vitado ya no recibié apoyo: “Me integré bien en el
grupo y no lo necesitaba. La mayoria son personas
que ya estaban muy acostumbradas a la dinamica
de las clases, muy disciplinadas”. Segun Cafadas,
“a nivel artistico hay muchisimo partido que sacar,
ya que estas personas viven con intensidad la es-
cena y la danza”. Para él, “los objetivos artisticos

en una compafia inclusiva tienen que ser los mis-
mos que en una compania convencional. El hecho
de que un bailarin tenga algun tipo de diversidad
hace que debas adaptarte mucho a cémo es ese
bailarin. Por supuesto, en el trabajo hay coreogra-
fia pura y dura, trabajo de secuencia, de memori-
zar... Pero lo que mas interesa en danza contem-
poranea es buscar la esencia de la persona en su
lenguaje”.

“Creo —continla— que es un trabajo precioso el
hecho de sacar las posibilidades a esos cuerpos
que tienen otras capacidades diferentes que no
tendria un bailarin de clasico. La clave es no ver-
lo como un defecto, sino como una virtud, espe-
cialmente porque ciertas diversidad funcionales
potencian otras cualidades y capacidades muy
interesantes desde el punto de vista artistico”.
“Las capacidades son diferentes, pero en esencia,
el trabajo es muy similar”, concluye.

Segun Cafadas, “en la danza es interesante la
técnica, la potencia fisica... Pero no olvidemos que
en un espectaculo lo importante es lo que transmi-
te”. “Hace unos afnos todavia mucha gente pensa-
ba que cuando se subian estas personas al esce-
nario lo que estabas haciendo era aprovecharte de
la diversidad de esas personas”, cuenta.

En definitiva, “es un trabajo duro, hay que ser
profesionales. Y ese es el camino: que se vean
trabajos maduros, con trayectoria... Y €so lo da el
tiempo”.



que las propuestas artisticas mas abundantes se
encuentren en este género.

En definitiva, debido a las propias capacidades
del intérprete, la creacion escénica en este ambi-
to esta por lo general muy ligada al teatro perfor-
mativo, a la gestacion de proyectos dramatiirgica-
mente genuinos y que “se generan a través de la
creacion colectiva”.

“Nosotros hemos creado coreografias que in-
cluian como elemento narrativo una silla de rue-
das... Obviamente, las escenas en que aparecia
ese elemento las interpretaba una persona que
realmente necesita silla de ruedas para despla-
zarse. Creas también pensando en el elenco que
tienes”, afirma Susana Alcon (Flick Flock Danza).
En esa ultima frase, como lo expresa Alcon, re-
side la clave: crear coreografias a partir del elen-
co con el que cuenta la compania. En este caso
concreto, introducir una silla de ruedas en una
coreografia supone convertir ese soporte en un
elemento narrativo, y eso es una apuesta artistica.
Para Rafael Navarro, companero de Alcén en
Flick Flock Danza, “desde el punto de vista téc-
nico de la danza, el coreografo solo cuenta con
el cuerpo de sus bailarines. Un buen coreégrafo
no es selectivo y trabaja con cada uno de ellos: la
danza son los cuerpos que la bailan. El coredgra-
fo tiene que ir jugando entre las capacidades del
bailarin y las suyas propias para desarrollar esa
coreografia”.

Esta apertura creativa es lo que hace que los
lenguajes artisticos no queden encorsetados.
“Todos los trastornos del movimiento —sostiene
Navarro- se han ido incorporado a la escena, no
solo por nuestra parte, las companias inclusivas,
sino por parte de la danza contemporanea en ge-
neral”. Ciertamente, la danza contemporanea ha
explorado siempre movimientos que no son na-
turales, en el sentido de que no son movimientos
cotidianos, “el break dance, por ejemplo, y resul-
ta que hay mucha gente que se mueve asi porque
tiene una sintomatologia del sistema nervioso”.

Algunas diversidades funcionales provocan
trastornos del lenguaje, déficits sensoriales... Y
precisamente esa caracteristica, en ocasiones,
potencia otras cualidades. “Muchas diversidades
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—apunta Navarro- nos descubren un mundo de
movilidad distinto. Y ese es el punto de partida
de la creacion artistica. Cuando alguien sufre de
ataxia, se mueve con dificultad y, sin embargo, al
mismo tiempo, genera unos movimientos peque-
nos, entrecortados, pero suaves en su amplitud,
dotados de su propia belleza”.

Estas experiencias ilustran perfectamente esta
filosofia de la diversidad como motor de crea-
cion. En la obra de teatro Mi piedra Rosseta, de
David Ojeda, el grupo Palmyra Teatro hace de
la diversidad funcional el punto de partida de la
creacion. La obra se escribi6é en funcion de las
caracteristicas del reparto (la dramaturgia corrié
a cargo de José Ramo6n Fernandez, Premio Na-
cional de Literatura Dramatica 2011) y en ella se
plantean situaciones que invitan a la reflexion so-
bre la accesibilidad, ya que en algunos fragmen-
tos los intérpretes hablan en lengua de signos y
es el espectador el que necesita subtitulos “para
enterarse de qué esta ocurriendo en el escena-
rio”. El planteamiento dramatico de la obra con-
siste en poner a todos en la misma dificultad, a
las personas sin diversidad funcional en el papel
de personas con alguna diversidad funcional, ya
que son ellas las que asisten a una situaciéon en
la que no manejan los c6digos necesarios para
acceder al mensaje.

La necesaria colaboracion de los
profesionales de la escena

En nuestro trabajo de investigacion hemos dado
de lleno con una reclamacion muy frecuente
por parte de proyectos inclusivos: la necesaria
colaboracion de los profesionales de la escena:
directores teatrales, escenografos, dramaturgos...
Esta demanda resulta muy significativa de la pro-
fesionalizacion de estos proyectos, de la toma de
conciencia de estar trabajando en una esfera de
normalizacion. También refleja una toma de con-
ciencia en el ambito de la estrategia de difusion:
la aparicion del nombre de, p.e., un coreografo
reputado en el cartel de una obra contribuye a
que los programadores y el publico tengan una
vision igualmente de la propuesta de una compa-
nia inclusiva sin mas adjetivaciéon que “artistica”.




Lisarco Danza: nuevos lenguajes escénicos y la
colaboracién con otras entidades

El equipo de Lisarco Danza estad especialmente
ocupados en crear un lenguaje escénico propio
incluyendo la integracién de lenguajes artisticos
diferentes con visién de creacién contemporanea.
Sus propuestas incluyen musica en directo en el
escenario como ocurre en Synergy, implicando

En esta experiencia la orquesta, que realizaba di-
ferentes proyectos con colectivos, pidié a Lisarco
una formacién para profundizar en las metodolo-
gias a usar. De este encuentro surgié6 la colabora-
cion que ha dado lugar a esta coproduccion entre
la compafiia teatral y la orquesta para la creacién

también en esta apuesta musicos, como ha sido de este espectaculo, que se estrend en 2013 en el
el caso de la Orquesta Sinfénica de Castillay Le6n. Museo de Bellas Artes de Houston.

Como manifestaba Marta Cantero unas paginas mas atras, “faltan directores, coreografos... profesio-
nales que trabajen también en este ambito”.

El caso que apuntabamos unas lineas mas arriba, Palmyra Teatro, ilustra esa colaboracién que (en
esto existe un amplio consenso entre los proyectos de AAEE inclusivas con las que hemos hablado)
contribuiria de forma decisiva a un desarrollo atin mayor de este sector. Si Jos¢ Ramoén Fernandez,
Premio Nacional de Literatura Dramatica, escribié por encargo una obra a partir de las caracteristicas
de los intérpretes, en danza y danza-teatro también se esta produciendo cada vez con mas frecuencia
esta implicacion.

“Cuando ya hubo una calidad en los bailarines —cuenta Esmeralda Valderrama, de Danza Mobile—,
comenzamos a trabajar mucho con coreégrafos de aqui, como Manuel Canadas (bailarin y core6gra-
fo malagueno). Y eso ha servido para acercar a la gente de la profesion. Eso ha hecho que se diera un
salto muy grande en la vision que la propia profesion tenia de la compania”.

La implicacion de profesionales reputados juega un papel decisivo en la difusion de estos proyectos.
Como bien apunta Valerrama, por el hecho de que contribuyen a que estos sean observados y consi-
derados con otra perspectiva —con mayor confianza— por parte del resto de artistas y creadores, pero
también por parte de programadores y gestores culturales.

Otro ejemplo de compania que emplea la diversidad como motor artistico —en esta ocasion desde el
circo, una disciplina en la que no existen muchos exponentes— son los franceses Colporteurs, progra-
mados en el Circo Price en el marco del Festival de Otono de Madrid. Su corebgrafo, Antoine Rigot,
tuvo un accidente al final de la representacion de Filaoy, a pesar de las secuelas fisicas, prosiguio6 su

Abierto al publico #4

2
fol



actividad como musico, actory director. Le fil sous
la neige es un espectaculo que reflexiona sobre la
diversidad desde el lenguaje del circo y trata de
la propia vivencia del director que recuperé la
ilusion por la vida a raiz de trabajar con jovenes
funambulistas.

Por su parte, la Orquesta y Joven Coro de la Co-
munidad de Madrid (JORCAM) ha desarrolla-
do, en colaboracion con la Fundacion SaludArte,
el programa Acercando, en el que se integran un
coro abierto y un taller de percusion compuesto
por un grupo mixto de jovenes de la JORCAM
con jovenes con diversidad y que ha programado
varias funciones en los Teatros del Canal.

Calidad, creacion, rigor artistico...,
¢existe un unico baremo?

Para terminar este epigrafe, retomamos una re-
flexion de David Ojeda: “En muchos proyectos
se esta produciendo un interesante cambio: de
la perspectiva de obtener el mejor rendimiento
y potencial de una persona para lograr cumplir
con un estilo, al enfoque de aprovechar el mate-
rial, el artista, para crear a partir de él. ;Martha
Graham bailaba realmente lo que bailaba porque
era lo que pretendia, porque era lo que le gusta-
ba o, en realidad, era su caracteristica fisiologica
mas personal? Ella se invent6 un estilo porque no
era capaz de bailar clasico. En definitiva, ¢el arte
conduce siempre necesariamente a una especiali-
zacion o mas bien se esta encaminando a una ni-
velacion de las potencialidades humanas dentro
de un recorrido estético artistico? Si pensamos
como en la segunda propuesta, todo es posible.
El arte es, precisamente, diversidad”.

4. Difusion y exhibicion
de las artes escenicas
inclusivas

¢De qué forma estan contribuyendo hoy dia
los programadores y gestores culturales a la vi-
sibilidad de las artes escénicas inclusivas? ;Cual
es el grado de responsabilidad que adquieren
o deberian adquirir? ¢Asumimos como parte
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de nuestra funcién y nuestra responsabilidad
social el compromiso de atender a este campo
de la creacion artistica? ;Debemos enfocarlo de
un modo especifico, darle un tratamiento dife-
renciado? Seguramente en este capitulo desgra-
naremos mas preguntas que respuestas, pero,
como muchas cuestiones en artes escénicas, este
ambito se encuentra en constante evolucion.

Se trata ahora de valorar y analizar protocolos
de actuacion y enfoques validos para la gestion
por parte del gestor cultural a la hora de con-
siderar estos proyectos como parte de la oferta
artistica y de programarlos. También de co-
nocer como se estan difundiendo y exhibien-
do propuestas artisticas a través de festivales,
ciclos, programacion convencional... En el si-
guiente capitulo, para completar esta informa-
cion, trataremos el término de “accesibilidad”,
poniendo el foco en como gestionar publicos
compuestos por individuos que, al tener algin
tipo de diversidad, no encuentran una via ade-
cuada para disfrutar del arte.

La oferta se estructura.
Los primeros festivales

De la progresiva profesionalizacion de las artes
escénicas inclusivas da buena cuenta el surgi-
miento de festivales que han contribuido en un
primer momento a la difusiéon de estos proyec-
tos. A nivel internacional, uno de los pioneros
fue el Festival Orphée de Paris (naci6 en 2003),
que incluye espectaculos teatrales de danza,
musical y cine, producidos por companias
compuestas por artistas con diversidad, tanto
del pais organizador, Francia, como del Reino
Unido, de Bélgica y de Espana. Promovido por
la Fundaciéon Credit Cooperatif, cuenta con
el apoyo del Ministerio de Cultura francés, el
Ayuntamiento de Versalles (donde se celebra)
o el Teatro Montansier, entre otras institucio-
nes. El embrion de este certamen fue la crea-
cién de la Asociacion O.R.P.H.E.E, que tiene
como objetivos promover el acceso de personas
con diversidad a las artes escénicas y plasticas.

En Espana se ha avanzado mucho en este terre-
no. De los primeros festivales (surgidos por ini-
ciativa de las propias companias o escuelas de



teatro y danza y con el apoyo especialmente de
administraciones locales) hemos pasado a una
situacion en la que distintas entidades, pablicas
y privadas, se han lanzado a la organizacién de
ciclos y festivales exclusivamente dedicados a
artes escénicas inclusivas.

Uno de los pioneros en Espana ha sido el Fes-
tival Internacional de danza Escena Mobile,
en Sevilla, que surgié en 2007 precisamente
gracias a la cooperacion entre creadores y pro-
gramadores, concretamente, gracias a la cola-
boracion entre la Compania Danza Mobile y
Antonio Alamo, director del Teatro Lope de
Vega (espacio asociado a La Red). “Antonio
Alamo —como narra Esmeralda Valderrama- se
plante6 un reto sin precedentes hasta el mo-
mento: abrir la temporada del teatro con un
festival en el que participaran personas con al-

Esquerda (Izquierda), de la Compaiiia Jordi Cortés—Alta Realitat,
una pieza de danza integrada concebida como un fragmento

de veinte minutos a partir del espectaculo —~también de danza
integrada— Black Out. En la imagen, los intérpretes Rail Perales
y Maxime lannarelli. Foto: Yoanna de Miguel.

gun tipo de diversidad funcional”. Valderrama
y Fernando Coronado (directora y productor,
respectivamente, de Danza Mobile) asumieron
la direccion artistica de este festival, seleccio-
nando “las mejores producciones del momento
y los artistas de mas calidad de toda Europa”.

En aquella primera edicién se cont6 con el pa-
trocinio de la Junta de Andaluciay el apoyo de
varias entidades publicas y privadas. Este certa-
men, como otros similares, programa diferen-
tes disciplinas artisticas, acompanadas de acti-
vidades paralelas (proyecciones audiovisuales,
talleres, etc.) con las que se trata de formar y
fidelizar nuevos publicos. La formacion y ges-
tion de puablicos, como veremos mas adelante,
es también una de las labores mas importantes
en las artes escénicas inclusivas..., como lo es en
las artes escénicas en general.

Abierto al publico #4



Una ciudad encendida, de Danza Mobile, ha formado parte
del Circuito Danza a Escena 2013 que gestiona La Red~—
Espafiola de Teatros. El montaje estéa dirigido por Fernando
Lima, bailarin y coreégrafo, y director de El Punto! Danza.

Lo cierto es que podemos encontrar en toda la
geografia un buen namero de festivales de arte
integrado mas o menos relevantes, mas o menos
profesionalizados. Los hay que estan mas enfo-
cados a la accion social, como el Festival FITI
(Fira Internacional de Teatre Integratiu), que
convoca el Teatre Sagarra de Santa Coloma (con
la colaboracion de la Diputaci6é de Barcelona),
una bienal que sirve para poner sobre el escena-
rio el trabajo de la asociacion Alquimistes Tea-
tre. Se trata de un certamen local que programa
espectaculos gratuitos. Y resulta oportuno hacer
aqui este apunte porque una de las cuestiones
a las que habra de enfrentarse un programador
en este terreno es saber diferenciar claramen-
te entre disenar una programaciéon dedicada
a companias profesionales y disenar eventos o
programaciones de caracter social. Cuando aco-
gemos a companias profesionales que trabajan
en la diversidad, el enfoque habra de ser profe-
sional; no debemos en modo alguno dar a estas
entidades el mismo tratamiento que recibiria
una actividad de caracter social o amateur.

Siguiendo nuestro enfoque (la profesionali-
zacion de las artes escénicas inclusivas), que-
remos incidir en un dilema que se presenta
en muchas ocasiones en torno a la exhibicién
de arte integrado: festivales especificos vs.
integracion de estas propuestas en progra-
maciones convencionales. ¢Es necesaria la
existencia de festivales especificos? ¢:No seria
conveniente que las artes integradas forma-
ran parte plenamente de una programacion
convencional?

En la medida en que evolucionan las artes in-
clusivas, también lo hacen las visiones que se
tienen al respecto de esta cuestion.

Uno de los enfoques posibles es el de aplicar
a las artes escénicas protocolos o normativas
que ya se aplican en el ambito de la insercion
laboral de personas con diversidad, lo que se



traduciria en la obligacion de incluir en la pro-
gramacion regular de un espacio o festival una
determinada cuota de proyectos inclusivos. Es
un tema aun en discusion, pero no son muchos
los partidarios.

Como afirma Gabriela Martin Leon, “si ahora
mismo se esta luchando para que las empresas
deban contratar por ley un porcentaje de per-
sonas con diversidad, se esta planteando la idea
de que se luche para aplicar este criterio para
que en todas las programaciones en los festi-
vales haya un porcentaje obligado de contrata-
ci6on de companias inclusivas”. Pero ella misma
apunta a continuacion: “A mi personalmente
no me parece el camino. Creo que es un paso,
pero no la finalidad. La finalidad es ofrecer un
trabajo de calidad para que te contraten. Me
preocupa que te contraten por obligacion vy, al
final, haya que contratar companias que no son
profesionales y que, aunque hacen trabajos dig-
nos, no dan la medida para estar en los circui-
tos, de modo que se consigue el efecto contra-
rio: perjudicar la imagen de las companias que
si ofrecen espectaculos de gran calidad artistica
y sumar al imaginario colectivo la no-capacidad
en lugar de la capacidad diferente”.

La féormula de los festivales, programaciones
o ciclos especificos esta funcionando muy
bien. Especialmente en cuanto a estrategia
de difusion. Han servido -y sirven— para dar
a conocer proyectos inclusivos, tanto entre el
publico como entre los propios programado-
res. De esta forma, muchos de estos proyec-
tos se abren hueco también en las programa-
ciones convencionales. Claro que el éxito a
la hora de alcanzar este objetivo de difusion
de los festivales especificos depende de que
no se conviertan en circuitos cerrados, endogd-
micos. Como reivindica Gloria Cid, Responsa-
ble del Programa Arte para la Mejora Social
de la Obra Social de la Fundacion La Caixa,
“¢quién va a este tipo de festivales? Nosotros
mismos, los que trabajamos en este ambito.
Creo que son necesarios los festivales especifi-
cos, pero tenemos que conseguir que los fes-
tivales convencionales también programen este
tipo de espectaculos, por compromiso, de la
misma manera que en los teatros hay progra-

“Una mirada diferente”,
en el Centro Dramatico
Nacional

Con el festival Una mirada diferente, el Centro Dra-
matico Nacional abre cada afo, desde 2013, sus
puertas a creadores con diversidad funcional, des-
de la perspectiva del derecho de todos los ciuda-
danos al acceso a la cultura. La muestra plantea no
solo el acceso meramente fisico a la cultura, sino
como una plataforma que posibilite la visibilidad de
estos colectivos como creadores culturales, como
sujetos activos de la cultura.

Es igualmente interesante la integracion de per-
sonas con diversidad en el propio festival y no sélo
como exhibidores.

En 2013, la sede de esta convocatoria fue el Tea-
tro Valle-Inclan, en Madrid. El certamen incluye
propuestas artisticas de diferentes géneros (danza,
teatro, proyecciones...) acompanadas de exposicio-
nes, encuentros y talleres sobre arte y diversidad.

Una mirada diferente se dirige a distintos publi-
cos: personas directamente implicadas (con diver-
sidad, familiares, amigos, educadores, especialis-
tas...), personas ajenas al entorno de la diversidad
funcional, que desconocen estas manifestaciones
artisticas, pero sensibilizadas con el tema, y el pu-
blico habitual del teatro, al que se quiere mostrar
estas “miradas diferentes”.

Una mirada diferente tiene una vocacién inter-
nacional, con la presencia de grupos, artistas y
companiias de Espafia, Francia o Reino Unido, entre
otros paises.

_http://cdn.mcu.es/




36

maciones para publicos especificos: publico
familiar, infantil...” ®

Lo positivo es que cada vez son mas (a muchos
podrian parecerles ain pocas) las entidades
publicas y privadas que trabajan en este senti-
do, empezando por el propio Centro Drama-
tico Nacional, que en 2014-2015 organiza la
tercera edicion de Una mirada diferente, un ciclo
que integra en la programacion estable de sus
espacios escénicos y que constituye una oportu-
nidad para que “los colectivos de artistas con y
sin diversidad exhiban sus trabajos de manera
profesional en un espacio publico”.

La decision sobre si se quiere destacar la diversi-
dad como elemento para la captaciéon de publi-
cos o, por el contrario, integrarla de una forma
natural, sera una decisién estratégica y politica
que cada equipamiento tendra que valorar.

A medio camino entre una opcién y otra nos
encontramos con planteamientos que se han
construido con un enfoque a medio plazo, y que
muy probablemente constituyen la forma idénea
para que las acciones que se llevan a cabo en el
terreno de las AA EE y la diversidad, en lugar de
convertirse en acciones aisladas, terminen conso-
lidandose. Un ejemplo evidente es el del festival
Una mirada diferente. Este festival es el resultado
final de la propuesta que Ernesto Caballero in-
cluia como valor anadido a su candidatura a la
direcciéon del Centro Dramatico Nacional. A la
idea inicial, que versaba sobre una atencién a la
diversidad, se sumo6 un equipo especifico cono-
cedor del sector; este equipo, en coalicion con el
equipamiento, han levantado un ciclo que se ha
hecho mas completo cada ano. El festival nace
justamente marcando la diferencia y apoyandose
en la diversidad, pero con la aspiraciéon de desa-
parecer a medio plazo integrandose de manera
naturalizada en el centro, de manera que no sea
necesaria una convocatoria especifica. Los pasos
para ello ya se estan dando, integrandose en las
actividades paralelas regulares a lo largo de toda
la temporada y no solo en las fechas de celebra-

3. V Jornadas sobre Inclusion Social y la Educaciéon en
las Artes Escénicas. Institut del Teatre, Barcelona, 20 y
21 de marzo de 2013.
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cion del festival. E1 CDN se plantea en un princi-
pio que el publico objetivo de Una mirada diferen-
te son los profesionales de las AAEE, pero como
un primer escalon en la estrategia para acceder
a un publico mas amplio.

La organizacion de talleres mixtos con profesio-
nales del teatro —personas con y sin diversidad
junto con un director teatral- ha sido una de las
experiencias que han generado mas impacto.
Sirva como muestra que en la Gltima convoca-
toria de Escritos en la escena se han presentado
cuatro propuestas escénicas que, o bien tratan
la diversidad o bien proponen a actores con di-
versidad funcional en el escenario. Los lunes con
voz es otra de las actividades habituales del teatro,
donde se ha programado contenido especifico
sobre diversidad para tratar con profesionales
del sector.

Dentro de las programaciones
covencionales

Una de las conclusiones del seminario sobre
Programacion y distribucion de espectdculos orienta-
dos a la inclusion social (V Jornadas sobre la Inclu-
sion Social y las Artes Escénicas, 2013) consistio
en hacer un llamamiento a los programadores
para que asuman una responsabilidad en este
terreno, concretamente la de —como minimo—
acercarse y conocer los proyectos (companias,
festivales, montajes...) de artes escénicas inclu-
sivas y los trabajos que estan desarrollando. Es
un llamamiento a conocer, como paso previo a
la toma de decisiones.

De la misma forma que se plantea la estrategia
de programar ciclos tematicos para atraer publi-
cos y diversificar la oferta de la programacion,
muchos colectivos de artistas reclaman ser te-
nidos en cuenta en esta dinamica y un cambio
de mentalidad. En palabras de Rafael Navarro,
“quien manda en Artes Escénicas es el publico.
Ocurre, sin embargo, que en muchas ocasiones,
los programadores, como ven que se trata de
una propuesta novedosa y, ademas, no la consi-
deran una propuesta netamente artistica, tienen
sus dudas. Lo entiendo. Pero los que se han atre-
vido normalmente no se han arrepentido”.







El publico esta formado por personas de diversa procedenciay condicion y es posible que esté deseando
ver una dimension artistica nueva en una persona con diversidad. La experiencia, también socialmente,
es mas que interesante: “El pablico ha visto a nuestros bailarines en el escenario grandes, sobredimen-
sionados... y luego los ven en el vestibulo del teatro cara a cara, y eso les hace cambiar el concepto que
tenian de estas personas. Y el arte debe tener también ese poder de cambiar la mirada de las personas
sobre su mundo”, concluye Navarro.

La iniciativa de algunos programadores puede liderar este trabajo de gestion cultural en torno a las artes
escénicas inclusivas porque uno de los principales canales o métodos para la visibilidad social es el hecho de
estar programado en un teatro, lo que hace que otros programadores también conozcan estos proyectos.

Cuando incluimos en nuestro programa una funcion de una compaiia inclusiva,
;debemos especificarlo, ponerlo en conocimiento del ptblico?

Depende. Cada propuesta merece un contexto y un tratamiento. Una cosa es abrir un espacio publico
a un uso social, como puede ser una funciéon a cargo de una asociacion cuyo trabajo artistico no es
estrictamente profesional, y otra bien distinta es incluir en nuestra programacion artistica una puesta
en escena a cargo de una compania inclusiva o a un artista profesional. Aqui, cada programador sera
responsable de como quiera afrontar esta gestion. Muchas de las companias con las que hemos hablado
hacen sus montajes tanto en circuitos especificos como en convencionales, y cuando estan presentes
en estos ultimos, es de suponer que lo estan de pleno derecho. “Nosotros —cuenta Esmeralda Valderra-
ma— hemos estado en el Circuito de Espacios Escénicos de Andalucia, y ademas como espectaculo muy
bien puntuado. Normalmente, cuando estamos dentro del circuito (estamos ahora en el Circuito de la
Diputacion), no se especifica en el programa que somos una compania con personas con diversidad, y
no se hace porque no es necesario”.

Rafael Navarro confia en la convivencia de programaciones, ciclos y festivales inclusivos, por un lado,
y la aspiracion —por otro— de formar parte de programaciones regulares, “para ir abriendo la brecha”,
apunta. Asi que, a la hora de contar con un espectaculo en el que hemos apreciado suficiente calidad
como para incluirlo en nuestra programacion convencional, lo inico que cabe preguntarse es si esta
informacion es relevante, es decir, si programamos un espectaculo porque estimamos que tiene sufi-
ciente calidad o que la propuesta es interesante, ¢estaremos influyendo en como lo capta el publico si
lo prevenimos de que va a ver sobre el escenario un artista con diversidad? Debemos pensar: ¢Es relevante
la informacion?

En cualquier caso, hay que hacer constar que, en ocasiones, los programadores no encuentran parametros
o criterios fiables a los que aferrarse para saber como afrontar ciertas situaciones, ya que a veces ciertos
proyectos no son facilmente catalogables en la categoria de “proyecto artistico profesional” o en la de “in-
tervencion social”.

Para concluir este epigrafe, acudimos a las palabras de Lucina Jiménez, directora de ConArte (Rede-
seArte Cultura de Paz, México) durante las V Jornadas sobre la inclusion social y la educacion en la Artes
Escénicas (Barcelona, 2013): “Una vez que una iniciativa artistica construye €l vinculo en el espacio y el
tiempo porque fue creado, adquiere fuerza. Si es asi, puedes plantearte entrar en otros espacios, dirigir-
te al ‘gran publico’. Pero, si no es asi, olvidate, porque la compasion no es un criterio de programacion,
y tampoco es un buen sentimiento humano”.

Al final de esta publicacion, en el MAPA DE LAS ARTES ESCENICAS INCLUSIVAS, se ofrece una relacion detallada de pro-
gramaciones, ciclos y festivales donde el programador puede conocer el trabajo de colectivos profesionales en este terreno.

La Red



Las visiones de Hildegard, de la compariia Contando hormigas.

Algunos apuntes a modo de sintesis

I Para un programador de un espacio publico es
importante tratar de conocer los proyectos de
artes escénicas inclusivas que se llevan a cabo
en Espafia y a nivel internacional: forman parte
de las propuestas artisticas susceptibles de ser
programadas y, desde un punto de vista mas
amplio, forman parte de las propuestas artisti-
cas que se van planteando a todos los niveles.

I La existencia de circuitos especificos de artes
inclusivas contribuyen a generar ‘industria’y a
promover el conocimiento por parte de progra-
madores y publico de estas propuestas.

[ Abrir en una programacion regular una sec-
cién especifica para arte inclusivo es una inicia-
tiva que “promueve voluntades” y contribuye a
visibilizar y legitimar.

1 Si hemos considerado que un proyecto
merece ser exhibido en la programacion con-
vencional, ¢qué aporta el hecho de detallar en el
programa de mano que se trata de una compa-
fifa inclusiva?, ;estamos influyendo en la mirada
del publico?

I La exhibicion de propuestas de artes escéni-
cas inclusivas se enfrenta hoy dia a problemas
que son comunes a otras propuestas artisticas,
como la creacién y formacion de publicos. La
responsabilidad en este punto es compartida,
ya que también las compafiias y los artistas que
trabajan en la normalizacién de las artes escéni-
cas inclusivas, como el resto de proyectos, han
de estar atentos a cuéles son las demandas del
publico y llevar a cabo una adecuada politica de
comunicacion y difusion.



5. Accesibilidad

¢Doénde esta la gente en silla de ruedas? ;Cuan-
tas personas en silla de ruedas deberiamos ver
en la calle para poder decir que su visibilidad
es similar a la de sus conciudadanos...? ¢Y cuan-
tas deberiamos ver en el patio de butacas de un
teatro o auditorio para poder afirmar que, para
ellas, acudir a un espectaculo es un gesto tan ha-
bitual como en cualquier otro espectador?

Lo que si cabe senalar es que en nuestro pais la
construccion de muchos espacios escénicos data
de una época en que no se contaba con la nor-
mativa sobre accesibilidad que se aplica desde
hace varios anos a todos los edificios publicos.
Y hoy dia, las inversiones que los equipamientos
necesitan para poder hacerlo no siempre cuen-
tan o han contando con un apoyo.

Arrancamos con este planteamiento concreto
porque, si en calidad de programadores, asumi-
mos como uno de nuestros objetivos la gestion
y la formacién de publicos, habremos de con-
siderar también a un tipo de publico especifico
que, de entrada, encuentra barreras a la hora de
acceder a las artes escénicas. Nos centramos en
este epigrafe en esos obstaculos que se levantan
al paso de diversidades funcionales de tipo mo-
triz, sensorial o intelectual. Ylo hacemos sobre la
base de un concepto que, en el trabajo de inves-
tigacion, nos ha definido con enorme claridad
David Ojeda: nuestra voluntad de nivelar el ocio.

Comprobaremos que las nuevas tecnologias jue-
gan un papel primordial a la hora de acceder al
publico con algtn tipo de diversidad funcional
sensorial o motriz y que, de hecho, nos abren
un mundo de enormes posibilidades para acer-
car las artes escénicas por encima de cualquier
barrera.

Conseguir que “ir al teatro”
sea algo habitual para el publico
con algun tipo de diversidad

Ojeda llama nuestra atencién sobre un hecho
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concreto: “Los teatros, auditorios..., habilitan
espacios para sillas de ruedas, pero el publico
en silla de ruedas se aventura o no, tiene que
asumir un riesgo que no corre el resto del pu-
blico, porque el nimero de plazas disponibles
es limitado. Esto se traduce en que, para una
persona en silla de ruedas, la decision de ir al
teatro no puede ser espontaneay debe preparar
con antelacion su visita. En definitiva, para las
personas ciegas, sordas, en sillas de ruedas..., ir
al teatro exige un gesto de preparacion, de pre-
vision, de modo que acudir a un espectaculo no
llega a convertirse en un gesto habitual”.

No podemos obviar aqui otras variables: como
ya hemos mencionado anteriormente, los nive-
les de autonomia para determinadas personas
son limitados y requeriran de un/a acompanan-
te o la formacién de grupos por parte de enti-
dades (consultar programa Apropa Cultura en
el capitulo sobre Comunidad), etc. Y ademas,
probablemente lo mas importante es que, en el
imaginario colectivo de muchas de las personas
con diversidad funcional con afectacion fisica o
sensorial, no existe una relaciéon de pertenencia
con los equipamientos de exhibicién cultural, no
tienen interiorizado como tal el derecho, ni si-
quiera, a ser espectador, por lo que es fundamen-
tal un trabajo de sensibilizacion y acercamiento a
estos colectivos a través de estrategias de proximi-
dad y participacion diversificadas.

Como veremos en las siguientes paginas (y en
el Mapa de las Artes Escénicas Inclusivas que apa-
rece al final de esta publicaciéon), en muchos
ambitos se estan llevando a cabo iniciativas
para hacer completamente accesibles las artes
escénicas. La cuestion es si consideramos sufi-
ciente la accion puntual o la programacion en
horas y en dias especificos de féormulas de “tea-
tro accesible”. La idea que nos traslada David
Ojeda es, por ejemplo, muy diferente a la que
inspira estas acciones puntuales, ya que se tra-
ta en realidad de un concepto de accesibilidad
permanente.

Desde nuestro punto de vista, ¢juzgamos esto
necesario? La legislacion en este sentido sélo
ofrece recomendaciones, pero no obligaciones
en cuanto a la instalaciéon de equipamiento que



Noche de Reyes, de la Productora Coart+e.




garantice esa accesibilidad. Sin embargo, hay es-
pacios que han instalado de forma permanente
equipamiento que garantiza la accesibilidad para
personas con diversidad funcional con afecta-
ci6n auditiva o visual.

En 2011 el Gobierno aprob6 la Estrategia para
el acceso a la cultura de personas con discapacidad,
un plan de actuaciéon para impulsar la accesibi-
lidad que tenia como novedades una auditoria
de los espacios y servicios culturales del Minis-
terio de Cultura bajo criterios de accesibilidad
o la promocion del cine subtitulado y del teatro
accesible, entre otras medidas.

En el terreno de las artes escénicas, este plan se
propone garantizar que las produccionesy repre-
sentaciones de los teatros estatales sean subtitula-
das o sobretituladas, audiodescritas y con dispo-
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Fragmento del video Teatro Accesible
(Audiodescrito), de Aptent! Be Accesible.

nibilidad de bucle magnético al menos en el 10
por 100 de las sesiones (el porcentaje se estable-
ce a partir de las conclusiones de la Convencion
de la ONU sobre los derechos de las personas
con discapacidad). Este plan se ha concretado,
como veremos a continuacion, en iniciativas que
no s6lo se han aplicado en espacios como el Tea-
tro Maria Guerrero, el Valle-Inclan o el Teatre
Nacional de Catalunya, sino en festivales, como
los de Mérida y Almagro.

Diferentes situaciones para
diferentes diversidades

Pero hagamos un rapido repaso a la situacion
que podemos encontrar hoy dia en cuanto a
accesibilidad. En general, para personas con
movilidad reducida las dificultades de acceso
son menores que para personas con diversidad



funcional sensorial: todos los teatros cuentan
con plazas reservadas para sillas de ruedas
(en mayor o menor nimero) e incluso algu-
nos tienen capacidad para desmontar una o
varias filas de butacas para ampliar el espacio
disponible. Eso si, tal como comenta Ojeda, el
espectador con movilidad reducida esta obliga-
do a planificar su visita al teatro y, por lo gene-
ral, en una misma funcién no es posible acoger
mas de dos, tres, cuatro... sillas de ruedas.

En cuanto a aquellas personas con alguna diver-
sidad funcional sensorial (auditiva o visual), por
lo general (hay excepciones resenables), los es-
pacios ofrecen garantias de accesibilidad en se-
siones concretas. Ademas, las oportunidades de
disfrutar de funciones totalmente accesibles sue-
len concentrarse en grandes ciudades: Madrid,
Barcelona, Valencia...

Salvar obstaculos a través
de la tecnologia

Hacer accesible las artes escénicas a personas
con diversidad funcional sensorial se ha vuelto,
sin embargo, relativamente sencillo gracias a la
tecnologia. Existen toda una serie de soluciones
tecnologicas que garantizan la accesibilidad: sub-
titulado para personas sordas, audiodescripcion
(a través de receptores de audio individuales),
bucle de induccién magnética, sonido de sala
amplificado (mediante auriculares), traduccion
alengua de signos y programas de mano en Brai-
lle.

En funcién de la dificultad o coste de cada tecno-
logia, esta esta mas o menos disponible en un nad-
mero de espacios escénicos. Es interesante saber
que existen hoy dia varias empresas que comer-
cializan o alquilan el equipamiento tecnolégico
necesario.

En virtud del plan estratégico que antes cita-
bamos, el Teatro Maria Guerrero o el Espanol
cuentan de forma permanente con un sistema
de audiodescripcion que permite a las personas
con diversidad funcional visual elevada seguir lo
que ocurre en el escenario, ademas de un siste-
ma de induccién magnética con amplificadores
para facilitar la accesibilidad acustica. Este alti-

SISTEMA DE PROYECCION DE VIDEO Y SUBTITULOS

Ay, perdona, Julian.

Tecnologia espanola para
hacer el teatro accesible

La companiia responsable del desarrollo tecnol6-
gico de soluciones accesibles para artes escéni-
cas del proyecto Teatro Accesible es Aptent Be
Accessible!, creada en el Centro de Tecnologia para
la Discapacidad y la Dependencia del Parque Cien-
tifico de la Universidad Carlos Ill de Madrid y con

la colaboracién del Centro Espafiol de Subtitulado
y Audiodescripcion (CESyA). En dos afos de vida,
Aptent ha desarrollado un software propio para la
creacién y la reproducciéon de distintos tipos de
accesibilidad simultanea en el teatro, incorporando
tecnologias como el reconocimiento automatico
de la voz, la sintesis del habla o el procesamiento
del lenguaje natural. Aptent trabaja también en el
desarrollo de aplicaciones méviles que permitan
innovar en la manera de distribuir y presentar la
accesibilidad a los usuarios finales: precisamente
las aplicaciones dirigidas al usuario final (el publico)
estan supliendo en los Gltimos afos las ‘deficien-
cias’ de accesibilidad de algunos equipamientos
escénicos.

_http://aptent.es




mo sistema esta presente también en el Teatro Valle-Inclan y en teatros y auditorios publicos. El Teatro
Breton de Logrono, por ejemplo, cuenta con un sistema de audiodescripcion de forma permanente.

El obstaculo consiste en que contar con todo el equipamiento necesario por parte de un espacio escé-
nico supone un desembolso importante. Aunque hay que recordar que cada vez estan surgiendo mas
aplicaciones para smartphones y tablets que proveen de algunas de estas facilidades al usuario final: el
publico. Asi pues, conviene estar al tanto de las iniciativas que se llevan a cabo porque la tecnologia nos
esta proporcionando herramientas valiosas para atraer a un sector del publico que hace unos anos jamas se
hubiera planteado ir al teatro.

Con todo, la dificultad estriba en que la casuistica es muy variada en funcion de las disciplinas artisticas:
danza, musica, teatro de texto... Por ejemplo, en el teatro textual, la audiodescripcion para personas con
diversidad visual —-muy similar a una audioguia de museo— va narrando la propuesta narrativa del teatro
que ha realizado el director previamente en paralelo a la situacion textual. En el caso de personas con di-
versidad auditiva, ademas de los subtitulos, existen también videoguias, en distintos soportes individuales
(moviles, tabletas), que pueden ofrecer una descripcion textual o en lengua de signos.




El proyecto de mas envergadura que se esta
llevando a cabo en este momento en Espana
en cuanto a accesibilidad para personas con di-
versidad funcional auditiva y/o visual corre a
cargo de Teatro Accesible (wwuw.teatrosaccesibles.
com), un proyecto impulsado por una entidad
privada, Vodafone Espana, a través de su Fun-
dacion, y en colaboracién con la asociacion Psi-
quiatria y Vida y la empresa Aptent, Be Accessi-
ble! Teatro Accesible provee del equipamiento
técnico necesario en un determinado nimero
de sesiones de los espacios adscritos, entre los
que se encuentran el Maria Guerrero, el Valle-
Inclan y los Teatros del Canal, en Madrid; el
Teatre Goya Codorniu, el Romea y el Teatre
Nacional de Catalunya, en Barcelona, y el Tea-
tre Rialto y el Principal, en Valencia.

Esta misma entidad colabora también con el
Festival Internacional de Teatro Clasico de Mé-
rida, que en 2013, y por segundo ano conse-
cutivo, incorporé el proyecto Teatro Accesible,
garantizando subtitulado, audiodescripcion y
bucle de induccién magnética en 7 produc-
ciones teatrales y 8 funciones accesibles. El
sistema de bucle de induccién magnético y el
sistema de audiodescripcion se retransmiti6 en
cerrado a través de un dispositivo individual
con un alcance que abarca todo el espacio del
teatro romano, lo que, ademas, permitia que el
publico que necesitase esta tecnologia pudiera
sentarse en cualquier butaca, sin restricciones.

Por su parte, desde 2011 el Festival Internacio-
nal de Almagro es accesible para las personas
con diversidad auditiva y visual, gracias a la
colaboracion del festival con el Real Patrona-
to sobre Discapacidad a través del CESyA, la
UC3M, la Fundaciéon Vodafone y la ONCE

Proyectos artisticos adaptados

No so6lo los organizadores, gestores, programa-
dores... han ido asumiendo la necesidad de ha-
cer cada vez mas accesibles las artes escénicas: en
los Gltimos anos han surgido companias y pro-
ductoras dedicadas a la creacion especifica de
teatro accesible o que ofrecen la posibilidad de
hacer accesibles sus propias creaciones a deman-
da del programador.

En los dltimos anos han
surgido companias y
productoras dedicadas

a la creacion especifica
de teatro accesible o que
ofrece la posibilidad de
adaptar sus creaciones

La productora COARTE (Cooperativa de Artis-
tas Emergentes) es un colectivo de artistas pro-
fesionales (escenodgrafos, actores, productores,
directores...) que desarrolla proyectos escénicos
accesibles desde su primera concepciéon. Una de
sus producciones, Noche de reyes, incorpora en to-
das sus funciones sistemas de accesibilidad para
publico con diversidad funcional sensorial: los
elementos, desde el diseno escenografico hasta
el trabajo de los actores, estan orientados en esa
direccion. Su filosofia, como proyecto escénico,
incluye la aplicacion de avances técnicos o tecno-
logicos, propuestas artisticas innovadoras y traba-
jos con una importante “carga social”.

En otros casos, companias y productoras crean
alianzas para la produccion de propuestas
concretas, como Afénix Producciones y Pep
Lopez, que se unieron para crear El mundo de
Irene (teatro para ninos y ninas), una propuesta
musico-visual que tiene como argumento la vi-
sion de Irene, una nina sorda, sobre conceptos
y valores vitales. Este concierto multimedia fue
uno de los primeros espectaculos accesibles en
lengua de signos catalana, se present6 por pri-
mera vez al publico en La Mostra de Igualada
(Feria de Teatro Infantil y Juvenil) y fue Premio
FETEN 2013 (Feria Europea de artes escénicas
para ninos y ninas, en Gijén). La puesta en es-
cena se apoya en cuatro pantallas de video que
exponen ilustraciones, imagenes y acciones
que refuerzan el contenido de los textos de las
canciones y los fragmentos narrados.
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CAPITULO 2

ARTES ESCENICAS
Y COMUNIDAD

El concepto “Artes Escénicas y Comunidad” nos sirve, ante
todo, para plantearnos un modo de hacer, un marco con-
ceptual donde las misiones pueden llegar a ser muy varia-
das, pues dependera del grado de participacion vs. accion
comunitaria que el proyecto se plantee, de los contextos
vs. los condicionamientos culturales. Nos enfrentamos
aqui a dos niveles de reflexion: uno, artistico y otro, ético;
una dimension psicosocial frente a una dimension cultu-
ral. ;Son estos proyectos un posible modelo para nuevas
experiencias artisticas? ;En qué nivel provocan una mejo-
ra social? ;Qué responsabilidad social corresponde a los
equipamientos culturales? ;Cuales podrian ser los mode-
l0s para desarrollar esta responsabilidad?



Prologo

Lo primero que me llamé6 la atencién cuando
lei este capitulo fue el esfuerzo del autor por
encontrar un orden, por destacar algunos de
los puntos principales y por aportar al lector
alguna clarificacion sobre lo que se conoce
internacionalmente como arte comunitario.
Pero, aunque usemos este mismo término en
muchos paises, esto no significa que queramos
decir lo mismo en todos estos sitios. Y ademas,
a veces también utilizamos términos diferentes
como “Arte Aplicado” (Applied Art, en el Reino
Unido), “Arte publico de nuevo género” (New
genre public art, en los Estados Unidos) o “Arte
Comprometido” (Engaged art). El hecho algo
confuso es que el arte comunitario se encuentra
literalmente en todos los rincones del mundo
(desde los territorios de tribus indigenas hasta
en las metropolis occidentales mas desarrolla-
das) y se manifiesta en una deslumbrante varie-
dad de formas. En todos los lugares en los que
se encuentra varian las formas, los enfoques, los
objetivos, el equilibrio entre lo social y lo artisti-
co, las motivaciones ideologicas y las relaciones
de poder entre el agente que hace el encargo,
el artista y el participante.

Hasta hace relativamente poco, la mayor parte
del trabajo practico, asi como los estudios acadé-
micos sobre la materia, se daba en el mundo an-
glosajon. En mi propio pais, Paises Bajos, el tér-
mino inglés “community art” (arte comunitario)
se empezo a oir a principios del nuevo milenio
aunque el “wijktheater” (teatro de barrio) ha exis-
tido desde mediados de los anos setenta. Hoy en
dia en Holanda tenemos un sector de arte comu-
nitario boyante con mas de cien proyectos que
se desarrollan cada ano en diferentes ciudadesy
zonas rurales. En Flandes, la zona belga de habla
holandesa, existe una intensidad de proyectos si-
milar, aunque con origenes y enfoques diferen-
tes. En Holanda tendemos a poner el énfasis en
la calidad artistica del trabajo, mientras que en
el arte comunitario en Bélgica —por cierto, alli se
llama “arte social” (social art)— esta mucho mas
enfocado a la funcionalidad. Pero incluso una
afirmacion como ésta simplifica en exceso una
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realidad mucho mas diversa y compleja. Por ello
es importante distanciarse de vez en cuando de
las actividades sobre el terreno para intentar dar
un sentido a lo que esta ocurriendo, ordenarlo,
enumerar los dilemas principales y compararlo
a practicas (o percepciones) en otros lugares.
Esto es lo que da tanto valor a esta edicion de
Abierto al Puablico, no so6lo para los profesiona-
les espanoles de la cultura, sino también para
gente que, como Yo, siente interés por lo que
esta ocurriendo en otros lugares.

Es evidente que, al margen de donde ponemos
el enfoque de nuestro trabajo, todos los pro-
fesionales que estamos involucrados en el arte
comunitario nos enfrentamos a retos similares.
Y a juzgar por este capitulo, Espana no es ningu-
na excepcion. ;Qué es? sArte? (Trabajo social?
¢Educacion no formal? ;:Como explicas su esen-
cia a la gente que no tiene ni idea de qué es, o
peor, que tiene algtn prejuicio? ¢:Como lo eva-
Idas? ;Como lo produces sin causar mas dano a
la gente que de entradaya es vulnerable? ;Como
formas a los artistas, los profesionales sociales,
los intermediarios..., para que hagan el trabajo
con rigor, con ética y con estética?

Todas estas preguntas resuenan a lo largo de
este capitulo. Es facil para mi estar de acuerdo
con algunas de las respuestas provisionales que
se dan, como el argumento de que el arte comu-
nitario es democracia cultural. Yo también creo
que todo el mundo tiene derecho a expresar-
se artisticamente en sus propios términos, y no
s6lo una pequena elite, por muy progresista que
sea. En una democracia sana es esencial que el
mayor nimero posible de voces, cuerpos, caras
y opiniones participe en la evoluciéon continua
de esa narracion que define una naciéon y que
no acaba nunca. Supongo que, al igual que en
otros muchos paises occidentales, en Espana el
porcentaje de la poblacion que es consumidor ha-
bitual de arte en las instituciones oficialmente
reconocidas (teatros, auditorios, museos, gale-
rias...) es relativamente pequeno (en Holanda
supone un 10% aproximadamente).

El arte comunitario opera sobre todo entre esa
mayoria de personas que no esta involucrada



activamente en lo que se puede llamar la vida
cultural convencional. A lo largo de este capi-
tulo se define a este grupo tan diverso de gente
como “excluida”, “marginal”, “diferente” o que
padece algtn tipo de problema. No estoy del
todo de acuerdo porque (1) unifica a todo tipo
de gente e identidades en un solo gran grupo
“problematico” (que incluye a personas con di-
versidad funcional, con orientacion no hetero-
sexual, gente mayor, prostitutas, delincuentes,
inmigrantes, victimas de abusos, desempleados,
enemigos previos en una guerra); y porque (2)
sugiere que el arte comunitario puede solucio-
nar sus problemas y que, de hecho, este es el
principal propésito (especialmente para las en-
tidades que contratan estos proyectos).

Sin embargo, en mi experiencia, el arte co-
munitario mas potente (en términos sociales,
estéticos y éticos) emerge de la relacion trans-
parente y de beneficio mutuo entre un artista
altamente cualificado y un grupo de personas
identificadas, no por un problema, sino por su
necesidad de expresar su humanidad. Inevita-
blemente estas personas —incluso los mismos
artistas comunitarios— se sienten involucradas
social y psicologicamente al ser tomados en
serio, al tener responsabilidad y ver como sus
aportaciones se tienen en cuenta en el proceso
artistico; al colaborar artisticamente y regular-
mente a lo largo de un periodo de tiempo con
personas con las que, en otras circunstancias,
no hubieran interactuado con tanta intensidad
y al ser testigos de primera mano de c6mo pien-
sa, trabaja, elige y construye un artista a la hora
de hacer el mejor arte posible a partir de sus
herramientas y circunstancias. Todas las per-
sonas involucradas reflexionan sobre ellas mis-
mas, sobre su vida y sobre como podrian ima-
ginarla de manera diferente. Aprenden sobre
otras formas de ser y sobre el arte. El potencial
transformador del arte comunitario se resume
en estas tres frases. En este capitulo, ese poten-
cial transformador se aborda desde diferentes
enfoques bajo los epigrafes 2 (arte, comunidad
y transformacion social) y 3 (la produccion ar-
tistica realizada por colectivos vulnerables).

No es siempre facil calibrar la calidad artistica

de un trabajo generado por estos procesos tan
fascinantes y participativos: y lo es menos si,
como hacen la mayoria de los criticos, se valora
desde un punto de vista convencional, teniendo
solo en cuenta la técnica de una pieza artistica
de un unico autor. Por esta razén, académicos
como Grant Kester y Jan Cohen—Cruz han abo-
gado por considerar los proyectos de arte comu-
nitario en su totalidad (proceso + producto) y
de sopesar la dinamica de dialogo entre artista
y participantes como un tejido estético integral.

Esta es una manera de justificar los trabajos de
arte comunitario, aunque puede no ser sufi-
ciente para convencer a una institucion artisti-
ca convencional de programarlo: no se puede
programar y vender entradas para un proceso.
Si estamos de acuerdo —seguin los argumentos a
favor de la democracia cultural que he expuesto
antes— en que es importante que el arte comuni-
tario mas potente circule mas alla del contexto
mas inmediato en el que fue creado, habra que
considerar otros aspectos. El lenguaje estético
tiene que poder comunicarse con los partici-
pantes comunitarios y con los consumidores de
arte mas experimentados. La forma artistica ele-
gida (danza, musica, cine, teatro, pintura, etc.)
tiene que mostrar a los participantes y aquello
que quieren expresar de la forma mas potente
posible. O puede ser que artistas profesionales
les representen a la hora de interpretar, pintar,
construir o editar en su nombre. He visto ejem-
plos hermosos y sensibles —y también bochorno-
sos— tanto cuando los participantes actian ellos
mismos como cuando son los artistas los que les
representan.

Las observaciones del Gltimo parrafo se relacio-
nan directamente con “la cuestion del acceso a
las artes escénicas”. La mayoria de las institucio-
nes artisticas establecidas se enfrentan al reto de
atraer publicos nuevos y mas diversos. Bajo mi
punto de vista hay tres maneras de hacerlo:

1 - Desarrollar programas educativos en colegios
y barrios con el fin de formar a la gente para
apreciar mejor el repertorio actual de arte clasico
y contemporaneo. Esta es la opcion mas comin
(y potencialmente condescendiente). El ejemplo
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mas conocido en el mundo (y a veces criticado),
el sistema de orquestas de Latinoamérica, puede ser
considerado un ejemplo radical de ello.

2 — Involucrar a artistas famosos (directores,
actores, bailarines) en proyectos participativos
que se producen in situ en un barrio marginal o
en instituciones ya establecidas con una mezcla
de intérpretes profesionales y comunitarios. Es-
tos proyectos se venden a un publico convencio-
nal haciendo hincapié en su caracter auténtico
y exético y se nutren de la fama del artista estre-
lla. Tales instalaciones sociales y producciones
escénicas estan cada vez mas de moda en festiva-
les de arte contemporaneo, pero tienen riesgos
éticos y no suelen tener un valor duradero para
las personas locales involucradas.

3 - Penetrar el mundo de arte oficial -reconoci-
do- con algo que viene -y sigue teniendo rela-
ciones— desde abajo, desde el margen (Bottom-
up mainstreaming). Se trata de crear proyectos
que tienen sus raices y se nutren de comunida-
des que mantienen una implicacién y co—auto-
ria en el trabajo, produciendo arte que es atrac-
tivo en términos estéticos y de contenido tanto
localmente como en el exterior. En la siguiente
pagina hay una foto de un proyecto de estas ca-
racteristicas. Fue tomada en 2011 en un ensayo
abierto de Namatjira, una produccion de la or-
ganizacion australiana Big hART. Es una obra
que fue desarrollada a lo largo de ;6 anos ! con
los hijos mayores de Albert Namatjira, posible-
mente el pintor aborigen mas importante de to-
dos los tiempos. Fue uno de los primeros abori-
genes en conseguir la nacionalidad australiana
en una época en la que los aborigenes estaban
todavia categorizados como “flora y fauna”. En
1954 ofreci6 algunas de sus obras a una joven
Reina Isabel IT durante su gira de la coronacion.

Namatjira fue mucho mas que una simple obra
presentada en las principales ciudades australia-
nas. También era una exhibicion itinerante de
arte aborigen, un intercambio de historias con
barbacoas en los barrios que también formaba
parte de la gira, un proceso de desarrollo de co-
munidad en el Desierto Central, un programa
de educacion artistica para colegios en el centro
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de Australia y el contenido para un documental
cinematografico profesional. La culminaciéon
del proyecto tuvo lugar en el South Bank Cen-
tre de Londres e incluy6 una visita de los hijos
de Namatjira (que formaban parte del repar-
to del espectaculo) al Palacio de Buckingham.
Este hecho generé mas publicidad en Australia
que el conjunto de todas las demas actividades.
Era una produccion artistica y una campana po-
litica en uno. Para mi es un gran ejemplo de
como el arte y la comunidad, el arte y la trans-
formacion social, el arte comunitario y el arte
convencional se pueden combinar sin ninguna
concesion a la calidad.

Eugéne van Erven

Profesor asociado del Departamento de
Comunicacién y Cultura de la Universidad
de Utrecht. Director del ICAF, Réterdam.

Traduccion del texto: Cristina Ward







La decision vy justificacion de realizar esta divi-
sion de capitulos entre diversidad y comunidad
no ha sido sencilla. Gran parte de los conteni-
dos son comunes (formulas juridicas, gestion,
etc.). Queremos aqui del lector flexibilidad ya
que esta separacion en gran parte es artificial.
Responde a diferencias sustanciales, que se dan
actualmente, en la relaciéon produccién cultu-
ral-colectivos dependiendo de: los colectivos de
los que se trate, los contextos en los que se desa-
rrolla la propuesta, la mision de los proyectos a
medio y largo plazo y la mirada del espectador
segun cual sea la “diferencia”.

Hay una tendencia en el propio sector a distin-
guir los proyectos donde se trabaja con perso-
nas con diversidad de los proyectos que apun-
tan a otros colectivos. En todos se asume que,
durante el proceso vinculado al hecho creativo,
se activan aspectos de aprendizaje (educativos)
y de bienestar (terapéuticos).

Frente a la diversidad funcional y/o intelectual
—el capitulo de salud mental tiende a tratarse
aparte de ambos—, los proyectos dirigidos a co-
lectivos ‘en exclusion’ se vehiculan en torno a
personas que se encuentran excluidos social,
econ6mica o educativamente. Este concepto
—que puede parecer difuso en ocasiones— suele
estar vinculado o bien a la pobreza (en la ma-
yoria de los casos) o bien a grupos de personas
que no se han adaptado a las convenciones so-
ciales, situandose ‘al margen’. En esta categoria
caben personas migrantes, personas de etnias
diferentes a la predominante en el territorio,
personas afectadas por una problematica de
salud mental, prostituciéon, personas mayores y,
actualmente, nuevos colectivos que han sido ca-
tegorizados como personas en riesgo de exclu-
sion (parados de larga duracion, mujeres afec-
tadas por la violencia domestica, etc). Ante una
amalgama tal, lo que provoca que se les preste
una especial atencion es:

® No participar activamente de la construccion
del discurso cultural-artistico.

® Estar afectados por una invisibilidad variable.

*El trabajo con dichos colectivos se vislumbra
como una mejora de la sociedad en la que
vivimos: la transformacion social entendida
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como uno de los retos de nuestras socieda-
des, una obligacién y un derecho.

El concepto “exclusion” admite siempre mul-
tiples debates: exclusion, ¢respecto a quér. En
este punto, cabe anadir que el enfoque es tan
amplio, que no sélo debe ser considerado como
la exclusion del acceso a la cultura en calidad de
publico, sino la exclusion de colectivos respecto
a los estandares que arrojan las propuestas ar-
tisticas. Por ejemplo, cuando hablamos de per-
sonas mayores, lo que pretenden las propuestas
de arte y comunidad es legitimar otras expre-
siones culturales, otros discursos, otros cuerpos
sobre el escenario..., frente al discurso predo-
minante. Con mas o menos intencionalidad,
subyace la tension entre la estandarizacion que
crean las sociedades industriales y la seleccion y
tratamiento de los casos individuales.

En este capitulo incluimos propuestas que no
estan necesariamente dirigidas a un colectivo
especifico, sino a la comunidad en su amplio
sentido —no siempre se tratara de metodologias
comunitarias, sino de trabajo con la comuni-
dad-. La definicion de Tim Prentki y Sheila
Preston (The Applied Theatre Reader, ed. Routled-
ge, 2009) puede ser clarificadora:

Teatro PARA una comunidad: cuando se desarro-
llan proyectos vinculados a comunidades espe-
cificas en los que el publico es esa comunidad.

Teatro CON una comunidad: cuando se desarro-
llar talleres y procesos de creaciéon de una pie-
za vinculando a comunidades especificas en su
proceso, aunque después sea interpretado por
profesionales.

Teatro realizado POR una comunidad: donde la co-
munidad hace un espectaculo para una audien-
cia, ellos son los actores y protagonistas.

En cualquier caso, lo que es comun es el enfo-
que sobre que la diferencia es un elemento que
viene a sumar. La consideracion, reconocimien-
to y legitimidad de la diversidad de expresiones
culturales, entendiendo que deberian tener
una mayor presencia desde la pluralidad de las
mismas en todas las fases del hecho cultural:



creacion, produccion, exhibicion, y acceso/par-
ticipacion.

En nuestro pais, en torno al concepto “artes
escénicas y comunidad”, encontramos una ter-
minologia muy diversa. No existe un consenso
unanime, sino mas bien un alto nivel de discre-
pancia que puede desviar, a veces, las discusio-
nes. Se habla de personas diferentes, colectivos
en riesgo de exclusion social, proyectos de in-
clusion, arte comunitario, mediacion artistica,
arte aplicado, desarrollo cultural comunitario,
proyectos artisticos sociales, proyectos de im-
pacto social, arte para la transformacion social...
Y por supuesto, estan también aquellos que re-
chazan cualquier sobrenombre porque consi-
deran que no se deben hacer estos matices. En
todo caso, habra que ser cuidadosos y prestar la
maxima atencion a los términos a usar —en base
a los objetivos y, sobre todo, a la metodologia
empleada—, a quiénes son los interlocutores y a
cual es el mensaje que emitiremos.

Vamos a analizar qué propuestas y acciones se

El grupo Arena y Esteras es una organizacién de artistas
y educadores fundada a raiz del asesinato en 1992 de la
dirigente popular Maria Elena Moyano, en Villa El Salvador.
Esta formada por un grupo de jévenes que crean
espectaculos de teatro, danza y pasacalles.

estan llevando a cabo en este terreno en la actua-
lidad y como estas pueden constituir un material
de interés para los programadores. Hemos opta-
do por el término “comunidad” porque, entre
tanta divergencia terminoldgica, encontramos
un nexo entre todos estos proyectos: el interés
por acercar unas personas a otras, visibilizar dife-
rentes realidades, dar espacio a distintas miradas
sobre el mundo en un intento de crear puntos
de encuentro que la dinamica social parece te-
ner dificultades para vehicular por si misma.

La palabra comunidad cuenta con muchas
acepcionesy con un elemento que tiene que ver
con la historia del territorio, los pueblos y sus
valores culturales. Inicialmente partimos de la
definicién asociada al territorio, al espacio com-
partido por personas en una convivencia.

Hemos estructurado los proyectos que detecta-
mos en torno a Artes Escénicas y la comunidad

€n cuatro categorias:

La produccién artistica realizada por colectivos
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Worldwide Virtual Carrousel, pieza
desarrollada en colaboracion por
los grupos Sering (Bélgica), Arena
y Esteras (Pert), y Tswelopele
Performing Artists (Suréfrica).
Tswelopele Performing Artists

es una asociacién sin animo de
lucro que trabaja en Tembisa, una
comunidad en expansién entre
Johannesburgo y Pretoria. Desde
1994 se dedica a apoyar a jévenes
del municipio, que crean sus
propias obras de teatro y danza.




excluidos enfocados a la exhibicion normaliza-
da: potencialidades y dificultades.

Los equipamientos culturales, indagando rela-
ciones con el territorio.

La acogida en los equipamientos de los denomi-
nados “no publicos”.

El binomio artista profesional-colectivo en pro-
cesos documentales.

Si bien no estan al mismo nivel de desarrollo y las
caracteristicas de sus procesos son notablemente
diferentes, su proliferacion denota un creciente
interés. Suponen una muestra viva de la capa-
cidad de estas acciones para vehicular cambios.

1. Las artes psc_énicas
y “lo comunitario”

En paises anglosajones y en el norte de Europa
el término “arte comunitario” se desarroll6 con
fuerza en las décadas de los setenta y ochenta,
muy ligado a la concepcion activa y participa-
tiva del arte (pintura, escultura, arquitectu-
ra, teatro...) y a conceptos como “democracia
cultural”. Este enfoque ha sido especialmente
fructifero en el terreno de las Artes Escénicas.
La creacion colectiva, el papel del artista como
“investigador” o “facilitador”, la construcciéon
de dialogos a través de la representacion escé-
nica..., todos estos planteamientos han revelado
la gran capacidad de las artes escénicas para
incluir y cohesionar colectivos y comunidades.
Y tanto artistas como gestores culturales juegan
un papel definitivo en todo ello.

Las practicas y manifestaciones de arte comu-
nitario han tenido desde sus inicios una inten-
cionalidad fuertemente educativa en su sentido
de emancipacion y de herramienta para el de-
sarrollo humano. De hecho, una caracteristica
esencial del arte comunitario es su ambiciéon po-
litica: se confia en las posibilidades formativas
del arte y la creatividad, en su capacidad para
generar una transformaciéon cultural y social

—especialmente a través del aprendizaje bidirec-
cional, en este caso artista-comunidad, comu-
nidad-artista— y, en un sentido mas amplio, en
la capacidad de la educacion y la cultura para
cambiar la vida de los colectivos y los individuos.

En el Reino Unido, instituciones como el Arts
Council pusieron en marcha a partir de 1974
un programa de soporte econémico para el arte
comunitario, y otras muchas ayudas publicas y
privadas subvencionan desde entonces un gran
namero de proyectos centrados en la comuni-
dad, normalmente en relacion con sectores des-
favorecidos socialmente o en situacion de ries-
go: mayores, jovenes, desempleados, minorias
étnicas, personas con diversidad, etc. Aunque
no tiene por que ser este matiz el que articula
las iniciativas, sino el propio concepto de comu-
nidad.

Actualmente en el Reino Unido, los equipa-
mientos estan obligados al desarrollo de un
proyecto de caricter comunitario para poder
percibir ayudas. En algunas comunidades auto-
nomas espanolas, como Cataluna, el Departa-
mento de Cultura de la Generalitat incluye en
el baremo de puntuacién de los proyectos que
solicitan subvenciones un capitulo que valora
el caracter e impacto social. En otro ejemplo, el
Departamento de Educacion, Politica Linguis-
tica y Cultura del Gobierno Vasco utilizaba el
mismo método para incentivar el desarrollo de
proyectos que abordan la “cuestiéon de género”.

Retomando el recorrido historico: entre finales
de los ochenta y principios de los noventa, se
produjo una convergencia entre la tradicion del
arte comunitario y las nuevas ideas sobre el arte
publico, menos implicadas en la produccion
de objetos y mas con desarrollar nuevas formas
para la implicaciéon/participacion del publico.

Durante estas décadas, la evolucion del arte co-
munitario ha dado lugar a diversidad de proyec-
tos, producciones escénicas, festivales, debates,
propuestas... Pero también se ha plasmado in-
cluso en formacion académica reglada: actual-
mente la Universidad de Laponia en Rovanie-
mi (Finlandia) ofrece especializacion en arte
comunitario como parte de sus estudios en la
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Facultad de Arte y Diseno, dentro de la rama de
Educacion Artistica. ¥

2. Arte, comunidad
y transformacion social

Si en los paises desarrollados —por su referentes
historicos, politicos y sociales— el auge de pro-
yectos comunitarios esta ligado fuertemente a
un proposito de inclusiéon de colectivos especifi-
cos, en paises en vias de desarrollo el arte comu-
nitario ha tenido desde el origen una vocaciéon
de completa “transformacion social” —partien-
do de esa confianza en el poder del arte como
transformador de realidades sociales—.

Cabe destacar asi la proliferacion de iniciativas
comunitarias en muchos paises de Latinonamé-
rica, con un intenso fenémeno asociativo de las
comunidades a través del arte: Teatro Vecinal
en Argentina y el Sistema de Orquestas en Ve-
nezuela son ejemplos de pujantes movimientos
ciudadanos.

En Filipinas, PETA (Asociacion de Teatro Edu-
cativo), una agrupacion de artistas, docentes y
agentes sociales, emplea el teatro como “una
herramienta para el cambio social y el desarro-
llo”, bajo la consideracion de que, por encima
de la busqueda de la excelencia artistica, se si-
tda un proposito mayor: la transformacion so-
cial. Hoy dia PETA es un centro de formacion,
educacion, intercambio y produccion artistica
muy relevante en Filipinas. Esta formula de tra-
bajo con colectivos ha servido para articular un
discurso artistico y social que esta muy presente
en el espacio escénico y en los medios audiovi-
suales del pais.

1. httpz/www.ulapland.fi/inEnglish/Studies/Internatio-
nal-Programmes-and-Courses/Non-degree-Program-
mes/Community,-Art-and-Environment-Studies

Produccién Lunch Lady Courage, de Corner Stone
Theater Company, una compaiiia centrada en
representaciones de historias de comunidades
rurales y urbanas, ubicada en Los Angeles.










3. La produccion

artistica realizada
por colectivos vulnerables

En el capitulo 1 (Artes Escénicas y Diversidad) se
han destacado sobre todo aquellos proyectos que
tienen una voluntad de acceder a espacios de
exhibicion cultural desde criterios de profesio-
nalidad: proyectos que tienen una continuidad,
que obtienen, con procesos amplios, resultados
remarcables, que asocian profesionales, etc.
Frente a la proliferaciéon de estas propuestas que
podrian considerarse consolidadas, cuando inda-
gamos en aquellas vinculadas a colectivos en ries-
go de exclusion social en Espana, descubrimos
que son muy escasos los ejemplos permanentes
y continuos. ¢A qué se debe este contraste? Plan-
teamos aqui algunas hipétesis posibles.

1. La urgencia de las situaciones personales. En
muchos de estos colectivos encontramos perso-
nas en una situacion de crisis muy importante,
donde lo prioritario pasa por cubrir las necesida-
des basicas. Asistir a un taller de musica o danza
a “divertirse”, a “no hacer nada”, o donde “no me
daran trabajo” no es una prioridad. Esto influira
en las posibilidades de sostener un proceso con-
tinuo (p.e. una formacion) y por supuesto, de
comprometerse a una exhibiciéon convencional.

Retos para los proyectos:

® La continuidad de las personas versus el
proceso y la capacidad para que se apropien
de la propuesta y esta se convierta en “im-
prescindible”.

® La capacidad para acompanar el proceso de
la persona sin, por ello, convertirse en una
entidad social.

® La capacidad para ser algo vivo que puede
modificarse, ampliarse... De lo que deriva la
posibilidad de ampliar recursos humanos y
econdmicos.

2. La influencia de los contextos. Consecuencia
de lo anterior, su entorno, los servicios publicos
o entidades que le prestan apoyo, determinados
centros donde se desarrolla la actividad (un cen-
tro de salud mental, una prisién, un centro de
acogida de jovenes...) o incluso el entorno fami-

liar seran elementos que influiran en el proyec-
to y al que se interpelara, en muchas ocasiones,
cuando la persona experimenta cambios.

Retos para los proyectos:

® Capacidad para trabajar en red.

¢ (Capacidad para poder establecer una inter-
locucion a diferentes niveles y con diferen-
tes posiciones discursivas sin caer en la con-
tradiccion, pero pudiendo entender en qué
momento esta cada institucion y persona en
su reflexion para sumar o poner limites.

® (Capacidad para que los proyectos no sean
fagocitados por el entorno, perdiendo su
idiosincrasia.

3. Falta de consenso sobre prioridades en politi-
cas de integracion. Ciertas acciones requieren ser
dotadas con recursos publicos o privados, y en
este punto no se ha alcanzado politicamente un
consenso sobre la prioridad que merece la aten-
cion a ciertos colectivos y los recursos disponibles.

Retos para los proyectos:

® Visibilizacion de los resultados y de los pro-
cesos individuales y colectivos.

® Multiplicacion de las actividades asociadas a
la creacién artistica para poder ampliar la
visibilidad e impactos.

® Desarrollar métodos de evaluaciéon de re-
sultados cualitativos y cuantitativos e incluir
variables de evaluacion que tienen que ver
con los procesos y su observacion.

® Transversalidad del trabajo pedagogico y
de acompanamiento a la ciudadania para
aceptar la responsabilidad de cada uno en
la generacion de desigualdad.

® (Capacidad para crear analogias entre las
personas excluidas y “no excluidas”.

4. ‘Institucionalizacion’ de la exclusion. La inclu-
sion se aborda principalmente desde soluciones
que tienen que ver con la formacion y la inser-
cion laboral. La autodeterminaciéon personal, el
empoderamiento, el desarrollo individual, en
muchos casos, no se consideran como condicio-
nantes previos.

Retos para los proyectos:
® Trabajo en red.
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® Conocimiento de los mecanismos que gene-
ran la exclusién a nivel politico, cultural, etc.
y capacidad para poder visibilizarlos en un
ejercicio de pedagogia con la comunidad.

® Activar canales de derivacion de demandas,
necesidades, diseno de recorridos indivi-
duales.

5. Inexistencia de un marco normativo especifico
para colectivos vulnerables-cultura.

Retos para los proyectos

® Aprovechar lo existente para reinventarlo

® Crear nuevas formulas.

® Vincularse institucionalmente para poder
incentivar a estas organizaciones para que
se atrevan con propuestas diferentes.

A partir de este contexto, scuales son las estra-
tegias que han encontrado para solventar estas
dificultades?

El educador social y miusico Josep Maria Ara-
gay puso en marcha en 2009 en Barcelona el
proyecto Basquet Beat, que él mismo define
como “una metodologia de aprendizaje musical
en grupo a través de equipos de baloncesto”.
La idea basica, en efecto, es ensenar musica a
grupos de jovenes inmigrantes que estaban vin-
culados a una actividad deportiva, transforman-
do esta primera motivaciéon (el baloncesto) en
una posibilidad de desarrollo de una actividad

La Red

artistica como es la musica (con pelotas de ba-
loncesto). La aplicacion fundamental de este
método son proyectos de musica comunitaria,
donde la idea es propiciar el acceso a la cultura
—aprender musica—, pero a la vez entender que
ese aprendizaje “es un beneficio para los partici-
pantes, no solo a nivel individual o grupal, sino
para el territorio”.

El inicio de estos proyectos normalmente esta
asociado a un binomio taller (formacién-proce-
so) y una producciéon (espectaculo-resultado).
Muchas de las personas a las que se dirigen
no han completado una formacién reglada de
ningin tipo. Suelen asociar los procesos for-
mativos al ambito formal y sus referencias es-
tan relacionadas, sobre todo, con el fracaso, asi
como con la discriminacion, la incomprension,
etc. Los proyectos acaban generando espacios
de educacion no formal —o educacion a lo lar-
go de la vida, terminologia usada por la Comi-
sion Europea— que normalmente se caracteriza
por el uso de una pedagogia muy abierta, que
parte de los intereses y conocimientos propios
de cada persona (Pedagogia del Oprimido);
de la espontaneidad como motor de creacion,
en la que, como decia Augusto Boal, “s6lo se
necesita un cuerpo” y eso lo tenemos todos.
Otro elemento que suele ser recurrente es la
importancia del grupo: el grupo como lugar
para vivir una experiencia en comunidad, con
la diferencia y los conflictos que se derivan, el




Arriba, una imagen del reportaje grafico
de Xavi Piera sobre el trabajo de teatro-
DENTRO, un proyecto de transFORMAS
con personas privadas de libertad. A la
derecha, el elenco de la puesta en esce-
na de La Casa de Bernarda Alba dirigida
por Pepa Gamboa.




IDEM, Festival de Artes Escénicas e Inclusion Social
de La Casa Encendida

La Casa Encendida abrié su temporada de otofio de
2014 programando IDEM, Festival de Artes Escéni-
cas e Inclusion Social, certamen heredero del Ciclo
de Artes escénicas y discapacidad, que cuenta ya

con una trayectoria de diez afos. El festival esta

formado por piezas audiovisuales y montajes escé-

nicos.
La edicion del afio anterior habia marcado un

cambio de concepto respecto a las anteriores con-
vocatorias, ya que La Casa Encendida reformul6 el
proyecto, que ahora no esté centrado Unicamente
en la diversidad, sino en el término mas amplio de
inclusion. Con el término inclusién se abre un nuevo

concepto que da cabida a colectivos, proyectos,

experiencias..., que, por un motivo u otro, comparten

un mismo fenémeno, la marginalidad, entendien-

esfuerzo compartido hacia la realizaciéon de un
resultado conjunto.

No todos los que comienzan un proyecto culmi-
nan todo el proceso. Las circunstancias persona-
les y el contexto seran determinantes para que
la motivacion inicial para vincularse a una activi-
dad artistica evolucione y el individuo encuentre
sentido a permanecer en ella.

Gran parte del éxito radica en la capacidad de
la entidad y los artistas que la conforman para
poder escuchar y recoger las inquietudes de los
participantes, que no tienen por qué ser las su-
yas propias. Los profesionales se mueven, segiin
los grupos y el momento, entre un rol mas direc-

do ésta, en todo caso, como la dificultad de una
persona o colectivo para participar en igualdad de
condiciones en el arte, en el contexto social, etc.

La seleccion del programa 2014 ha contemplado
artistas y companias de Bélgica, Francia, Holanda,
Tunez y Espaia una invitacién a “descubrir y com-
partir cautivadoras experiencias vitales”.

Como explica el propio programa elaborado por
La Casa Encendida, “IDEM nace para enfocar a per-
sonas cuya vocacion artistica se eleva por encima
de sus obstaculos vitales. El objetivo de IDEM es
sumergirnos en el mundo de la diversidad y la mar-
ginacion social a través de la belleza, el virtuosismo
y el talento”.

_www.lacasaencendida.es

tivo y un rol de acompanamiento, a medida que
las capacitaciones y los niveles de autonomia son
mas altos. La autonomia no vendra derivada so-
lamente del nivel de formacion, sino también
del nivel de pertenencia y participacion real que
los participantes puedan llegar a tener.

Como gestionar obstaculos
no estrictamente ligados
al proceso creativo

En febrero de 2014 las VI Jornadas sobre la inclu-
sion y la educacion en las artes escénicas incluian
la programacion del espectaculo Quijotadas, de
Mirage Teatro, una revision de El Quijote desde



la 6ptica de un grupo de africanos del barrio
de Lavapiés en Madrid. Unos dias antes de la
representacion, algunos de los miembros del
elenco comunican que no podran asistir por
cuestiones judiciales. Apenas un mes después
el montaje de La casa de Bernarda Alba reali-
zado por mujeres de etnia gitana de El Vacié,
en Sevilla, viaja a Réterdarm, en un excelente
oportunidad de mostrar su trabajo en la 17 edi-
cion del ICAF (International Community Arts
Festival). Un incidente similar afecta en el viaje
de vuelta.

Los proyectos que trabajan en este ambito se ven
obligados a gestionar cuestiones que van mas
alla del proceso artistico y, para ello, la féormu-
la mas eficaz suele ser la colaboracion con otras
entidades de caracter social o la integraciéon en
sus equipos de profesionales que asumen estas
responsabilidades. En el caso de transFORMAS
(entidad que lleva a cabo un proyecto teatral en

El colectivo Global Savages, a su llegada
al International Community Arts Festival,
en Réterdam, en 2014.

el Centro Penitenciario de Quatre Camins, Bar-
celona), se cuenta con una psicéloga social que
acompana al grupo en el proceso formativo y
creativo y que deriva los temas ajenos a este pro-
ceso a los profesionales pertinentes. El propio
Mirage Teatro integra a una educadora de calle
entre los miembros de su equipo.

El desarrollo de estos proyectos, especialmente
con ciertos colectivos, plantean retos que caen
fuera de lo estrictamente artistico y que estan
relacionados con la ausencia de un marco nor-
mativo que, en caso de existir, podria estimular
el avance de estas propuestas. Por ejemplo, a
una persona inmigrante que no tiene papeles
pero esta involucrada en un proyecto artistico
que es programado en un teatro, ;como se la
contrata?

A pesar de las dificultades y de la constante apli-
cacion de la “Pedagogia de la solucion” —termi-
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El proyecto teatroDENTRO, de transFORMAS,
en el Centro Penitenciario de Quatre Camins

La entidad transFORMAS iniciaba en 2005
una formacioén teatral en el teatro del Centro
Penitenciario de Quatre Camins: el proyecto
teatroDENTRO. Nueve afos después realizaba
formacién teatral, audiovisual y técnicas del
espectaculo, tanto con profesionales locales
como internacionales. La diversificacion de
los lenguajes artisticos se debio, de un lado, a
que algunos participantes —hombres adultos
presos penados— exponian que querian con-
tinuar en el proyecto pero que no les gustaba
actuar o simplemente no se les daba bien. Y a
la contaminacién producida por la presencia
de otros profesionales, con otros proyectos y
competencias con los que la entidad realizaba
proyectos europeos a través de teatroDEN-
TRO. Posiblemente unos de los logros mas
considerables de esta propuesta y que per-
mitia cerrar el circulo de la formaciény de la
busqueda de respuestas para esta poblacion
es el proyecto De la cultura al empleo reali-
zado con tres paises europeos y que durante
dos afos ha reunido a entidades artisticas

pero también a la institucién (justicia, cultura,
empleo) poniendo sobre la mesa la reflexion y
propuestas de cada pais en torno a las posi-
bilidades de que la formacién en técnicas del
espectaculo en contextos vulnerables pudiera
llegar a ser reglada, con practicas en equipa-
mientos y, por lo tanto, una salida profesional
posible para estas personas.

¢Por qué una entidad cultural como trans-
FORMAS se plantea un proyecto en el que
se trata la insercion laboral? Definiendo una
metodologia de trabajo creativo y de grupo que
intenta no reproducir los mismos mecanismos
por los que la exclusion se produce, se genera
un espacio donde a través del SER-HACER-
CONVIVIR (trinomio establecido por la entidad
musical Xamfrd) muchas personas comienzan
a deconstruir su propia autoimagen, su propio
imaginario proyectando otros posibles y es ahi
donde en muchisimas ocasiones chocan con
una sociedad extremadamente protocolizada
que no permite las oportunidades si no es por
los cauces establecidos.



nologia usada por transFORMAS-, logros como
la realizacion de Frontera (2013), el primer largo-
metraje de ficcion realizado por personas presas
y profesionales del cine en nuestro pais, resulta
alentador. El estreno en el Teatre Nacional de
Catalunya, la exhibicion en festivales locales e in-
ternacionales y salas de cine fue posible gracias
a que la productora y la entidad cultural desa-
rrollaron contratos y derechos de imagen (que
no existian) para personas privadas de libertad
supervisados por el servicio juridico del Departa-
ment de Justicia de la Generalitat de Catalunya.

Por su parte, Quijotadas ha podido ser exhibida
en diferentes espacios escénicos estatales bajo la
formula de “taller itinerante”, pero su equipo no
puede asistir a festivales internacionales porque
muchos de sus integrantes no estan documen-
tados, requisito fundamental para salir del pais.

Experiencias comunitarias

Segun la tendencia teérica que tomemos y los
autores encontraremos gran variedad de meto-
dologias asociadas al arte comunitario. Los con-
textos sociales y politicos tendran una importan-
te influencia, asi como quién decide impulsar
el proyecto. A veces, la creacién nace de un
planteamiento que desarrolla el propio artista,
que hace una propuesta o intervencién en una
comunidad. El punto de partida es un plantea-
miento o una idea, y el resultado es una repre-
sentacion escénica participativa. En otros casos,
la metodologia propiamente comunitaria pasa-
ria por un protagonismo real, no solo una parti-
cipacion, de los ciudadanos como impulsores de
la creacién y donde el/los artistas acompanan
el proceso con la contribucién de sus recursos y
conocimientos. En algunos de los ejemplos loca-
les que recogemos la metodologia responderia
mas a un modelo participativo. Se estan dando
los pasos y por eso las presentamos aqui como
posibilidades reales.

La idiosincrasia colectiva, comunitaria..., no
plantea como imprescindible la profesionalidad
y no tiene por qué haber un objetivo previo de
acceder a los circuitos de exhibicién estandariza-
dos. Se usa el espacio publico como escenografia

propia de la comunidad y como un reclamo del
uso compartido; espacios en desuso son vividos
y se transforman; se habitan centros culturalesy
sociales dinamizandolos y creando una sinergia
propiciada por la actividad artistica que puede
llegar mucho mas alla.

La propia Red Espanola de Teatros Pablicos, en
el Dia Mundial del Teatro 2014 hacia publico un
Manifiesto que desarrollaba una reflexion sobre
hacia dénde se dirigia la gestion de los espacios
escénicos en nuestro pais. Entre sus considera-
ciones, se recoge: “Ha de promoverse el desarro-
llo de leyes educativas que permitan considerar
los teatros como centros educativos e incorporar
proyectos y propuestas (...) Deben potenciar la
cohesion social y colaborar en la integracion de
colectivos en riesgo de exclusion social”.

Veamos tres ejemplos muy ilustrativos.

En Medellin (Colombia), con el apoyo de las
autoridades municipales, en 1990 se cre6 la
agrupacion Barrio Comparsa. En esa época,
grandes areas de la ciudad estaban afectadas
por actividades delictivas relacionadas con las
drogas asociadas con el cartel de Pablo Esco-
bar Gaviria. Barrio Comparsa nacié6 como una
alternativa de ocio y liberacion para los jovenes
de Medellin y, con los anos, se consolidé como
un proyecto de creaciéon y propuesta artistica
y cultural. La agrupacioén, que crea desfiles de
musica y espectaculos de calle, es muy activa en
Medellin, pero también ha actuado fuera de las
fronteras de Colombia. Se concibe como una
entidad educativa, recreativa, ecologica y cultu-
ral que viene implementando, desde la década
del 90, Ia “Metodologia Ludica, Accion, Parti-
cipacion, Transformacion” (MLAPT) de inter-
vencion artistica y social.

La agrupacién tiene como objetivo “potenciar
la creatividad, las relaciones interpersonales...,
incentivar el reconocimiento del entorno histo-
rico y cultural, de los derechos humanos y de los
valores e idiosincrasia propios de la cultura y de
la sociedad”, trabajado con la comunidad en pro-
cesos de sensibilizacion artistica, cultural y social.

En Argentina, la artista Edith Scher fund6 en
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2002 el grupo de teatro comunitario Matemur-
ga, con sede en el barrio bonaerense de Villa
Crespo, y del que es directora artistica. La com-
pania de teatro estd formada por vecinos-artis-
tas y, entre 2004 y 2006, gir6 su espectaculo La
caravana (una historia de la resistencia a partir
de canciones de la memoria colectiva) por todo
tipo de espacios y eventos: fabricas recuperadas,
clubes, escuelas, salas de teatro, facultades, en-
cuentros de teatro comunitario...

En nuestro pais es muy habitual encontrar enti-
dades que realizan actividades artisticas vincula-
das con la poblacién o con colectivos determina-
dos, pero no existen procesos tan solidos como
los descritos. En los tiltimos anos, impulsados en
muchos casos por un artista o un equipamiento,
se han llevado a cabo proyectos comunitarios. El
gran valor de estas experiencias es que se estan
buscando férmulas, hay interés y comienza ar-
ticularse la necesaria colaboraciéon equipamien-
to + artista + entidades/comunidad /territorio.
Desde un punto de vista terminolégico, no es-
tariamos hablando de procesos comunitarios
puros, sino mas bien participativos; procesos
abiertos y plurales.

El proyecto “Barris en dansa” (Barrios en dan-
za), liderado por compania de danza Iliacan,
bajo la direccion de Alvaro de la Pena, propone
la creacion de un espectaculo de danza contem-
poranea realizado con vecinos de diferentes ba-
rrios de Barcelona. Su precedente fue Pobles en
dansa (Pueblos en danza), en Osona y el Pene-
dés. Actualmente el proyecto se implementa en
diferentes barrios de la ciudad (Gracia, Poble-
nou, La Barceloneta...). A lo largo de un ano,
mediante encuentros semanales, el equipo de
cada barrio construye una parte de lo que sera
el espectaculo final, que se presenta en distintos
espacios de la ciudad: E1 SAT! Teatre y el Mercat
de les Flors, entre otros. En el montaje de 2013,
Inakibbi, participaban doscientas personas de
edades, condicion y procedencia muy diversas.

La versatilidad y la flexibilidad para adaptarse a
cada grupo juegan a favor. Sin reclamar cono-
cimientos previos de danza u otras disciplinas
escénicas, el punto de partida es el compromiso
en la realizacion del espectaculo.
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Al impacto en términos de “cohesion”, “trabajo
con la diferencia”, “proyecto conjunto”, se ana-
de un retorno a los propios espacios escénicos,
pues uno de los valores que destacan los parti-
cipantes es conocer los entresijos del montaje,
de los equipamientos y poder compartir la ex-

periencia con profesionales.

4.Trabajoenred
e internacionalizacion

Bajo el prisma de la diversidad, una de las prin-
cipales caracteristicas de las Artes Escénicas y la
comunidad es su vocacion de crear una red de
colaboracion a nivel internacional; si el espiritu
es crear a partir de la diversidad que encuentras
en tu propio entorno, parece ineludible que
abras el foco a la superdiversidad de un mundo
global.

Diferentes organizaciones en todo el mundo
mantienen este espiritu de colaboracion, inter-
cambiando experiencias, participando en talle-
res colectivos, mostrando mutuamente su traba-
jo... Existen en todo el mundo varios encuentros
de relieve apoyados por las administraciones
locales, nacionales. Algunos son: Festival de Tea-
tro Habima (Israel), creado en 1991 y con mas
de 34 obras teatrales en 2013; Encontro Interna-
cional do Teatro Comunitario do Rio de Janeiro;
XXVI Festival Internacional de Teatro Comuni-
tario Entepola, con 40 companias chilenas ade-
mas de la presencia internacional, etc.

Uno de los espacios de referencia a nivel euro-
peo —congrega cada dos anos a companias del
todo el mundo- es el International Community
Arts Festival de Roterdam (ICAF), dirigido por
Eugene Van Erven. En su estructura ya es una
experiencia de caracter comunitario. Con un
equipo reducido, cuenta con voluntarios, a los
que se dan determinadas tareas a realizar (tra-
ducciones, acogida de participantes, etc) y que
pueden acudir asi al evento; multiples dinamicas
propician el conocimiento entre participantes y
figuras de renombre internacional que se con-
gregan durante esos dias en esta ciudad holan-




Basket Beat: cobmo transferir un interés deportivo hacia

un proyecto artistico

Jose Maria Aragay, educador social, desarrollo
Basquet Beat Project en asociacién con Casal dels
Infants, una organizacion con sede en Barcelo-
na que precisamente desarrolla iniciativas en los
barrios mas vulnerables para conseguir mejoras en
la calidad de vida de nifios, jovenes y familias en
situacién o riesgo de exclusion social y en las co-
munidades donde viven. Se llegaron a formar hasta
diez equipos y, aunque el proyecto no tiene como
objetivo preconcebido la exhibicion profesional, ha
tenido una considerable repercusién en pequefias
salas, espacios abiertos y medios de comunicacion.
Basquet Beat es una metodologia de aprendizaje,
“un proyecto socioeducativo y artistico”, y por tanto,
puede ser desarrollado en cualquier lugar; el propio
Aragay ha trabajado en el disefio de una “capsula” de
formacion dirigida a profesionales para extender la
metodologia.

¢En qué consiste este proyecto? “Por mi trayecto-
ria personal —sefala—, este proyecto esté pensado
para ensefar musica entre un colectivo que, por
circunstancias sociales y culturales, no tiene posibi-
lidades de acceder a un aprendizaje musical reglado.
¢Coémo hacerlo? “La rutina de aprender musica, de
aprender a tocar el violin, el piano... requiere muchas

horas y disciplina. La ventaja de Basquet Beat, en
cambio, es que nace del interés ya existente de unos
jovenes que practican baloncesto: esto supone que
parten ya de una técnica instrumental porque botar
la pelota es producir un sonido grave. Asi pues con-
tamos con el interés de los jovenes en un deporte, el
baloncesto, que les proporciona un instrumento, la

pelota de baloncesto”, explica Aragay. Asi de sencillo.

Esta experiencia ilustra con claridad varios de
los principios que inspiran el arte comunitario:
el agente (artista, educador social, institucion...)
actuia como dinamizador, no realiza una producciéon
artistica concreta, sino que hace una propuesta de
desarrollo (o acompafiamiento) en la que se lleva a
cabo una creacién colectiva. Ademas, en el caso de
Basquet Beat, se busca la “autogestion” del proyec-
toy, con ello, la autonomia de los jévenes que se
suman a él. Una vez desarrollada la primera fase, y
si los jovenes integrantes logran darle continuidad
(“es facil abandonar un proyecto como este cuando
tu contexto familiar, social y también institucio-
nal no es favorable”), la idea es que traten por si
mismos de contar con un asesor y una infraestruc-
tura que les permita llegar tan lejos (en el sentido
artistico) como sean capaces.

desa. Durante el festival se usan “diferentes formas de hablar sobre las artes comunitarias”, de manera que
se proponen talleres, espacios mas discursivos y metodologias participativas para crear dialogo entre los
vecinos del barrio convocados esos dias para acercarse a ver los espectaculos y los participantes venidos de
todo el mundo.

El festival se articula en torno a multitud de espacios culturales de la ciudad, siendo el teatro Zuidplein el
punto neuralgico, un espacio escénico que hace anos decidié vincularse a la inclusion social de una “forma
consciente”, como explica su gerente Doro Siepel. La proxima edicion del ICAF se celebrara del 26 de
marzo al 2 de abril de 2017.

Los encuentros internacionales vienen a aportar luz a uno de los debates mas intensos en las Gltimas déca-
das acerca del arte comunitario: ¢a qué denominamos comunidad?, ¢hay un sujeto colectivo tinico detras
de la comunidad?, ¢qué es lo que une realmente a los miembros de una comunidad?, ;qué caracteristica
se aisla y cuales se rechazan para definir al grupo?, ¢hasta qué punto no se proyectan determinados este-
reotipos en el mismo hecho de definir y nombrar una comunidad?, ;causa algiin perjuicio segmentar a los
colectivos (migracion, adicciones, pobreza...)?

Son dignos de mencién los proyectos europeos que en Espana se gestionan a través de la OAPEE (Orga-
nismo Auténomo de Programas Europeos) y de sus delegaciones en cada una de las comunidades auto-
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nomas, que propician el conocimiento mutuo, la posibilidad de poder realizar “movilidades” a diferentes
contextos para realizar intercambios formativos o trabajos de investigacion de caracter internacional. Vin-
cularse a referentes externos de buenas practicas y éxito es una estrategia —pedagogia de la solucion—a la
hora de presentar propuestas que pueden parecer demasiado novedosas o arriesgadas.

5. La cuestion del acceso a las artes escénicas

Las reiteradas modificaciones de la Ley Educativa de nuestro pais han reabierto el debate sobre la nece-
saria presencia de las artes en la escuela puablica. La retirada de la asignatura de musica de los planes de
estudio, relegandola a materia optativa, ha sido muy cuestionada. Desde la 6ptica de la accesibilidad, estas
decisiones suponen un debilitamiento de la base cultural: la posibilidad de una primera experiencia de
expresion creativa en comunidad diversa para ninos y jovenes.

Queremos dejar mencidn aqui a estas propuestas que a lo largo y ancho de todo el pais estan vinculan-
do la musica y las artes escénicas con escuelas y espacios escénicos. Una experiencia de inclusion y de
comunidad.

Unh momentode la puesta en escena del proyecto Barris en dansa (Barrios
en danza), liderado por compaiiia de danza lliacan, bajo la direccién de
Alvaro de la Pefia. Los vecinos de diferentes barrios de Barcelona crean
de forma colectiva un espectaculo de danza contemporanea.

La Red




Los no espectadores

Algunas personas en riesgo de exclusion social
no se sienten interpelados por ciertos espacios
(un teatro, un auditorio...) o los asocian a un
“modo de estar” del que se sienten alejados. Po-
dria deberse a la falta de habito, a cuestiones de
gusto, pero también a una carencia de sentido
de pertenencia del ciudadano vs. el espacio pu-
blico: el sentimiento por el que cada individuo
siente como legitima su participacion de un es-
pacio o acontecimiento.

El vinculo con las artes escénicas no se generara
solamente por acudir de manera puntual. La di-
versificacion de experiencias, de discursos, pro-
puestas y estandares que presenta la escena lo
favoreceran.

Ejemplos como el programa Apropa Cultura
(Acerca Cultura) han creado sistemas para fo-
mentar la participaciéon que demuestran ser efi-
caces y replicables. Apropa Cultura, integrado
por teatros, auditorios y festivales de Cataluna,
hace un trabajo de mediacion entre colectivos
y espacios escénicos. Su labor se centra en co-
lectivos en riesgo de exclusion social, abarcando
multitud de ambitos: diversidad intelectual y fisi-
ca, salud mental, exclusion y aislamiento social,
pobreza, situaciones de vulnerabilidad, drogo-
dependencias, privaciéon de libertad, condicio-
nes laborales precarias, sin techo, inmigracion...

La clave estd en acompanar al publico para
hecho escénico. El desarrollo y estudio de los
publicos, la deteccion de los motivos (formati-
vos, sociales, culturales, accesibilidad...) por los
que no hay una inclinacién a asistir al teatro, la
danza o la musica han sido tema de debate y de
diseno de estrategias por parte de los programa-
dores en toda Espana. Asi, a muchas funciones
se le suman talleres, encuentros con artistas y
creadores, visitas...

Sonia Gainza, directora de Apropa Cultura, ex-
plica como uno de los puntos fuertes del progra-
ma ha sido construir vinculos en dos direcciones:
con el territorio cultural a través de la adhesion
de equipamientos de todo el territorio, rurales
o urbanos... y con el tejido asociativo. “Los tea-
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Comunidad Arts Lab
de Utrecht: creacion
de proyectos artisticos

comunitarios

En Utrecht, desde 2006, la Comunidad Arts Lab
auspicia la creacién de proyectos artisticos comu-
nitarios, la participacion de colectivos o individuos
que no suelen acceder a los circuitos convencio-
nales y la colaboracién entre estos colectivos y
artistas profesionales procedentes de diferentes
paises. Este “laboratorio de creacién” cuenta con
el soporte del Ayuntamiento de Utrecht e incluye
producciones escénicas, programas formativos,
conferencias, festivales, etc.

Precisamente en 2013 la Comunidad Arts Lab
celebré un Festival-Congreso (www.vredevanutre-
cht2013.nl), concebido por cuatro artistas-profe-
sores-investigadores (Rien Sprenger, Eugene van
Erven, Maria P. van Bakelen y Jet Vos), en el que
concurrieron propuestas y proyectos de distintos
puntos del planeta con el objetivo de impulsar el
arte comunitario.

Uno de los principios que inspiran la Comunidad
Arts Lab de Utrecht es el de poner en manos de
estos colectivos la capacidad de gestion y decision
de sus proyectos artisticos, en lugar de mantener la
posicién paternalista de decidir por ellos.

_www.vredevanutrecht2013.nl
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La clave esta en
acompanar al publico
para el hecho escénico,
algo que ya vienen
haciendo programadores
y responsables de
espacios escenicos con
diferentes colectivos.

tros, auditorios y festivales adheridos a Apropa
Cultura ofrecen localidades de su programacion
habitual de musica, teatro, danza y circo a pre-
cios muy reducidos. (...) una ventana tnica de
reservas de espectaculos culturales para el sector
social. Es un recurso de ocio que facilita la tarea
de educadores sociales en el momento de hacer
la seleccion, reserva de espectaculos y prepara-
cion de la salida. Actualmente, mas de de 950
centros estan registrados”.

Los profesionales de entidades y centros que tra-
bajan con los diferentes colectivos se convierten
aqui en complices y mediadores entre el centro
cultural y la persona. Hay un aprovechamiento
de los recursos y, ademas, se recurre a personas
de confianza que poseen un vinculo con los po-
tenciales espectadores, lo que augurard un ma-
yor éxito de la invitacion. De un modo natural,
los educadores preparan la sesion y la valoran
después de la asistencia. Como consecuencia, en
ocasiones, se acaban generando proyectos artis-
ticos propios en los centros o se fortalecen los ya
existentes.

Por su parte, Apropa Cultura realiza sesiones in-
formativas en torno a los contenidos del espec-
taculo y a la forma de “estar” (habra formatos
de espectaculos, como funciones escolares, fami-
liares, conciertos de musica moderna, especta-
culos de circo..., donde no sera imprescindible
permanecer en total silencio o incluso se puede
dar la posibilidad de movilidad). Con estas in-
formaciones, y desde el conocimiento directo
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de las personas que asistiran, los educadores
podran contrastar con el propio grupo las op-
ciones y elegir.

Apropa ha diversificado su actividad hacia la ca-
pacitacion y asesoramiento:

® “Educa amb l’art” (Educa en el arte). Sesio-
nes de formacion realizadas por profesiona-
les reconocidos que se celebran en los equi-
pamientos adheridos al programa dirigidas
a los profesionales de centros y entidades.
Se les dota de conocimientos, metodologias
y de la experiencia artistica. Recientemente
han incorporado un apartado de Recursos
en Red con dossiers pedagogicos, videos,
conferencias, catalogos de ejercicios y arti-
culos.

® “Educa amb l’art al teu centre” (Educa en el
arte en tu centro). Proyecto de asesoramien-
to implementado por artistas con reconoci-
da trayectoria e implicaciéon en proyectos de
artes escénicas-diversidad o artes escénicas-
comunidad que acompanan durante un
ano a un centro social que posea un proyec-
to artistico y desee fortalecerlo, consolidarlo
o dimensionarlo.

La fuerza de la ‘vulnerabilidad’

Entre los profesionales de la cultura que se en-
frentan por primera vez al trabajo con colectivos
diferentes es comun el reconocimiento de haber-
se encontrado con una experiencia potente, de la
que destacan la autenticidad de las personasy la
verdad en las interpretaciones.

En 2013 el actual director de la seccién de teatro
de la Bienal de Venecia, Alex Rigola, dirigi6 a
un grupo de inmigrantes de la ciudad de Salt
en Gerona en un proyecto escénico, Migraland.
Simbolicamente la eleccion de esta ciudad ya
era de por sl importante: mas del 40% de su
poblacion es inmigrante y en ella se hablan 50
idiomas; ademas, Salt acoge cada ano el Festival
Temporada Alta.

“No hay una voluntad de ficcion”, segin Rigo-




El Mercat de les Flors, paso a paso hacia lo comunitario

El Mercat de les Flors, es uno de estos equipamien-
tos que, poco a poco, pero de manera constante, va
encontrando pistas para su relacion comunitaria.
En 2011 abrian temporada con Cruilles, un encar-
go al coredgrafo Luca Silvestrini, “una produccién
Unica, exclusiva y sensible con el tejido social y
el espiritu de Barcelona”. Se reunié a un grupo
heterogéneo de vecinos de la ciudad y con dife-
rentes experiencias y estilos de danza. “Padres y
madres con bebés, aficionados al country, jévenes
fascinados por el hip-hop y las tendencias urba-
nas y ninos, trazan un particular mapa donde se
investiga sobre el significado de la migracion, las
barreras culturales, la identidad y la integracién en
la ciudad.”

Para la seleccion del reparto y la coordinaciéon de
los casi 400 interesados en participar fue funda-

mental, de nuevo, colaborar con centros civicos,
entidades y asociaciones.

El Mercat eligi6 a Luca Silvestrini por tratarse de
una figura de renombre internacional que habia rea-
lizado “site-specifics, piezas para ser mostradas de
forma exclusiva en lugares determinados, produc-
ciones intergeneracionales en diversas ciudades del
mundo y acontecimientos participativos a gran es-
cala, como el Big Dance Class”. Silvestrini también
habia elaborado coreografias para CandoCo Dance
Company, entre otros.

Vinculado a Apropa Cultura, desde hace dos
anos el Mercat acoge la representacion de Barris
en dansa; un proceso hacia una apertura “sin
complejos”.

_www.mercatflors.cat



De Fuenteovejuna a Ciudad Judrez, obra dirigida
por Lucia Miranda, con la compaiiia Cross Border,
en torno al feminicidio en la ciudad mexicana.

la, sino que se realiza un espectaculo de teatro-
documento, donde dramaturgia, dispositivo
escénico y propuesta al espectador estan inspi-
rados en la vivencia del viaje que realizaron estas
personas desde su pais de origen a Espana. Las
historias reales contadas por los protagonistas
reales se vincularon, en este caso, con el viaje
de Ulises. Y asi se present6 al publico: en un
desplazamiento que comenzaba subiendo a un
autobus que, al llegar a su destino, era recibido
por la policia, recreando asi la llegada de los in-
migrantes a Migraland.

Es un proyecto sin voluntad de continuidad, no
existe el reto de crear una compania o de aportar
una formacion profesionalizadora. La cuestion
ética atraviesa estas propuestas, que se mueven

entre la realidad cotidiana de sus protagonistas,
sus dificultades y limitaciones, y las posibilida-
des que el espacio de la ficcién abre como un
posible ensayo de la realidad. Sera fundamental
presentar el proyecto artistico con honestidad
y sinceridad, acompanar a los participantes a
dimensionarlo, vincularse con el contexto que
puede dar soporte.

Frente a este ejemplo, otro de la directora teatral
Lucia Miranda, que autofinanciaba su primera
produccion, De Fuenteovejuna a Ciudad Judrez,
con la compania Cross Border, afincada en Ma-
drid. Buscando una analogia entre el contexto
de Fuenteovejuna, Lucia Miranda se preguntaba
“adénde mi voz de mujer del XXI tendria que
ir a levantar a las mujeres y hombres de la villa”;



y la respuesta fue Ciudad Juarez, en México, lu-
gar identificado con el feminicidio (desde 1993
han desaparecido alli cientos de mujeres). En
esta adaptacion del texto de Lope de Vega, “las
mujeres se levantan solas y juntas y acaban con
el tirano”, reescribiendo la historia, apelando al
imaginario colectivo. Cuenta Miranda que en el
estreno de su siguiente obra, en el Teatro Circo
de Murcia, un actor mejicano del elenco decia
sobre el escenario: “Ser inmigrante es igual que
ser esclavo a domicilio”. Un aplauso prorrumpio
desde la platea. Se trataba de una funcioén esco-
lar y un tercio de los espectadores eran jovenes
latinos. La directora de la obra comenta: “Estos
jovenes nunca habian ido al teatro ni se habian
sentido representados: su acento, su piel”. Y esta
puesta en escena les demostraba que podian ser
actores, transformando su imaginario individual.

Corroboramos como una de las vertientes en el
terreno de las artes escénicas-comunidad la re-
presentacion de la diversidad en los escenarios,
del mismo modo que existe en nuestras calles,
barrios y escuelas. Propuestas que, sin construir-
se con la comunidad, tienen un fuerte compromiso
social en sus planteamientos que vienen a sumar.
Véase Un trozo invisible de este mundo de Juan Die-
go Botto y Sergio Peris Mencheta, o Proyecto 432,
de Maria San Miguel, sobre el conflicto vasco.

6. Sostenibilidad
y financiacion de
los proyectos

En términos de viabilidad econ6émica y soste-
nibilidad de las propuestas, el actual contexto
no propicia especialmente el desarrollo de los
proyectos. Las entidades diversifican su presu-
puesto a través de subvenciones y la formacion
a formadores. A la experiencia que acumulan
los proyectos acuden, por un lado, profesionales
del ambito social o educativo que buscan nuevas
metodologias; y por otro, profesionales de las
artes escénicas que, tras formarse en centros ofi-
ciales sin abordar estos contenidos, descubren
una motivacién y una posible salida laboral.

En los altimos anos, tanto las convocatorias de

La ilusion y el buen hacer
del artista amateur:
posibles colaboraciones
COn espacios esceénicos

Entre las amplias posibilidades de lo que puede lle-
gar a ser la inclusion y las amplias posibilidades que
tendré cada espacio escénico queremos acercar
dos proyectos que vinculan a artistas amateurs con
la practica profesional.

En 2013 el Teatro Central de Sevilla replicaba un
proyecto que ya habia realizado el coredgrafo fran-
cés Thierry Thiel Nang y Jean-Pierre Mouleres: La
consagracion de la primavera, de Stravinsky, baila-
da por personas seniors —de entre 65 y 85 aflos— no
profesionales. Veinticinco amateurs, 15 franceses y
10 sevillanos que pasaron un proceso de seleccién
en el propio Central, conjuraban “el otofio de la vida
y celebran el tiempo que queda”

En una sociedad que envejece y que relega a sus
mayores, la obra rompia el estereotipo de la pasivi-
dad y el retiro y los standars de artistas que suben
a los escenarios.

Al otro lado del océano, en San Francisco, la
Orquesta Sinfénica de esta ciudad promueve el
proyecto Community Music Makers, ofreciendo a
musicos amateurs adultos un espacio de desarrollo
de la actividad musical. Una oportunidad Unica para
estos musicos que, por diversas, razones no se
han dedicado profesionalmente, pero que pueden
compartir esta experiencia con una renombrada
orquesta.

_http://www.sfsymphony.org/Watch-Listen-Learn/
Amateur-Music-Workshops.aspx






| ’altre Festival: artes escénicas y salud mental

L’Altre Festival (El otro festival) subira sobre los

escenarios a personas afectadas por un diagnostico

de enfermedad mental en el mes de junio de 2015,
en Barcelona.

L’Altre Festival nace con “la voluntad de estimu-
lar la creacién, participacion y difusién de las Artes
Escénicas en el colectivo de personas con trastor-
no mental, porque entendemos que puede ser una

herramienta fundamental en el proceso terapéutico y

normalizador de la vida. Pero no solo eso”.

ayudas publicas como las privadas vienen inclu-
yendo el “retorno social” del proyecto artistico
como baremo para la concesion. En paralelo
las proposiciones han comenzado a dirigirse a
la ventanilla de “cultura”, un paso significativo,
hacia el reconocimiento.

Los programas de la Unién Europea suponen
una oportunidad para la financiacion, aunque
para acceder a las ayudas mas importantes es
necesario demostrar una importante capacidad
de gestion. Con los nuevos programas Europa
Creativa se abren interesantes posibilidades en
torno a la coproduccion, no sélo para las en-
tidades, sino también para los propios equipa-
mientos.

Es posible que en esta busqueda por el soste-
nimiento, los equipamientos tenga un papel a
desarrollar desde diferentes perspectivas, lo que
resulta estimulante y alentador. Tomamos dos
ejemplos de la ciudad de Nueva York. En primer
lugar, el Bam Theater, que en paralelo a exhi-
bir espectaculos de Peter Brook o Bob Wilson,
posee un departamento educativo que cubre
desde programas con ninos a personas mayores
y un plan estratégico de vinculaciéon con el ba-
rrio de Fort Green, formado por una comuni-
dad ampliamente diversa. Y en segundo lugar, el
Castillo Theatre, que desde 1984 ofrece produc-
ciones Gnicamente realizadas por la comunidad
con una programacion estable, una comunidad
que se traslada desde distintos barrios hasta el
corazén de Broadway, donde el teatro tiene si-
tuada su sede estratégicamente. Con una fuerte

Este es el punto de partida de los organizadores
del certamen, que pretende “ser un referente para
todas aquellas personas que aman y disfrutan lo
que acontece sobre un escenario. Una punta de
lanza para romper estigmas y etiquetas. Un espacio
donde compartir experiencias, vivencias y descubrir
otras realidades. Otra manera de ver y vivir la salud
mental.”

_www.laltrefestival.cat

politica de voluntarios, se han consolidado con
programas tan diversos como una compania for-
mada por adolescentes, un programa de teatro
para escuelas —desarrollo del liderazgo a través
de las artes— o un proyecto teatral con la policia
de Nueva York.

Finalmente, la apuesta por la inclusién social se
ha revelado como una estrategia de éxito para
algunos espacios escénicos como el teatro Zuid-
plein, de Roterdam (wwuw.zuidplein.nl), que apos-
t6 a partir de 2009 por dirigir sus esfuerzos a la
poblacién multicultural de la ciudad y a realizar
proyectos comunitarios. Este plan ha sido inte-
gral: todo (programacion, gestion, actividades,
talleres...) esta pensado desde el trabajo creado
con la implicacién de la comunidad. Segtin su
directora, Doro Siepel, “la nueva politica del tea-
tro ha dado distintos resultados y todos ellos po-
sitivos: el éxito, el reflejo de la diversidad étnica
de Réterdam, la promocién de jovenes autores,
rentabilidad econémica..., y una imagen propia,

muy distintiva, como espacio escénico”. @

Esta tendencia se vislumbra observando tam-
bién como han evolucionado los contenidos de
algunos masteres de especializacion en gestion
cultural, como los de la RMIT University o la
University of Toronto, que incorporan conteni-
dos especificos relacionados con la educacion o
la comunidad.

2. IV Jornadas sobre Inclusion Social y la Educacion en
las Artes Escénicas. Auditorio de la Secretaria de Estado
de Cultura-Inaem. Madrid, 12 y 13 de marzo de 2012.

Abierto al publico #4
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En este Mapa de las Artes Escénicas Inclusivas se recoge a modo de ejemplo una serie de inicia-
tivas, proyectos, entidades, colectivos, propuestas..., que desarrollan su labor en en el ambito de
las artes escénicas inclusivas (tanto en el campo de la diversidad como en el de la comunidad), si
bien no todas, dado el caracter de esta publicacion. Para completar esta informacién, se recomienda
consultar las memorias de las Jornadas sobre la Educacion y la Inclusién Social en las Artes Es-
cénicas, disponibles para la descarga on line en la web del INAEM (http://www.mecd.gob.es/cultura-
mecd/areas-cultura/artesescenicas/artes-escenicas-e-inclusion-social/jornadas-sobre-la-inclusion-
social.ntml) y la web del Observatori del Institut de Teatre como espacios de referencia a nivel estatal
(http://oaea.institutdelteatre.cat)
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COMPANIAS / ARTISTAS
COLECTIVOS / PROYECTOS

Nacionales

AFONIX PRODUCCIONES

Productora especializada en espectdculos para
publico familiar y para el publico de habla hispana
www.afonix.com / info@afonix.com

T 93 856 84 27

Barcelona

Espectaculo accesible. Esta productora tiene en car-
tel la obra El mundo de Irene, uno de los primeros es-
pectaculos accesibles en lengua de signos espafola.

ALTA REALITAT

Productora de artes escénicas y audiovisual
(diversidad funcional)

www.altarealitat.com / altarealitat@altarealitat.com
T 93 424 00 87

Barcelona

Entidad dedicada a la produccion y distribucion de
espectaculos en vivo y la produccion de cine. Imparte
también cursos de danza, teatro fisico o interpretacion.
Financiacién: Mixta, a través de la exhibicion, cuenta
con el apoyo del Institut Catala de les Empreses Cul-
turals de la Generalitat y el Ajuntament de Barcelona.
Su actividad esta subvencionada por el Ministerio de
Cultura.

Compaiiia de Danza: Alta Realitat incluye la Compa-
fAila Jordi Cortés-Alta Realitat, entidad dirigida por el
coreografo, bailarin e intérprete Jordi Corteés, especia-
lizada en la creacion de espectaculos de danza, dan-
za—teatro, teatro y danza Integrada.

Espectaculos activos: Fossil (2013), In Heaven (2011)
y Black Out (2010).

ARTE EN LA DIVERSIDAD

Asociacion. Teatro y danza para personas con
diversidad funcional

www.artediversidad.org/
enbedanzateatro@gmail.com

T 922 152 760

Santa Cruz de Tenerife

Asociacion que incluye un centro (Diverarte) de ense-
fanza de danza y teatro) y la compaiia Enbe Danza,
formada por 20 personas, de las que 16 presentan di-
versidad funcional.

La Red

BASQUET BEAT

Proyecto y metodologia para la inclusién social a
través del proceso creativo y el deporte
httpsv//www.facebook.com/basketbeat.org
Persona de contacto: Josep Maria Aragay Borras
Barcelona

Método o disciplina disenado por Josep M: Aragay
Borras, que propone progresar como jugador y equipo
de baloncesto a través del ritmo asi como aprender
musica mediante el baloncesto.

Se dirige a colectivos en situacién de riesgo bajo
el marco de la educacion y el trabajo comunitario para
aprender musica y fomentar el desarrollo global de las
personas y de la comunidad.

Financiacién: Hasta 2012 contd con el apoyo eco-
nomico de la Fundacion Ribermusica—El Casals dels
Infants. Hoy dia, como afirma su creador, es sencilla-
mente un método o proyecto “propiedad del mundo”,
que puede desarrollar cualquier persona o colectivo
interesado en esta metodologia. Josep Maria Aragay
sigue desarrollando este proyecto a nivel internacio-
nal, y ha estado trabajando en Colombia o Estados
Unidos, entre otros paises.

CiA. JOSE GALAN

Compania de danza integrada
www.ciajosegalan.com
sara@saradezzaproducciones.com
T671610706/657 182 816
Persona de contacto: Sara Dezza
Fecha de creacion: 2010 (Sevilla)

Compaiiia mixta que integra a artistas con diversidad

intelectual, fisica y sensorial.

Financiacion: 100% autofinanciacion a traves de la

exhibicion.

Equipo artistico compuesto por 9 bailarines y musi-

cos. Incluye en él a un pedagogo.

Finalidad:

« Desarrollo cultural de comunidades (escuelas, ba-
rrios, &mbito rural).

» Cohesion social (aplicacion de las artes escénicas al
desarrollo de las habilidades sociales, resolucion de
conflictos, habilidades comunicativas..) en grupos
diversos.

« Crear propuestas artisticas a partir de la diversidad
y/0 la diferencia.

« Integracion social de grupos desfavorecidos (diversi-
dad funcional, carceles, inmigracion...).

« Desarrollo de un proceso terapéutico a través de la
practica artistica.

» Ayuda a la integracion cultural de grupos sociales ex-
cluidos de los circuitos culturales convencionales (in-
migracion, jovenes, barrios desfavorecidos, carceles...).



* Investigacion y desarrollo de formas de expresion
cultural propias de grupos y comunidades diversas
(jovenes, mujeres, inmigracion, minorias étnicas y
culturales...).

» Aplicacion de lo teatral para la busqueda de alter-
nativas sociales (movimientos sociales alternativos,
disidencias...).

 Aplicacion de las artes escénicas al ambito de la em-
presa publica y privada (desarrollo de habilidades de
liderazgo, creatividad, dinamicas de grupo...)

« Crecimiento personal y coaching.

» Hacer accesible las artes escénicas facilitando la po-
sibilidad al publico diverso.

« Capacitacion profesional e integracion laboral de
grupos desfavorecidos.

» Educacion no formal o educacion a lo largo de la vida
de grupos o personas en dificultad.

« Docencia con fines artistico, terapéutico y de inclu-
sion social.

Metodologia: Creacion colectiva, direccion artistica,

improvisacion, textos escritos.

Exhibicién: Ha participado en La Bienal de Flamenco

de Sevilla, Festival Flamenco de Jerez, Unity Festival

Cardiff y Encuentro Internacional de Coreografia y

Danza de Jerez.

Espectaculos activos: Con capacidad diferente (2012),

El duende de los sentidos (2012), En mis cabales (2012)

y Cierra los ojos y mirame (2010).

COART+E

de proyectos artisticos que contribuyen al desarrollo
comunitario y al crecimiento personal.

Equipo multidisciplinar: artistas, gestores culturales,
pedagogos, educadores sociales...

Finalidad: Gestion de proyectos artisticos comunita-
rios desde la perspectiva del acceso y participacion
cultural y el trabajo con colectivos y contextos vulne-
rables.

Metodologia: En base al trabajo en red, crea proyec-
tos artisticos desde la colaboracion con organizacio-
nes culturales, educativas, sociales y empresariales.

CONTANDO HORMIGAS

Compaiiia de teatro
www.contandohormigasteatro.blogspot.com.es
correohormigas@gmail.com

Fecha de creacion: 2004

Compaiiia de teatro formado por seis actores ciegos,
bajo la direccion de Ignacio Calvache.

Metodologia: Implementa proyectos donde personas
con diversidad funcional desarrollan procesos artisti-
CO0s junto a creadores sin diversidad.

Espectaculos en activo: Las visiones de Hildegard
(2012), Ver lo invisible (performance, 2013).

DANZA MOBILE

Compaiiia de danza integrada
www.ciadanzamobile.com / info@danzamobile.es
T 629 462 412

Cooperativa de artistas (realiza producciones
accesibles)

Persona de contacto: Fernando Coronado Terréon
Fecha de creacion: 2001

www.coarteproducciones.com

info@coarteproducciones.com

T 654 859 733 /677 927 569

Madrid

Cooperativa de artistas que aplica “valores anadidos”
a las producciones artisticas.

Finalidad: Artistica, con componente de accion social
y accesibilidad de las artes escénicas.

Espectaculos teatrales accesibles: Todas sus fun-
ciones son accesibles para personas con diversidad
sensorial (auditiva y visual).

Espectaculo activo: Noche de Reyes.

COMUSITARIA

Organizacion para gestion de proyectos artisticos
comunitarios

www.comusitaria.wix.com

comusitaria@gmail.com

T 686 139619

Compaiiia mixta que integra a artistas con diversidad
funcional con afectacion intelectual.

Financiacion: 20%, publica; 40%, privada; 40% autofi-
nanciacion a traves de su escuela de danza.

Equipo artistico compuesto por 5 intérpretes, 1 técni-
co, 1 director y 1 responsable de produccion.
Finalidad: Crear propuestas artisticas a partir de la di-
versidad y/0 la diferencia.

Exhibicién: Ha participado en el Festival EscenaMo-
bile (Sevilla), Festival Ecléctic (Tarragona), TRCdanza
2012 (A Coruna), Integratives Kulturfestival (Linz, Aus-
tria), Danza a Escena 2013, Cadiz en Danza, Festival
Prototeatro (Moscu), Festival 10 Sentidos (Valencia),
Festival Steptex (Bremen, Alemania) y Festival Artes
del Movimiento (Tenerife).

Espectaculos en activo: Una ciudad encendida (2012)
y Dame un segundo (2011).

DEBAJO DEL SOMBRERO

Barcelona, Tarragona y Vilassar de Mar

Creacién, produccion, coordinacién y seguimiento

Plataforma para la creacién, investigacion,
produccién y difusién de arte
www.debajodelsombrero.org




info@debajodelsombrero.org
Fecha de creacion: 2012

Asociacion sin animo de lucro que integra a artistas
con diversidad con afectacion intelectual.
Financiacién: Patrocinadores privados y donaciones
particulares.

Equipo: El staff cuenta con una directora, un director
de programas, una responsablede gestion de recur-
s0s y otra de organizacion.

Finalidad: Se trata de una plataforma multidisciplinar,
que organiza talleres artisticos, encuentros formativos
y muestras/exhibiciones. Abarca varias disciplinas ar-
tisticas, incluyendo artes escénicas en formato perfor-
mance.

DYD (COMPANIA DE DANZA)

Financiacion: Mixta, a través de exhibicion y financia-
cion publica.

Compaiiia y escuela de danza: La compania esta in-
tegrada por artistas formados en su propia escuela de
danza. Precisamente la escuela de danza fue el em-
brién de la companiia artistica.

Exhibicién: Participa tanto en circuitos y festivales es-
pecificos como en circuitos y festivales convencionales.
Espectaculos activos: Suenos de Rocamadour.

FUNDACION PSICO BALLET MAITE LEON
Fritsch Company

Compania de danza integrada
www.psicoballetmaiteleon.org
espectaculos@psicoballetmaiteleon.org

T91 7422320

Compania de danza integrada

www.companiadyd.blogspot.com.es

Persona de contacto: Santiago Ayala (coordinador
de espectéculos)

sara@saradezzaproducciones.com

Fecha de creacion: 1986 (Madrid)

T671610 706/657 182 816

Persona de contacto: Sara Dezza

Fecha de creacion: 2001 (Sevilla)

Compaiiia formada integramente por personas con
diversidad intelectual.

Forma parte de la Escuela de Danza de Valladolid, que
imparte clases de danza para personas con y sin di-
versidad funcional.

EL TINGLAO

Asociacion Tinglao y Oule Producciones /
Compaiiia de Teatro y Danza “El Tinglao”

www.eltinglao.org / info@eltinglao.org

T 691500 111

Fecha de creacion: 1995 (Madrid)

Compaiiia mixta que integra a artistas con diversidad
funcional.

Compaiiia y escuela que imparte talleres para la for-
macion de actores y actrices, bailarines y bailarinas.
Espectaculos en activo: Fisterra, Dora dibuja caraco-
las e In-Grave.

FLICK FLOCK DANZA

Compania de danza integrada

www.facebook.com/pages/Flick-Flock-Danza/
176872708990288

flickflockdanza@gmail.com

T 956 250254 /690 291 602

Persona de contacto: Susana Alcon Blanes

Fecha de creacion: 2011 (Cadiz)

Compaiiia mixta: Integra a artistas con diversidad fun-
cional con afectacion intelectual (sindrome de Down).

Compaiiia mixta que integra a artistas con diversidad
funcional con afectacion intelectual, mental, fisica o
sensorial.

Financiacién: Publica, en un 9%; privada, en un 6%;

65% autofinanciacion a través de realizacion de giras,

cursos y talleres (con titulacion propia), conferencias y

masters, y escuela de formacion.

Equipo artistico compuesto por 6 coredgrafos, 5 bai-

larines, 2 actores, 2 musicos, 1 artista circense y 1 di-

rectora artistica.

Equipo de produccién compuesto por 1 coordinador

de produccion, 1 jefe de prensa, 1 coordinador de es-

pectaculos, 1 jefe técnico, 2 profesionales de fotogra-

fia y audiovisual, 2 regidores, 1 disefador de vestuario y

escenografo, 1 responsable de iluminacion, 1 respon-

sable de montaje musical y 1 ayudante de direccion.

Finalidad:

« Crear propuestas artisticas a partir de la diversidad
y/0 la diferencia.

« Reivindicar el otros creadores en un espacio cultural
restringido.

« Aplicacion de las artes escénicas al ambito de la em-
presa publica y privada (desarrollo de habilidades de
liderazgo, creatividad, dinamicas de grupo...).

» Hacer accesible las artes escénicas facilitando la po-
sibilidad al publico diverso.

» Capacitacion profesional e integracion laboral de
grupos desfavorecidos.

» Formacion profesional en artes escénicas con per-
sonas con diversidad y formacion de formadores.

Metodologia: Danza contemporénea a través de la

creacion colectiva, la direccion artistica y la improvi-

sacion.

Exhibiciéon: Su montaje Obsolescencia programada



(2012) se exhibio en 2012 en la Sala Kubik Fabrik, en
Madrid; el Festival Internacional de Musica y Danza de
Granada, el Teatro Alhambra de Granada, el Festival
Internacional de Musica y Danza de Granada-FEX, EL
Teatro Mira de Amescua (Guadix), la RESAD-Real Es-
cuela Superior de Arte Dramatico de Madrid, la Sala
Valle Inclan (Madrid), el Teatro Tomas y Valiente de
Fuenlabrada y el Teatro Mira de Pozuelo de Alarcon.
En 2013 estuvo programada en el Teatro Ciudad de
Marbella, el Teatro Enrique Tierno Galvan en Leganés,
el Festival Internacional Escena Mobile, el Teatro Lope
de Vega de Sevilla, el Centro Cultural La Elipa (Madrid),
el Festival Una mirada diferente (Teatro Valle-Inclan,
del Centro Draméatico Nacional, el Teatro Lienzo Nor-
te, de Avila; el Teatro Alhambra de Granada, el Teatro
Guéjar Sierra, de Granada; Festival Fringe ‘13 (Mata-
dero Centro de Creacion Contemporaneo, Madrid), y
la Sala Kubik Fabrik.

Residencias: La compania fue seleccionada en 2012
por los teatros del Canal (Madrid) como compania re-
sidente para la creacion del espectaculo Obsolescen-
cia Programada.

Espectaculo activo: Obsolescencia Programada (2012).
Otros espectaculos en cartel, en www.psicoballetmaite-
leon.org

LA EXCEPCION

Grupo musical formado por El Langui (Juan
Manuel Montilla), Gitano Antén (Antonio Moreno
Amador) y Francisco Javier Ibdinez Lain

Fecha de creacion: 2003 (Madrid)

Grupo musical de hip hop que integra aires flamencos
y lenguaje cheli. Tienen cuatro discos en el mercado:
En tu carrino paio (Zona Bruta, 2002), Cata cheli (Zona
bruta, 2003), Aguantando el tirén (DRO/Zona bruta,
2006) y La verdad mas verdadera (2009). También han
colaborado con otros artistas, como Rosendo o Andrés
Calamaro.

LA INTEGRAL PSICODANZA
Compania de danza integrada
www.laintegralpsicodanza.blogspot.com.es
espectaculos@psicoballetmaiteleon.org

T 91742 23 20

Jaén

Compaiiia de danza formada integramente (31 baila-
rines) por artistas con diversidad con afectacion fisica,
psiquica y/o sensorial.

Metodologia: Personal de apoyo escénico compuesto
por voluntarios formados en distintas materias: psico-
pedagogia, direccion artistica...., ademas de un intér-
prete en lengua de signos.

LA NAVE VA

Asociacion de teatro social y comunitario
www.lanaveva.org

info@lanaveva.org

T 872980 182

Girona

Asociacion cultural para la promocion del teatro como
“oroceso de aprendizaja y transformacion social”.
Equipo formado por profesionales de artes escénicas,
pedagogia y eduacion social.

Técnicas y recursos principales: Proceso dramatico,
Teatro del oprimido (teatro forum, teatro imagen, tea-
tro invisible...), técnicas teatrales interactivas, improvi-
sacion, dinamicas de grupo...

Actividad: Talleres y creacion de espectaculos.

LA NJNA DE LOS CUPONES

(M= Angeles Narvaez Anguita)
Bailaora (flamenco en lenguaje de signos)
www.laninadeloscupones.com
laninadeloscupones@gmail.com

Bailaora flamenca con discapacidad auditiva.
Exhibicién: Participa tanto en circuitos y festivales es-
pecificos como en circuitos y festivales convencionales.
Espectaculos activos: Sorda. Flamenco puro en len-
gua de signos (2012). Espectaculo producido por
8c080 Gestion Cultural (www.8co80.com)

LISARCO DANZA

Compaiiia de danza integrada e inclusion social
www.lisarcodanza.com
lisarcodanza@hotmail.com

T 635 590 735

Madrid

Compaiiia de artes escénicas que integra personas sin
y con diversidad funcional con afectacion intelectual.
Se concibe como una asociacién de profesionales
de diferentes disciplinas artisticas que desarrolla pro-
yectos para poner el arte y los procesos artisticos en
contacto con la sociedad, incluyendo a colectivos en
riesgo de exclusion social.

Financiacién: A través de la exhibicion.

Espectaculos activos: Sinergy (2013), Formam Vitae
(2011).

LOCOS POR EL TEATRO

Compainiia de teatro inclusivo; trabaja en el ambito
de la salud mental

www.locosporelteatro.es
locosporelteatro@gmail.com

Alicante




Compaiiia de artes escénicas que integra personas
con enfermedad mental cronica.

Se concibe como un colectivo cultural que persigue
contribuir de manera visual a la difusion de un com-
promiso social: reivindicar los derechos de las perso-
nas con enfermedad mental con el objeto de cambiar
la imagen que la sociedad tiene de la locura.

Equipo: Formado por un equipo estable de 14 per-
sonas (con y sin enfermedad mental), que delegan
en una comision permanente las tareas de direccion
y coordinacion de los distintos proyectos teatrales a
nivel artistico, de produccion y gestion.

Espectaculos activos en 2014: Nadadores, Noah (co-
produccion hispano-franco-belga), Perceptio, Tragi-
comedia de un loco.

LOS HEDONISTAS

Grupo / compaiiia cuyos espectaculos se basan en la
creacion colectiva, con un acentuado caracter fisico.
La metodologia de trabajo y la tematica de sus espec-
taculos forman parte de un proceso creativo abierto,
multidisciplinar, comunitario.

Crean talleres que utilizan las técnicas teatrales para
vencer las barreras linglisticas (Grecia, Reino Unido,
Espafa, Suiza, Marruecos).

Su ultima obra, Quijotadas, es el resultado de un
taller itinerante de teatro-foro en el que inmigrantes
sub-saharianos trabajan en torno a la figura de Don
Quijote de la Mancha

MOMENTS ART DANSA & TEATRE

Escuela'y Compania de artes escénicas inclusivas
www.moments-art.com
contacto@moments-art.com

Grupo de investigacion escénica

T 963844634

Persona de Contacto: David Puig / Cristina Peregrina

Valencia

T: 699 890 808/ 670 392 654

loshedonistas@live.com

ww.loshedonistas.wordpress.com

Compaiiia de teatro (teatro actual y multidisciplinar)
cuyo proceso creativo parte de un trabajo de investi-
gacion sobre experiencias y realidades sociales.

Para la creacion de uno de sus espectaculos activos,
Cuerpos dejan cuerpos (2011), los artistas convivieron
CON ancianos en sus casas y/o0 en residencias en Ma-
drid durante diez meses. A partir de esa experiencia,
se cred una dramaturgia que “persigue contribuir de
manera visual a la difusion de un compromiso social:
reivindicar los derechos de las personas con enferme-
dad mental”.

MAGDA LABARGA

Autora, directora y actriz, narradora oral,
cuentacuentos en lenguaje de signos

https/magdalenalabarga.wordpress.com

Cuentacuentos en lenguaje de signos es una de las
multiples facetas artisticas de la autora, directora y
actriz Magda Labarga. En junio de 2013 estrend Mano
a Mano en el Centro Dramatico Nacional, espectaculo
en lenguaje de signos en el que cuenta cuentos junto
al actor sordo Christian Gordo.

MIRAGE TEATRO

Escuela y compaiiia de danza y teatro formada por
personas con diversidad funcional y enfermedad men-
tal. Con una experiencia de mas de quince afos en la
creacion de espectaculos con personas con distintas
capacidades, toman un nuevo paso en su carrera, in-
tentando acceder al circuito de teatro normalizado, y
cumpliendo un objetivo fundamental desde su crea-
cion, la integracion, la normalizacion, y el acceso a ac-
tividades culturales.

Financiacién: Centro dependiente de la Conselleria
de Bienestar Social de la Generalitat de Valencia, el
INAEM y Teatres de la Generalitat.

Academia de danza: Moments Art incluye academia
de danza y companiia.

Metodologia: Expresion corporal a medio camino en-
tre la danzay el teatro.

Finalidad: Tiene una doble vertiente, la artistica y la
educativo-rehabilitadora.

Espectaculos en activo: 4x4 (2013), Crossroads
(2013).

OROZU TEATRO

Compainia de teatro inclusiva: intérpretes sin 'y
con diversidad sensorial visual
Www.orozuteatro.com

jeg@once.es

T 956293747

Persona de contacto: Jesus Espifieira

Cadiz

Compania de teatro (Artes escénicas
y Comunidad)

www.mirageteatro.wix.com/mirage

mirageteatro@gmail.com

T 657142587

Madrid

Compaiiia de teatro de texto que integra a artistas sin
y con diversidad sensorial visual (actores y actrices
ciegos o con alguna deficiencia visual).

Férmula juridica: Forma parte de A.C.I.CA (Asociacion
Cultural de Invidentes de Cadiz).



Espectaculo en activo: Sombras de amor prohibido
(2013).

PALADIO ARTE

Asociacion para la integracion social y laboral de
personas con diversidad funcional con afectaciéon
psiquica, fisica y sensorial a través de las artes
escénicas

www.paladioarte.org

apaladioarte@gmail.com

T 6785552 39

Segovia

Asociacion que integra tres areas de trabajo:

« Centro Especial de Empleo: creado en el afio 2007,
esta dedicado a la creacion y representacion de
espectaculos teatrales de pequefio, medio y gran
formato.

» Compania de Teatro Paladio, formado por perso-
nas con capacidades diferentes.

* Escuela de Teatro: Creada en 2004, es gratuita y
esta dirigida a personas con o sin discapacidad.

« Festival Paladio Arte de Artes Escénicas y Disca-
pacidad.

Espectaculo activo: La compariia de teatro tiene en
activo el montaje Ulisea, comedia de monstruos, nau-
tas y bodoques.

PALMYRA TEATRO

Compania de teatro inclusivo
www.facebook.com/pages/Palmyra-Tea-
tro/397044660363473
palmyrateatro@gmail.com

cas (musica, danza contemporanea y teatro contem-
poraneo) mediante un proceso creativo basado en
textos dramaturgicos y bajo una direccion artistica.
Exhibicién: Su obra Mi piedra Rosetta (2012) se ha
exhibido en el Teatro Cuarta Pared y en el Auditorio
Padre Soler de la Universidad Carlos |lI.

Espectaculos activos: Mi piedra Rosetta (2012) es
una obra accesible desde su concepcion. La compania
aporta panel para subtitulacion para espectadores con
algun grado de sordera, audiodescripcion, bucle mag-
nético y paseo guiado por el escenario (touch tour).

PLATAFORMA MARGE CONTEMPORANI
Danza inclusiva

www.elmurdansa.com
margecontemporani@gmail.com

T 675 441 730

Barcelona

Plataforma que desarrolla su trabajo en “proyectos
culturales de impacto social y artes aplicadas”.

Danza y diversidad funcional sensorial (visual): La
plataforma el mur danza (Carolina Alejos y Silvia El-
garrista), desde la metodologia de la investigacion,
propone el trabajo coreografico como forma de inda-
gacion colectiva. Una de las lineas que desarrolla es
el encuentro entre danza y diversidad sensorial visual.
Para ello llevan a cabo un taller de danza para perso-
nas con ceguera, del que nace el montaje El Mur, en
el que participan intérpretes con diversidad sensorial
visual.

RUA XIC

T 626 444 740
Persona de contacto: David Ojeda

Proyecto de creacion de espectdculos
comunitarios

Fecha de creacion: 2011 (Madrid)

www.ruaxic.blogspot.com.es

Compaiiia mixta que integra a artistas con cualquier

tipo de diversidad funcional, fisica, psiquica o sensorial.

Financiacién: Autofinanciacion 100% del presupues-

to total. Mantenimiento de la actividad a traves de la

venta del espectaculo, talleres, seminarios o confe-
rencias.

Equipo artistico: integrado por artistas profesionales.

Finalidad:

« Crear propuestas artisticas a partir de la diversidad
y/0 la diferencia.

« Aplicacion de las artes escénicas al ambito de la em-
presa publica y privada (desarrollo de habilidades de
liderazgo, creatividad, dinamicas de grupo...).

» Hacer accesible las artes escénicas facilitando la po-
sibilidad al publico diverso.

« Capacitacion profesional e integracion laboral de
grupos desfavorecidos.

Metodologia: Trabaja sobre varias disciplinas artisti-

Barcelona

Proyecto de creacion escénica comunitaria, resultado
de la colaboracion entre diversos agentes; en 2014:
Asociacion Cultural Marabal, Subiendo el Museo Co-
munitario, Plan Comunitario del Poble Sec, GAPP-UB,
Museo de Arqueologia de Cataluna, Ajuntament de
Barcelona, Fundacion La Roda, Coordinadora de Enti-
dades del Poble Sec y Teate Lliure.

Equipo multidisciplinar formado por directores artisti-
cos, dramaturgos, coredgrafos, mediadores sociales y
responsables de asociaciones vecinales, y 10s propios
VECINOoS.

Proyecto Rua XIC: La colaboracion de los distintos
agentes tiene como objetivo crear un espectaculo mul-
tidisciplinar “implicando al mayor numero de agentes
de un barrio y/0 zona para fomentar el intercambio”.
Se organiza en torno a talleres de distintas disciplinas
artisticas para fomentar la participacion ciudadana y



generar espacios de convivencia. El proceso culmina
con la realizacion de un espectaculo de calle, La Rua,
que en 2014 alcanzo su 42 edicion.

THE CROSS BORDER PROJECT
Taller Teatro del Oprimido

Compania de teatro y educacion
www.thecrossborderproject.com

director@thecrossborderproject.com

T 626 326 828

Persona de contacto: Lucia Miranda (directora)

Fecha de creacion: 2010. Ubicada en Valladolid

Cross Border se sitila a medio camino entre el teatro
social, el teatro comunitario y la investigacion de nue-
vOs lenguajes escénicos.

Realiza actividades de intervencion para la resolucion
de conflictos a través de las artes y el pensamiento cri-
tico, tratando cuestiones como la integracion de los
inmigrantes, los problemas de los adolescentes vy el
papel de la mujer o el de los ancianos en la sociedad.
Imparte talleres de creacién colectiva.

Colabora con distintas entidades y companias a ni-
vel internacional para desarrollar sus ‘intervenciones’,
que ha llevado a cabo en varios paises: Estados Unidos
(Nueva York), Senegal (Dakar), Italia (Napoles), Espana...
Espectaculos en activo: Perdidos en Nunca Jamds
(2013), De Fuenteovejuna a Ciudad Judrez (2010) y
¢ Qué hacemos con la abuela? (teatro foro).

TONO TEJERINA
Humorista, monologuista
malandreams@gmail.com

Humorista y monologuista con movilidad reducida a
raiz de una paralisis cerebral.

TRANSFORMAS

Entidad cultural (asociacion) que trabaja en el
desarrollo de proyectos de artes escénicas y
comunidad (transformacién social)
www.transformas.es

Persona de contacto: Eva Garcia (directora)
Fecha de creacion: 2004 (Barcelona)

Entidad de profesionales dedicada a la produccion ya
la formacion artistica en artes escénicas y audiovisua-
les CON personas y EN territorios “diferentes”, con el
objetivo final de avanzar en el campo de la transfor-
macion social.

Formacion a profesionales y asesoramiento a otras
entidades para la puesta en marcha de proyectos o
para el trabajo en contextos no habituales con las ar-
tes escenicas.

Equipo formado por profesionales de coordinacion,

gestion y relaciones institucionales, formadores en

teatro, audiovisuales..., ademas de un equipo artistico.

Llevan a cabo diferentes y diversos proyectos artisti-

cos con impacto social a nivel local y europeo. Su re-

corrido desde el 2004 les ha permitido evolucionar dis-
cursivamente hasta crear un modelo de sostenibilidad

y viabilidad para los proyectos de teatro comunitario.

Lineas de trabajo que desarrolla:

 Produccion teatral y audiovisual.

* Investigacion teatral y de evaluacion

» Formacion de grupos y colectivos con riesgo de ex-
clusion: teatral, técnica (iluminacion y sonido) y au-
diovisual.

» Formacion de formadores: Diagnoéstico de los con-
textos particulares para la elaboracion de propues-
tas, Formacion especifica sobre técnicas teatrales
asociadas al impacto comunitario, Técnicas y estra-
tegias de empoderamiento y Estrategias y técnicas
en torno a resolucion de conflictos.

Programas en funcionamiento:

« Cia. teatroDENTRO, residente en el Centro Peni-
tenciario Quatre Camins (Barcelona, 2005-2014)
cuenta con una produccion teatral anual escrita
conjuntamente con FORA'm grupo de ciudadanos
residentes en la Fabrica de creacion Fabra i Coats
(Barcelona). Entrada naturalizada al espectaculo
de mil espectadores aproximadamente durante
una semana con matinales para estudiantes y en
2014 un bolo programado en el marco de la Fira
Mediterrania de Manresa. En 2013 estrenan el pri-
mer largometraje de ficcion realizado con perso-
nas presas Yy profesionales del cine Frontera, que
contd con reconocimientos internacionales.
Proyecto europeo para la creacion de metodolo-
gias mixtas entre archivo audiovisual y artes esce-
nicas (“In living memory”).

Proyecto europeo “De la cultura al empleo” que in-

daga en las posibilidades de que las formaciones

en técnicas del espectaculo realizadas en centros
penitenciarios pudieran convertirse en una salida
laboral real.

* Proyecto de creacion de websdocs con jovenes de

pandillas latinas de la ciudad de Barcelona.

* Proyecto de teatro comunitario en el Distrito de
Sant Andreu (Barcelona), que inician en 2015.
Financiacién: Recursos propios, subvenciones publi-
cas del Departament de Cultura de la Generalitat de
Catalunya y del Ajuntament de Barcelona, subvencio-
nes privadas, subvenciones europeas y en algunos

casos crowfounding.



Internacionales

ALAS ABIERTAS

Proyecto de Acercamiento a la Danza para Nifios,
Ninas y Jévenes con Diversidad Funcional
y Necesidades Educativas Especiales

www.alasabiertasdanza.com

direccion@alasabiertasdanza.com

T 914373218

Persona de contacto: Mercedes Pacheco

Espafa / Paraguay. Fundada en 2009

Proyecto cultural desarrollado por la Asociacion Cul-
tural Alas Abiertas (Espana) y la Asociacion Cultural
Caminos a la Inclusion (Paraguay). Desarrolla su activi-
dad en ambos paises.

Programas que desarrolla:

» Talleres regulares de danza contemporanea.

« Taller/laboratorio de formacion permanente.

» Clases abiertas dirigidas a familiares, vecinos y com-
paneros de los alumnos.

» Muestra bienal de talleres de danza.

» Seminario Internacional Arte y Discapacidad (forma-
cion para formadores) en Paraguay.
www.lacaja.com.py/noticias/96-iii-seminario-inter-
nacional-arte-y-discapacidad

ANJALI DANCE COMPANY

Compania de danza integrada

www.anjali.co.uk

sian@anjali.co.uk

T +44 01295 251909

Banbury (Reino Unido)

Compaiiia de danza contemporanea formada inte-
gramente por bailarines con diversidad con afectacion
intelectual.

BARRIO COMPARSA

Colectivo cultural / Artes escénicas e intervencion
social

www.barriocomparsa.blogspot.com.es

barriocomparsa@gmail.com

Medellin (Colombia). Fundada en 1990

Proyecto cultural que crea xpresiones festivas de car-
naval como la comparsa, la musica y el teatro calleje-
ro, incorporando en su grupo habitantes de los barrios.
Acciones: Creacion colectiva de espectaculos de calle
y realizacion de talleres artisticos.

Objetivos: Fomentar la participacion ciudadana, la au-
togestion comunitaria y la interculturalidad.

BIGHART

Teatro comunitario

www.bighart.org

Sedes en Roeburne, Burnie, Melbourne, Canberra y
Sydney (Australia)

Compaiiia de teatro que se define como proyecto “de
arte y cambio social”. Trabaja con “comunidades” para
fomentar la inclusion social y la participacion.
‘Colectivos’ a los que se dirige: Jovenes con historial
delictivo, personas marginadas del sistema educativo,
victimas de violencia familiar y adicciones.

CASTILLO BROADWAY
Arte y Comunidad
www.castillo.org
castillo@allstars.org

Nueva York (Estados Unidos)

Colectivo creado y financiado por varias entidades
que ha puesto en marcha hasta la fecha 175 produc-
ciones de teatro musical y performance de caracter
multicultural. Sus obras tienen siempre una tematica
social e historica.

Creado en 1984 por un colectivo de activistas polisti-
cos / artistas.

Lineas de trabajo: Educacion, talleres artistico y pre-
paracion y organizacion de actividades culturales y
asistencia a espectaculos para colectivos especifi-
COs.

CANDOCO DANCE COMPANY

Compaiiia de danza integrada
www.candoco.co.uk

info@candoco.co.uk

T +44(020) 7704 6845

Afo de fundacion: 1991. Londres (Reino Unido)

Compaiiia mixta que integra a artistas con y sin disca-
pacidad (diversidad funcional).

Programa formativo: Desarrolla un programa de for-
macion de artistas de la danza con diversidad funcio-
nal que sigue varias lineas de actuacion: clases de
baile de jovenes y escuelas y colegios, talleres para
el desarrollo de artistas, formacion de profesores de
danza y laboratorios de artistas profesionales.
Espectaculos activos: Two for C (2013), Set and Re-
set (2012), Miniatures (2012).

CIRCABILITY

Teatro y Diversidad
WWW.Communitycircus.co.nz
info@communitycircus.co.nz
T (+64) 021 102 3951
Auckland (Nueva Zelanda)

Abierto al publico #4



Consorcio que desarrolla programas de formacion
en artes circenses, talleres y exhibicion de especta-
culos. Los espectaculos estan protagonizados por
personas con diversidad funcional con afectacion
intelectural.

Financiacién: Cuenta con el apoyo y financiacion del
Auckland Council y esta financiado en parte por las
donaciones de empresas y entidades artisticas como
el Cirque du Soleil.

COMMON GROUND SIGN DANCE THEATRE

» Fomento de la creacion de vinculos entre perso-
nas e instituciones educativas, culturales y de de-
sarrollo social en México y otros paises, a través de
la educacion en artes.

» Fomento de la profesionalizacion y la excelencia
en la educacion en la escuela publica.

CONCHALI BIG BAND

Banda de jazz formada por jovenes en riesgo de
exclusion social
www.ccrconchali.blogspot.com.es
direccionccr@gmail.com

Compainiia de danza accesible

T +(56) 2 734 4935

www.greenmoutd.org

Santiago de Chile

info@greenroomarts.org
T +44 0161 615 0500
Manchester (Reino Unido)

Compaiiia de danza performativa que crea especta-
culos accesibles para todos los publicos a partir de
la fusion del lenguaje de signos, la danza y el teatro
fisico.

COMMUNITY MUSIC MAKERS

Programa de musica comunitaria desarrollado por
la San Francisco Simphony

www.sfsymphony.org

Banda musical formada en el Centro comunitario de
Rehabilitacion de Conchali, en Santiago de Chile.

Linea de actuacion: Se trata de una formacion musical
profesionalizadora. Los alumnos ingresan a la banda
sin conocimientos previos al plan de estudios musi-
cales de la orquesta, donde son capacitados en areas
como la teorfa de la musica, armonia, instrumentos,
musica de camara y lenguaje de improvisacion basica.

DANCE UNITED
Organizacion sin animo de lucro /
Danza e inclusion social

San Francisco (Estados Unidos)

www.dance-united.com

Programa de la San Francisco Simphony destinado
a musicos amateurs de edad adulta. Su finalidad es
propiciar que estos participen en orquestas O COros.
Para ello, organiza talleres y eventos que se celebran
en el Davies Symphony Hall, donde “los musicos de
la comunidad pueden mejorar sus habilidades y ser
tutelados por musicos profesionales de la propia San
Francisco Simphony y por su personal artistico”.

CONARTE

Consorcio Internacional Arte y Escuela
Organizacion privada para el fomento de las artes
escénicas en escuelas publicas y zonas rurales
www.conarte.mx

lucinajimenez@conarte.mx

T +(01 55) 5518 5424

Persona de contacto: Lucina Jiménez

Fecha de creacion: 2006. México DF

Organizacién de financiacion privada (+ donaciones)
para la promocion de las artes en las escuelas publi-
casy en zonas rurales y urbanas de México.
Lineas de actuacién:
« Formacion de artistas, promotores y facilitadores
para la educacion en artes, la innovacion social y
la creacion de material didactico.

T +44(0)20 7713 7242
Londres (Reino Unido)

Objetivos: Inclusion social de personas en riesgo de
exclusion a través de la formacion en danza. Crea pie-
zas de danza a medida para atender las necesidades
de los diferentes grupos de colectivos vulnerables
(adicciones, delincuencia...).

Metodologia: Cuenta con profesionales de danza que
se encargan de una formacion rigurosa y profesional
de las personas que se integran en su proyecto. A tra-
vés de la danza, emplea un equipo integrado para apo-
yar a los participantes durante todo el curso y ofrece
a los participantes una tutorfa para un periodo de 12
meses tras la finalizacion del programa. Los montajes
creados por Dance United tienen vocacion de ser ex-
hibidos de manera profesional.

‘Colectivos’ a los que se dirige: Jovenes con historial
delictivo, personas marginadas del sistema educativo,
victimas de violencia familiar y adicciones.

DANCANDO COM A DIFERENCA
Compania de danza inclusiva
www.aaaidd.com
dancando-diferenca@aaaidd.com
T+351291 771138

Madeira (Portugal)




Compaiiia de danza inclusiva que integra a artistas
con diversidad funcional con afectacion intelectual.
Financiacion: Asociacion de Amigos de las Artes In-
clusivas, cuenta con el apoyo de la Direccion Regional
de Educacion Especial y Rehabilitacion de Madeira.
Trabajo educativo y artistico: Este proyecto tiene tres
lineas de actuacion: artistica, educativa y de apoyo te-
rapéutico.

Artistas residentes: Un numero variable de alumnos
forman una compania estable.

DE LOOPERS

Arte y Comunidad (y educacion)
www.de-loopers.eu

wilfried@de-loopers.eu / info@de-loopers.eu
T +49 179 7712 927

Bremen (Alemania)

Compaiiias de danza con dos lineas de trabajo:

* Danza Teatro: Danza teatro profesional para todos
los pubicos, dedicado a los nifios, que incluye una
compafia de jovenes bailarines no profesionales
(Jugendtanz Company).

* Dance2Gether: Proyectos de danza comunitaria
con cualquier colectivo o grupo de personas, de
cualquier edad, o situacion social. Incluye “Five days
to dance”, proyectos de danza para realizar durante
una semana en escuelas y centros educativos.

DIN A 13 TANZCOMPANY

Compania de danza integrada

* Programa EDUCARTE: programa educativo para po-
tenciar la creatividad en el sistema escolar (apoya
economicamente programas pedagogicos basados
en la educacion artistica como vehiculo de aprendi-
zaje).

» Programa INTEGRARTE: proyectos de apoyo a artis-
tas y companias que promueven la integracion social
a traves de las artes.

» Programa CURARTE: Financiacion de tratamientos
médicos para la infancia (colectivos sin recursos) y
aplicacion de artes escénicas en recintos hospita-
larios.

Proyecto LOVA: Es uno de los proyectos de la Funda-

cion SaludArte que se desarrolla en Espafa. La Opera,

un Vehiculo de Aprendizaje (LOVA) se basa en el apoyo

a tutoras/tutores que, durante un curso escolar, con-

vierten su aula en una compania de opera que crea,

desde cero, una Opera o breve pieza de teatro musi-
cal. Se trata de un proyecto educativo conjunto entre

SaludArte, el Teatro Real de Madrid y los Amigos de la

Opera, con la colaboracion de los Teatros del Canal.

Colaboracién con la Joven Orquesta y Coro de la

Comunidad de Madrid (JORCAM): La Fundacién Sa-

ludArte y la JORCAM impulsan un coro abierto y un

taller de percusion en los Teatros del Canal (Madrid),
integrados por miembros de la JORCAM y artistas con
diversidad funcional.

HIJINX THEATRE
Compainia de teatro inclusivo
(diversidad funcional con afectacién intelectual)

www.dina-a13.de

www.hijinx.org.uk

gustavo@din-a13.de

info@hijinx.org.uk

T +49(0) 221 258 38 09

T +44 029 20 300 331

Dortmund (Alemania). Fundada en 1995

Cardiff (Reino Unido)

Compaiiia mixta fundada por el coredgrafo Gerda Ko-
nig, integrada por bailarines con diversidad funcional.
Red Internacional: La compania produce espectacu-
los en los que intervienen artistas de diferente nacio-
nalidad: Brasil, Etiopia, Ghana, Kenya, Senegal...
Financiacién: Cuenta con el soporte del Instituto
Goethe (Instituto de Cultura Aleman).

FUNDACION SALUDARTE

Organizacion de mecenazgo de programas
artisticos, educativos y sociales

www.saludarte.org / info@saludarte.org

T +001 3055734618

Compaiiia de teatro que integra artistas con y sin di-
versidad.

Cuenta con cursos y talleres especificos de forma-
cién de artistas con diversidad funcional con afec-
tacion intelectual y acoge cursos vy talleres de otras
entidades dedicadas también a las artes escénicas y
diversidad.

Propuestas artisticas: Desarrolla unos formatos es-
cénicos especificos, consistentes en performances de
pequeno formato concebidos para espacios alternati-
vOs a los teatros convencionales.

INDEPEN-DANCE

Espana / Estados Unidos (con sede en Miami)

Actividad de mecenazgo distribuida en cuatro pro-

gramas de indole social, educativo y cultural:

» Programa CREARTE: programacion de eventos artis-
ticos (artes plasticas y musicales).

Compainia de danza inclusiva

(diversidad funcional con afectacién intelectual)
www.indepen-dance.org.uk
claire.reda@indepen-dance.org.uk

T +44 0141 559 4930

Glasgow (Reino Unido)




Compaiiia de danza cuyo elenco esta formado exclu-
sivamente por artistas con diversidad funcional con
afectacion intelectual.

Programa formativo: Cuenta con escuela y talleres de
danzay con un programa formativo en danza inclusiva
dirigido a alumnos de Primaria.

INTRODANS

Compania de danza con programas educativos
en el entorno social

www.introdans.nl

welcome@introdans.nl

T +44 0141 559 4930

Arnhem (Paises Bajos)

Compaiiia de danza.

Financiacién: Publica.

Programas educativos:

® Introdans Ensemble for Youth crea y desarrolla es-
pectaculos de ballet moderno para nifos y nifias.

® Introdans Interaction trabaja en escuelas y otros en-
tornos sociales ofreciendo actividades educativas y
talleres interactivos para la poblacion.

JANA SANSKRITI CENTRE
Arte y Comunidad
www.janasanskriti.org

T +33 25264540

Kolkata (India)

Colectivo o movimiento de teatro integrado por perso-
nas del ambito rural de India, cuya creacion esta auspi-
ciada por la obra de Augusto Boal, el tedrico “Teatro del
Oprimido”. Este movimiento se esfuerza por “eliminar
la cultura de monologo en el hogar entre el hombre y la
mujer, el padre y los nifios, en la escuela entre el profe-
sor y los estudiantes; en el trabajo entre el empleador
y los trabajadores ..., y establecer un habito de dialogo.
Dindmica: Considera el teatro como herramienta de
comunicacion y de capacitacion: desde su fundacion,
ha propiciado la formacion de hasta 30 equipos de
trabajo distintos que crean de forma colectiva obras
que se programan en los espacios de un area geogra-
fica en torno a Kolkata.

KADDU YARAAX

Arte y Comunidad
www.kadduyaraax.blog.com
Dakar (Senegal)

Compaiiia artistica creada por Kaddu Yaraax. Emplea
la metologia del teatro-foro para facilitar el acceso y
las condiciones de vida de personas en riesgo de ex-
clusion.

Areas de trabajo: Educacion, lucha contra la pobreza

y concienciacion en la lucha contra el SIDA.
Organiza el Festival Senegalés de Teatro-Foro.

L’OISEAU-MOUCHE

Compania de teatro cuyo elenco esta formado
integramente por personas con diversidad
funcional con afectacién intelectual
www.oiseau-mouche.org

contact@ oiseau-mouche.org

T +33(0)3 20 65 96 50

Roubaix (Francia)

Equipo artistico formado por 23 actores profesiona-
les con diversidad funcional.

Metodologia artistica: Principalmente teatro de texto;
también teatro-danza. Creacion colectiva a partir de
talleres y ensayos colectivos.

Financiacién: Publica. Compafia subvencionada por
el Ministerio de Cultura y Comunicacion de Francia,
la Direccion Regional de Asuntos Culturales de Nord-
Pas de Calais y el Ministerio de Asuntos Sociales y
Salud.

LES COLPORTEURS
Circo y Diversidad
www.lescolporteurs.com
bureau@lescolporteurs.com
Saint Thomé (Francia)

Compaiiia que integra personas con diversidad fun-
cional. Uno de sus ultimos espectaculos, Le fil sous la
neige”, fue programado recientemente en el Festival
de Otofo de Madrid, en el Circo Price.

MARC BREW COMPANY

Compania de danza integrada
www.marcbrew.com / inbox@joannepeters.co.uk
T +44 7757 654790 0

Persona de contacto: Joanne Peters (Produccion)
Londres (Reino Unido)

Compaiiia mixta que integra a artistas con y sin diver-
sidad funcional.

Espectaculos activos: Remember When, Leftlovers,
Nocturne y Fusional Fragments.

MATT FRASER

Artista con diversidad funcional
www.matfraser.co.uk/
mmilburn@internationalartistes.com
tlynch@internationalartistes.com

T +44 (0)207 025 0618

Reino Unido

Actor y escritor con diversidad funcional. Se define



a si mismo como “un artista outsider, de pensamien-
to libre e independiente, con el deseo de hacer po-
sible la igualdad para las personas con diversidad”.
Sus espectaculos se caracterizan por ser muy pro-
vocadores.

The Freak and the Showgirl es uno de sus ultimos
espectaculos. En él comparte escenario con la esta-
dounidense Julie Atlas Muz, estrella del arte erotico
y Miss Exotic World y Miss Coney Island. Se trata de
un cabaret para adultos que incluye striptease, parti-
cipacion del publico, pop de los aios setenta, brazos
protésicos...

OLD VIC COMMUNITY COMPANY

Compaiiia de teatro que incorpora en escena la len-
gua de signos.

Financiaciéon: Publica y privada: Fideicomiso para la
Cultura México/EUA (FONCA, Fundacion Rockefeller,
Bancomer)

Finalidad: Promocion y normalizacion de la lengua de
signos. Creacion de espectaculos y organizacion de
talleres, también para creadores que desean trabajar
con personas sordas. Funcion educadora.

SIMONA ATZORI

Artista y bailarina con diversidad funcional
www.simonarte.it / info@simonarte.com
Italia

Compania de teatro inclusivo-comunitario
www.oiseau-mouche.org

contact@ oiseau-mouche.org

T +33(0)3 20 65 96 50

Roubaix (Francia)

Compaiiia de teatro inclusiva promovida y producida
por el espacio escénico Old Vic Theatre de Londres.
Forma parte de la linea de produccién The Old Vic
New Voices, con la que este teatro da cobertura a
iniciativas de teatro comunitario o a la produccion de
nuevos talentos.

Metodologia artistica: Plataforma coordinada por
profesionales del propio teatro, en la que participan
amateurs. El objetivo es “explorar temas sociales
compartidos y expresarse colectivamente como escri-
tores, artistas y responsables de produccion”.
Espectaculos: Produce un espectaculo cada dos
anos. El primero, Housed, fue estrenado en 2013. Esta
en marcha la produccion de la temporada 14-15, Ages.
Financiacion: A cargo del Old Vic Theatre.

ROTHLISBERGER CiA.

Artista y bailarina, carece de brazos de nacimiento.
Desarrolla espectaculos en solitario y también cola-
bora en montajes de la Compania del Pescara Dance
Festival.

Desarrolla también espectdculos con su propia
compaiifa, Simonarte Dance Company.

STAFF BENDA BILILI

Grupo de musicos callejeros que integra artistas
con diversidad funcional
www.staffbendabilili.com

Sello discografico: Crammed (www.crammed.be)
Bruselas (Bélgica)

Grupo de musicos callejeros que solia vivir y tocar por
los jardines del zoologico de Kinshasa, en Congo. Ha
publicado varios discos bajo el sello Crammed.

SETPTEX DANCE PROJECT

Compaiiia de danza que integra el proyecto de
danza contempordnea inclusiva Tanzbar_Bremen
www.steptext.de / info@steptext.de

Compania de danza

lasgrandatelier@gmail.com

iaroethlisberger@dplanet.ch

T+ 49 (0) 421 79 42 401

Suiza

Bremen (Alemania)

Anna Réthlisberger, bailarina, coredgrafa y pedagoga,
es el alma mater de una compariia que colabora asi-
duamente con proyectos de danza integrada.
Espectaculos desarrollados en colaboracion con en-
tidades de Arte y Diversidad: Pez y pescado (2010), en
colaboracion con Danza Mobile.

SENA Y VERBO
Teatro y diversidad sensorial auditiva
www.teatrodesordos.org.mx

Tanzbar_Bremen es un proyecto de StepTex que
aglutina en un colectivo artistico a bailarines con y sin
diversidad, coredgrafos, trabajadores sociales y peda-
g0gos.

Lineas de actuacién: Formacion en danza y cursos de
formacion para formadores.

Producciones: StepText produce algunas coreogra-
flas y espectaculos creados por esta 'division’ de dan-
za integrada.

STOPGAP DANCE COMPANY

teatrodesordos@gmail.com

Compaiiia de danza integrada

T (+55) 5211601 /52110758

www.stopgapdance.com

Meéxico D.F

admin@stopgapdance.com




T +44(0)1252 745443

www.lasgrandatelier.be

Surrey (Reino Unido)

lasgrandatelier@gmail.com

Compaiiia mixta que integra a artistas con y sin di-
versidad.

Financiacién: Con el soporte del Arts Council England.
Actividades formativas: Dispone de un programa de
formacion en danza en colaboracion con entidades lo-
cales e instituciones educativas.

Colaboradores: Cuenta con una amplia red de pro-
fesionales (directores artisticos, escenografos...) que
colaboran en el disefio y puesta en escena de sus es-
pectaculos.

Espectaculos activos: Artificial Things (2013), The
Awakening (2014).

TEATRO DI NASCOSTO-HIDDEN TEATRO

T+32(0)80 28 11 51
Vielsalm (Bélgica)

Banda musical formada por musicos y artistas belgas
y franceses con y sin diversidad funcional.
Estilos musicales: Jazz, trip-hop, hardcore, blues.

THE WILD CLASSICAL MUSIC ENSEMBLE
Proyecto artistico musical bajo la tutela de la
asociacion VZW.With (personas con diversidad
funcional con afectacién intelectual)
www.vzwwith.org

info@vzwwith.org

T +32(0) 0479911 671

Compaiiia de teatro comunitario (colectivos en
riesgo de exlusién social)

www.teatrodinascosto.com

annethenneman@hotmail.com

T +39 3355794909

[talia

Compaiiia de teatro comunitario centrado en colec-
tivos en situaciones vulnerables: victimas de la guerra
y la posguerra, situaciones de pobreza... El trabajo se
lleva a cabo principalmente eny entre Europa y el Me-
dio Oriente.

Acciones: Crecion de montajes en los que intervienen
refugiados e inmigrantes, a través de teatro verbatim
(o teatro documental).

TEATRO IN-ESTABILE

Compaiiia de teatro estable en el Centro
Penitenciario de Bollate (Milan)

www.cooperativaestia.org

Bollate, Milan (Italia)

Compaiiia teatral (cooperativa) con programacion
estable. Liderada por Michelina Capato, tiene su sede
en el propio centro penitenciario de Bollate (Milan). La
interpretacion, produccion, etcétera corre a cargo de
los reclusos. La programacion se desarrolla en el pro-
pio centro penitenciario, pero también se contratan
representaciones en teatros del pais.

Incluye organizacién de talleres para profesionales.
Financiacién: Tiene caracter de cooperativa y obtiene
sus fondos por varias vias: la Fundacion Cariplo, dona-
ciones particulares y la recaudacion en taquilla.

THE CHOLERS

Banda musical formada por artistas con y sin
diversidad funcional con afectacién intelectual

Productora: La “S” Grand Atelier

Cortrique (Bélgica)

Agrupacién musical / proyecto de musica clasica
lanzado por Asociacion VZW.WITH.

Equipo artistico formado por 4 musicos con diversi-
dad funcional con afectacion intelectual.

THEATER MAATWERK

Compania de teatro inclusivo (diversidad
funcional con afectacién intelectual)
www.theatermaatwerk.nl

T++3110- 276 30 39

Rotterdam (Paises Bajos)

Compaiiia de teatro en la que el elenco esta formado
Unicamente por artistas con diversidad funcional con
afectacion intelectual o enfermedad mental.

Cuenta con un equipo artistico y técnico estable.
Centro de ensayo y creacion artistica que combina
diversas actividades: formacion en teatro, danza, en-
trenamiento de voz y yoga.

THEATRE DU FIL

Compania de teatro inclusivo (colectivos
vulnerables)

www.theatre-du-fil.com

T +33 16046 8507

Savigny-sur-Orge (Francia)

Compaiiia de teatro independiente que cuenta con un
centro permanente de formacion, experimentacion e
investigacion artistica.

Objetivos: Innovacion educativa, artistica y social. Fo-
mento de la interculturalidad y la convivencia a través
de la creacion conjunta, y de la mezcla de paradigmas
y lenguajes culturales y artisticos.



THEATRE DU CRISTAL

ESCENA MOBILE

Compania de teatro inclusivo (diversidad
funcional con afectacién intelectual)
www.artsenfolies.org/theatreducristal
contact@theatreducristal.com

Organiza: Compania Danza Mobile.

Con la colaboracién del INAEM, el Teatro Lope
de Vega, La Diputacién de Sevilla, la Junta de
Andalucia y la Fundacién Once

T +01 7456 26 00/01 39 37 91 43

Artes Escénicas y Diversidad

Beaumont sur Oise (Francia)

ww.escenamobile.es

Compaiiia de teatro que integra artistas con y sin di-
versidad.

Incluye un taller de teatro profesional, lo que le per-
mite mantener una compafniia teatral estable, con una
estructura de teatro contemporaneo y abierta a per-
sonas con diversidad.

Espectaculos activos: Fracas (2013), Lontain intérieur
(2012).

TEATRO CAMPESINO

Teatro y Comunidad
www.elteatrocampesino.com

San Juan Bautista, California (Estados Unidos)

Colectivo creado por el director artistico Luis Valdez.
Considera “el arte como una herramienta para el cam-
bio social” y tiene como objetivo “inspirar a la parti-
cipacion comunitaria, la conciencia social y la accion
politica” a través de sus representaciones teatrales,
conferencias y talleres.

EXHIBICION ,
FESTIVALES ESPECIFICOS

Nacionales

ECLECTIC FESTIVAL

Organiza: Ayuntamiento de Tarragona

Con la colaboracién de colectivos y asociaciones
locales

Artes Escénicas y Diversidad
www.tarragona.cat/serveis-a-la-persona/discapaci-
tat/eclectic-festival

Donde: Tarragona / Varios espacios

Disciplinas artisticas: Teatro, musica, danza y artes
performativas.

Otras iniciativas: Gran parte de los espectaculos es-
tan adaptados con audiodescripcion.

Dénde: Cadiz / Varios espacios

Disciplinas artisticas: Danza y artes plasticas.

Otras iniciativas: Festival de cine paralelo, el Certa-
men Internacional CINEMOBILE de Cine y Discapaci-
dad, al que concurren cortometrajes de ficcion y do-
cumentales cuya tematica gire en torno a la diversidad
funcional.

FESTIVAL 10 SENTIDOS

Organiza: GmExpresa. Con el patrocinio principal
de la Fundacién Mapfre

Artes Escénicas y Diversidad
www.festival10sentidos.com

Dénde: Valencia / Varios espacios

Disciplinas artisticas: Teatro, danza y musica, artes
plasticas y audiovisuales.

Otras iniciativas: Acompana la exhibicion con la ce-
lebracion de una programacion didactica (una para
adultos y otra para ninos y ninas), talleres y charlas.

FESTIVAL PALADIO ARTE

Organiza: Asociacion Paladio Arte

Artes Escénicas y Diversidad
www.festivalpaladioarte.blogspot.com.es

Dénde: Segovia (sede de la Asociacion Paladio Arte:
Teatrillo Paladio Arte)

Disciplinas artisticas: Teatro, danza, arte performativo.
Otras iniciativas: Acompana la exhibicion con la cele-
bracion de talleres, charlas y cursos.

Con el apoyo del Ayuntamiento de Segovia,
CajaSegovia y patrocinadores.

FESTIVAL UNA MIRADA DIFERENTE
Organiza: Centro Dramdtico Nacional-INAEM
Artes Escénicas y Discapacidad
www.cdn.mcu.es/espectaculo/una-mirada-diferente/
Dénde: Madrid / Teatro Valle-Inclan

Disciplinas artisticas: Teatro, danza, arte performativo.
Otras iniciativas: Acompana la exhibicion con la cele-
bracion de talleres, charlas y cursos.

Abierto al publico #4



FIRA INTERNACIONAL DE TEATRE
INTEGRATIU (FITI)

Organiza: Asociacion Alquimistes, con el apoyo
del Ayuntamiento de Santa Coloma de Gramanet
Artes Escénicas y Diversidad

www.grame.net

Donde: Santa Coloma de Gramanet / Varios espacios

Disciplinas artisticas: Teatro, danza, arte performativo.
Otras iniciativas: La programcion combina proyectos
profesionales y amateurs.

FIRA MEDITERRANIA DE MANRESA
Organiza: Fira Mediterrania, Ajuntament

de Manresa, Diputacié de Barcelona, Generalitat
de Catalunya

Musica'y Artes Escénicas / Artes Escénicas

y Comunidad

www.firamediterrania.cat

Donde: Manresa (varios espacios)

Disciplinas artisticas: Danza, circo y teatro.

Arte y transformacién social: En la edicion 2014 de
la feria se incluian en la programacion diferentes ac-
tividades que relacionaban el arte y la transformacion
social: talleres, mesas redondas, ...

Informacién para profesionales:
www.firamediterrania.cat/es/jornadas-profesionales-0

IDEM. FESTIVAL DE ARTES ESCENICAS

E INCLUSION SOCIAL

Organiza: La Casa Encendida (Fundacion Especial
Caja Madrid)

Artes Escénicas y Diversidad / Inclusion Social
www.lacasaencendida.es

Donde: Madrid / La Casa Encendida

Disciplinas artisticas: Teatro, danza, arte performativo,
audiovisuales.

Otras iniciativas: Acompana la exhibicion con la cele-
bracion de talleres, charlas y cursos.

L’ALTRE FESTIVAL

Organiza: L’altre Festival y equipamiento cultural
Nau Ivanow

Artes Escénicas y salud mental (personas

con enfermedad mental o trastorno)
www.laltrefestival.cat

Donde: Barcelona

Periodicidad: Anual

Disciplinas artisticas: Teatro, musica, danza, circo y
poesia.

Otras iniciativas: Acompana la exhibicion con la cele-
bracion de talleres, charlas y cursos.

Internacionales

FESTIVAL ORPHEE

Organiza: FondationCréditCoopératif
Artes Escénicas y Diversidad
www.orpheefestival.com

Donde: Paris (Francia) / Varios espacios

Disciplinas artisticas: Danza, musica y cine.

Otras iniciativas: Todas las funciones son accesibles
para personas con movilidad reducida y con diversi-
dad sensorial (visual y auditiva).

ICAF FESTIVAL

Organiza: International Community Arts Festival
(ICAF) bajo la direcciéon de Eugene Van Erven
Artes Escénicas y Comunidad
www.icafrotterdam.com

Donde: Rottedam (Holanda) / Varios espacios

Disciplinas artisticas: Teatro, danza, musica, cine.
Otras iniciativas: Publicaciones, documentales, talleres.

INDEPEN-DANCE FESTIVAL

Organiza: Indepen-Dance, con el apoyo de varias
entidades publicas del pais (Foundation Scotland,
entre ellas) y colaboraciones privadas

Artes Escénicas y Diversidad
www.indepen-dance.org.uk/festival

Donde: Glasgow (Reino Unido) / Varios espacios

Disciplinas artisticas: Danza.
Otras iniciativas: Publicaciones, documentales, talleres.

INTEGRATIVES KULTURFESTIVAL

Organiza: Plataforma de Cultura Kupf

Artes Escénicas y Diversidad
www.kupf.at/service/veranstaltungerv/internationales-
integratives-kulturfestival-sichtwechsel

Donde: Linz (Austria) / Varios espacios

Disciplinas artisticas: Teatro, danza, mimo, circo, mu-
sica, cine y artes visuales.

PARAMUSICAL FESTIVAL

Organiza: Central Academic Theatre

of the Russian Army

Artes Escénicas y Diversidad
www.parmusicalfest.ru/en

Donde: Moscu (Rusia) / Central Academic Theatre
of the Russian Army

Disciplinas artisticas: Musica y danza.



Se celebra cada afo la vispera del Dia Internacional de
las Personas con Discapacidad.

Participan compaiiias y colectivos convencionales y
proyectos inclusivos.

UNITY FESTIVAL

Organiza: Plataforma de Cultura Kupf

Artes Escénicas y Diversidad / Artes escénicas
y Comunidad

www.hijinx.org.uk/unity

Donde: Cardiff (Reino Unido) / Varios espacios

Disciplinas artisticas: Teatro, danza y musica.
Otras iniciativas: Programas teatro, danza y musica
comunitarios, espectaculos familiares y talleres.

EXHIBICION
ESPACIOS ASOCIADOS
A LA RED

AUDITORIO MONTSERRAT CABALLE
Lineas de trabajo: Integracion social de colecti-
vos, Artes Escénicas y Discapacidad
www.ayto-arganda.es

Arganda del Rey (Madrid)

Acciones de integracion de grupos sociales en ries-
go de exclusion.

Programacién de propuestas artisticas desarrolla-
das por grupos/artistas/companias que trabajan en la
diversidad y/o la diferencia.

CENTRO DE CONGRESOS Y EXPOSICIONES
LIENZO NORTE

Lineas de trabajo: Colaboracion con entidades
que trabajan en Artes Escénicas y Diversidad
www.lienzonorte.es

Valladolid

Acoge actividades (ensayos, actividades de teatro
semanales, funciones...) de entidades que trabajan
en el ambito de la diversidad funcional.

Colaboracion con la Escuela de Teatro “Nueva Esce-
na”, de Valladolid, que programa sus funciones de fin
de curso en el escenario de Lienzo Norte.

MERCAT DE LES FLORS
Lineas de trabajo: Artes Escénicas y Diversidad,
Accesibilidad, Inclusiéon social

www.mercatflors.cat
Barcelona

Acciones de integracién de grupos sociales en riesgo
de exclusion.

Creacion (producciéon o coproduccion) de propues-
tas artisticas propias a partir de la diversidad y/o la
diferencia.

Programacion de propuestas artisticas desarrolladas
por grupos/artistas/companias que trabajan en la di-
versidad y/0 la diferencia.

Desarrollo de acciones para acoger a publicos con di-
versidad funcional sensorial.

Desarrollo de acciones para acoger a publicos con di-
versidad funcional motriz.

TEATRO AUDITORIO DE CUENCA
Lineas de trabajo: Integracion social,
Accesibilidad, Artes Escénicas y Diversidad
www.auditoriodecuenca.es

Cuenca

Creacién (produccién o coproduccién) de propues-
tas artisticas propias a partir de la diversidad y/o la
diferencia.

Programacién de propuestas artisticas desarrolla-
das por grupos/artistas/companias que trabajan en la
diversidad y/0 la diferencia

Desarrollo de acciones para acoger a publicos con
diversidad sensorial.

TEATRO AUDITORIO DEL REVELLIN

Lineas de trabajo: Multiculturalidad, Diversidad,
Minorias, Accesibilidad

www.ceuta.es

Ceuta

Disefio de programacion especifica para conmemo-
rar Dias Internacionales: Dia Internacional de las Len-
guas Maternas, Dia del Pueblo Gitano...

Disefio de programacién atendiendo a la conviven-
cia local de culturas y religiones: Celebracion de “El
Maulid”, festividad que conmemora el dia del naci-
miento de Mahoma.

Accesibilidad: Programacion de espectaculos en len-
gua de signos.

TEATRO FEDERICO GARCIA LORCA

Lineas de trabajo: Accion social, Colaboracion con
entidades y asociaciones ciudadanas, Campanas
de sensibilizacién, Programacién y Difusién de
proyectos de Artes Escénicas y Diversidad
www.ayto-getafe.org / tglorca@ayto-getafe.org

San Fernando de Henares (Madrid)

Abierto al publico #4



Programas de sensibilizacién en torno a problemasy
tematicas sociales.

Campanas escolares realizadas por ASPIMIP (Aso-
ciacion para la Integracion e Igualdad de personas con
diversidad funcional.

Participacion de compaiiias formadas o participadas
por personas con diversidad funcional en programas
especificos (no estrictamente profesional).

Ofertas especiales para promover la participacion
como espectadores a colectivos en dificultad social a
través de colectivos ciudadanos y/o servicios sociales.
Programas de difusién de la actividad de colectivos
en dificultad social y/o diversidad funcional, realizados
en coordinacion con otras areas municipales y/0 aso-
ciaciones especializadas (festivales interculturales,
festivales de asociaciones de personas con diversidad
funcional...).

TEATRO GAYARRE
Lineas de trabagjo: Integracion social,
Accesibilidad, Artes Escénicas y Diversidad

El programa hace una labor de intermediacién entre
espacios culturales y colectivos/asociaciones que tra-
bajan en el &mbito de la diversidad funcional y la exclu-
sion social para facilitar el acceso a la cultura de dichos
colectivos.

Formacién artistica para educadores y profesionales
que trabajan con personas en riesgo de exclusion y
desean impulsar la actividad artistica con ellos: “Edu-
ca amb l'art” (“Educa en el arte”) en el Teatre Lliure, el
Mercat de Les Flors, el Auditori de Catalunya y el Palau
de la MUsica, entre otros.

Programa de asesoramiento y acompaifamiento de
un afio de duracion a centros sociales que ya realizan
proyectos artisticos y desean desarrollarlos, dar el
paso a un proyecto artistico de centro, siendo acom-
pafados por artistas especialistas en metodologias y
desarrollo de proyectos: “Educa amb I'art al teu centre”
(“Educa en el arte en tu centro”), realizado con la finan-
ciacion y apoyo del Teatre Nacional de Catalunya.

BARRIS EN SOLFA

www.teatrogayarre.com

Proyecto socio educativo

Pamplona

Musica y Comunidad

Programacién de un ciclo concreto, Lo distinto en-
riquece (Ciclo Escena y Discapacidad) en colabora-
cion con la Asociacion Retina. Este ciclo parte de la
programacion regular a lo largo de todo el afio, y las
representaciones son accesibles.

Desarrollo de acciones para acoger a publicos con
diversidad sensorial.

ENTIDADES / ENCUENTROS /
JORNADAS / PROGRAMAS
FORMATIVOS / DIFUSION

APROPA CULTURA

www.integrasons.com
Badalona

Proyecto socio-educativo a través de la musica des-
tinado a ninos, ninas y jovenes de Badalona Sur.
Objetivos: Crear una orquesta infantil y juvenil como
modelo socio-educativo para la inclusion social, el dia-
logo multicultural y la cohesion social de Badalona Sur.
Metodologia: Creacion y desarrollo de una Orques-
ta Infantil y Juvenil para favorecer la inclusion social
y el dialogo multicultural. Su metodologia se basa en
la ensenanza de instrumentos musicales vy la creacion
artistica comunitaria.

FEDERACION NACIONAL DE ARTE

Y DISCAPACIDAD

Federacion de asociaciones y entidades que
trabajan en el admbito del Arte y la Diversidad

Programa socioeducativo de la Red de Activida-
des Culturales de la Generalitat de Catalunya
Arte y Diversidad / Inclusién social
www.apropacultura.cat

Cataluna

Programa socioeducativo de |os equipamientos cultu-
rales de Catalufa dirigido al sector social.
Actividades:

« Actividades de practica artistica y asistencia a espec-
taculos disefiadas especificamente para colectivos
en riesgo de exclusion social.

« Actividades inclusivas, donde los usuarios comparti-
ran el espacio y la actividad con el publico general.

La Red

Artes Escénicas y Diversidad
www.federacionnacionalartediscapacidad.
blogspot.com.es

Espafa

Red de trabajo que aglutina a artista con algun tipo de
diversidad funcional, profesionales del arte inclusivo y
accesible y entidades de arte y diversidad (incluyendo
Artes Escénicas).

FUNDACION ANADE

Fundacién para la insercion social y laboral de
personas con diversidad funcional (con afectacion
mental o fisica)




Artes Escénicas y Diversidad

www.mcu.es/artesEscenicas/CE/inclusion/jornadas.html

www.fundacionanade.org

Espana

Madrid

Fundacién para la insercion laboral de personas con
diversidad funcional con afectacion fisica o mental a
través de las artes escénicas: creacion de grupos de
teatro.

Metodologia: Formacion de actores y dotacion de
equipamiento artistico y técnico a grupos de teatro
formados por personas con diversidad funcional.
Impulsa la formacién de grupos de teatro y muestras
de teatro especificas.

FORO DE LAS ARTES ESCENICAS

E INCLUSION SOCIAL

Linea de trabajo del Institut del Teatre en torno
a las artes escénicas aplicadas (Formacion,
Difusién y Promocidn)

Artes escénicas aplicadas
http://oaea.institutdelteatre.cat

Barcelona

Encuentro anual para el intercambio de experiencias,
la adopcion de buenas practicas y la aplicacion de po-
liticas y proyectos que favorezcan la inclusion social, la
creacion artistica vinculada a este ambito, la integra-
cion de comunidades en riesgo de exclusion, la educa-
ciony el desarrollo de nuevas audiencias para las artes
escénicas, desde un punto de vista profesional.
Organizan: En 2014, el Instituto Nacional de las Artes
Escénicas y de la Musica, la Red Espanola de Teatros,
Auditorios, Circuitos y Festivales de titularidad publica,
La Casa Encendida, el Institut del Teatre, la Junta de
Andalucia y la Real Escuela Superior de Arte Dramatico
de Madrid. En la edicion de 2015 entra a formar parte
de la organizacion el Teatro Gayarre de Pamplona y la
Real Escuela Superior de Arte Dramatico. Con la cola-
boracion, desde la primera edicion, del British Council
y la Embajada del Reino de los Paises Bajos.

TEATRO ACCESIBLE

Difusién y promocién: El Observatorio de las Artes
Escénicas, Comunidad, Educacion y Salud cuenta con
un portal web que aglutina: banco de datos de entida-
des y proyectos, documentacion (informes, articulos y
tesis doctorales), formacion, financiacion y actualidad.
Este observatorio adscrito al Foro de las AAEE trabaja
en la sistematizacion y difusién de informacion sobre
artes escénicas aplicadas: impulso de seminarios y
jornadas, produccion de publicaciones, etc.

Formacién: Master en Teatro Aplicado (a partir de
2016) y Postgrado de Teatro y Educacion. Este curso
de postgrado en Teatro y Educacion dirigido a licen-
ciados, graduados y profesionales en el ambito de las
ciencias de la educacion o en las artes escénicas, que
deseen adquirir recursos para la docencia teatral. Este
postgrado ofrece un conjunto de conocimientos tanto
tedricos como practicos para sistematizar y adquirir
competencias para la docencia teatral y la aplicacion
del teatro como instrumento educativo. Las salidas
profesionales a las que apunta son: Pedagogia en cen-
tros publicos y privados, centros de secundaria, bachi-
lleratos artisticos en las Artes Escénicas y ciclos supe-
riores. La apertura de inscripciones anuales es en junio.
www.futursestudiants.institutdelteatre.cat/index.php/
es/postgrado-teatro-edu.html

JORNADAS SOBRE LA INCLUSION SQCIAL Y
LA EDUCACION EN LAS ARTES ESCENICAS
Encuentro formativo / Difusion y Promocién /
Intercambio de experiencias a nivel internacional
Artes escénicas e Inclusién Social

Proyecto de la Fundacion Vodafone Espana,

la asociacién Psiquiatria y Vida y la empresa
Aptent Be Accessible! para la accesibilidad

de artes escénicas

Accesibilidad para personas con dviersidad
sensorial auditiva y visual, y personas mayores
www.teatrosaccesibles.com

Madrid

Plataforma que brinda tecnologia y soporte para
hacer accesibles los espectaculos: audiodescripcion,
bucle magneético, subtitulado, lengua de signos...

En su pagina web ofrece informacion de la programa-
cion accesible en varias ciudades espafnolas y en fes-
tivales de todo el territorio.

XAMFRA, Centre de Musica i Escena

del Raval

Proyecto educativo de la Fundacion L’ARC Musica
Musica, danza y teatro comunitario
www.xamfra.net

Barcelona

Proyecto educativo de creacion de musica, danza y
teatro de forma colectiva.

Objetivos: Fomentar el contacto-intercambio con
otros colectivos ciudadanos; fomentar la colaboracion
entre personas de distinas edades, etnias y culturas...
En definitiva, favorecer la convivencia en comunidad a
través de la musica, el teatro y la danza.

Metodologia: Talleres de creacion colectiva.
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Abierto al Pablico es un marco de trabajo para los socios de La Red orientado a fomentar el acercamiento
de las artes escénicas a todos los sectores de la poblacion.

Todo el material y la documentacién elaborada en las cuatro ediciones de Abierto al Publico se puede
consultar y descargar en www.redescena.net > Proyectos > Abierto al Pablico.
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